




























































































หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๑๕๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๒ 
 

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก 

และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย 
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขในการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
ใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๑  (๘)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.  ๒๕๓๔  นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เรียกว า  “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย 
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกความในบัญชี  ๑๒  และบัญชี  ๑๓  ทายระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่ เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราช 
อิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตามบัญชี  ๑๒  และบัญชี  ๑๓ 
ทายระเบียบนี้แทน 

ขอ ๔ ให เพิ่มบัญชี   ๓๙   ถึงบัญชี   ๔๔   ทายระเบียบนี้   เปนบัญชีท ายระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก 
และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมี เกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย   พ .ศ .   ๒๕๓๖   ซ่ึงแกไขเพิ่มเ ติม 
โดยประกาศคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
ฉบับที่  ๓๓  ลงวันที่  ๓๐  กันยายน  พุทธศักราช  ๒๕๔๙   

ขอ ๕ เพื่ อประโยชน ในการนับระยะ เวลาในการขอพระราชทาน เครื่ องราช 
อิสริยาภรณอันเปนที่ เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย 
ตามบัญชี  ๔๑  ใหนําระยะเวลาในการดํารงตําแหนง  หรือระยะเวลาในการไดรับเงินเดือนของ
ขาราชการระดับตาง  ๆ  กอนมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางตําแหนงของขาราชการใหมเมื่อวันที่ 



 หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๑๕๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๒ 
 

 

๑๑  ธันวาคม  ๒๕๕๑  มานับรวมเปนระยะเวลาในการดํารงตําแหนงหรือระยะเวลาในการไดรับ
เงินเดือนของขาราชการผูนั้นตามบัญชี  ๔๑  ดวย 

ขอ ๖ ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  ตุลาคม   พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูปฏิบัติงานในหนวยงานตามกฎหมายวาดวย 

ระเบียบบริหารราชการสวนทองถิ่น 

 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

 

1 

องคการบริหารสวนตําบล 

นายกองคการบริหาร 

สวนตําบล 
 

 

ร.ท.ช. 

 

จ.ช. 

1. เร่ิมขอพระราชทาน 

 ตามตําแหนง 

2. ขอพระราชทานเลื่อน 

 ชั้นตราตามลําดับชั้นตรา 

 โดยเวนระยะเวลา 

 2.1 ดํารงตําแหนงลําดับ 

  1-7, 9-14, 16-25, 

  27-45 และ 46 

  ตําแหนงใดตําแหนงหนึ่ง

  หรือหลายตําแหนง 

  ตอเนื่องกันเปนเวลา 

  ไมนอยกวา  3  ป 

  บริบูรณ 

  2.2 ดํารงตําแหนงลําดับ 

  1-7, 9-14, 16-25, 

  27-45 และ 46 

  ตําแหนงใดตําแหนงหนึ่ง

  หรือหลายตําแหนง 

  ไมตอเนื่องกัน มีเวลา 

  รวมกันไมนอยกวา  5  ป 

  บริบูรณ 

 2.3 ตําแหนงลําดับ 8, 15 

  และ 26 ขอพระราชทาน 

  ต.ม. – ท.ม. ทุกป , 

  ท.ม. – ป.ม. ปเวนป 

 

 

 

1. ตองดํารงตําแหนงใด

 ตําแหนงหนึ่งหรือ 

 หลายตําแหนงติดตอกันมา

 ไมนอยกวา 3 ปบริบูรณ

 หรือไดดํารงตําแหนงใด

 ตําแหนงหนึ่งหรือ 

 หลายตําแหนงมาแลว 

 มีเวลารวมกันไมนอยกวา  

  5 ปบริบูรณ  นับแต 

 วันท่ีไดดํารงตําแหนงจนถึง 

 วันกอนวันพระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษาของ 

 ปท่ีจะขอพระราชทาน 

 ไมนอยกวา 60 วัน ยกเวน 

 ลําดับ 8, 15 และ 26 

2. ลําดับ 3, 6, 10-11, 

 17-20, 24-25, 28-29, 

 35-36, 42 และ 43 

 ใหขอไดเฉพาะผูมีตําแหนง

 ตามกฎหมายนั้น ๆ เทานั้น 

3. ลําดับ 3, 6, 10-11, 

 17-20, 24-25, 28-29, 

 35-36, 42 และ 43 

 กรณีมีผูดํารงตําแหนง 

 หลายคน ใหพิจารณา 

 คัดเลือกผูมีผลงานดีเดน 

 เพียงตําแหนงละ 1 คน 

 เทานั้น 

 

2 กรรมการบริหารองคการ

บริหารสวนตําบล 
 

ร.ท.ม. จ.ม. 

3 เลขานุการนายกองคการ

บริหารสวนตําบล 
 

ร.ง.ช. บ.ม. 

4 ประธานสภาองคการบริหาร

สวนตําบล 
 

ร.ท.ช. จ.ม. 

5 รองประธานสภาองคการ

บริหารสวนตําบล 
 

ร.ท.ม. จ.ม. 

6 เลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตําบล 
 

ร.ง.ม. บ.ม. 

7 สมาชิกสภาองคการบริหาร 

สวนตําบล 
 

ร.ง.ช. บ.ช. 

 

8 

องคการบริหารสวนจังหวัด 

นายกองคการบริหาร 

สวนจังหวัด 
 

 

ต.ม. 

 

ป.ม. 

9 รองนายกองคการบริหาร 

สวนจังหวัด 
 

จ.ช. ท.ม.

10 ท่ีปรึกษานายกองคการ

บริหารสวนจังหวัด 
 

บ.ม. จ.ม. 

11 เลขานุการนายกองคการ

บริหารสวนจังหวัด 
 

บ.ม. จ.ช. 

12 ประธานสภาองคการบริหาร

สวนจังหวัด 
 

ต.ม. ท.ช. 

13 รองประธานสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัด 
 

จ.ช. ท.ม. 

14 สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนจังหวัด 
 

จ.ม. ท.ม. 
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ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

 

15 

เมืองพัทยา 

นายกเมืองพัทยา 
 

 

ต.ม. 

 

ป.ม. 

  

 

16 รองนายกเมืองพัทยา 
 

จ.ช. ท.ม. 

17 ประธานท่ีปรึกษา 

นายกเมืองพัทยา 
 

บ.ม. จ.ม. 

18 ท่ีปรึกษานายกเมืองพัทยา 
 

บ.ม. บ.ช. 

19 เลขานุการนายกเมืองพัทยา 
 

บ.ม. จ.ช. 

20 ผูชวยเลขานุการ 

นายกเมืองพัทยา 
 

บ.ม. จ.ม. 

21 ประธานสภาเมืองพัทยา 
 

ต.ม. ท.ช. 

22 รองประธานสภาเมืองพัทยา 
 

จ.ช. ท.ม. 

23 สมาชิกสภาเมืองพัทยา 
 

จ.ม. ท.ม. 

24 เลขานุการประธานสภา 

เมืองพัทยา 
 

บ.ม. จ.ช. 

25 ผูชวยเลขานุการประธานสภา 

เมืองพัทยา 
 

บ.ม. จ.ม. 

 

26 

เทศบาล 

นายกเทศมนตรีเทศบาลนคร 
 

 

ต.ม. 

 

ป.ม. 

27 รองนายกเทศมนตรี 

เทศบาลนคร 
 

จ.ช. ท.ม. 

28 ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี

เทศบาลนคร 
 

บ.ม. จ.ม. 

29 เลขานุการนายกเทศมนตรี

เทศบาลนคร 
 

บ.ม. จ.ช. 

30 ประธานสภาเทศบาลนคร 
 

ต.ม. ท.ช. 

31 รองประธานสภาเทศบาลนคร 
 

จ.ช. ท.ม. 

32 สมาชิกสภาเทศบาลนคร 
 

จ.ม. ท.ม. 

33 นายกเทศมนตรีเทศบาลเมือง 
 

จ.ช. ท.ช. 
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ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

34 รองนายกเทศมนตรี 

เทศบาลเมือง 
 

จ.ม. ต.ช.   

35 ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี

เทศบาลเมือง 
 

บ.ม. บ.ช. 

36 เลขานุการนายกเทศมนตรี

เทศบาลเมือง 
 

บ.ม. จ.ม. 

37 ประธานสภาเทศบาลเมือง จ.ช. ท.ม. 

38 รองประธานสภาเทศบาลเมือง 

 

จ.ม. ต.ช. 

39 สมาชิกสภาเทศบาลเมือง 

 

บ.ช. ต.ช. 

40 นายกเทศมนตรีเทศบาล

ตําบล 
 

จ.ม. ท.ม. 

41 รองนายกเทศมนตรีเทศบาล

ตําบล 
 

บ.ช. ต.ม. 

42 ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี

เทศบาลตําบล 
 

บ.ม. บ.ช. 

43 เลขานุการนายกเทศมนตรี

เทศบาลตําบล 
 

บ.ม. บ.ช. 

44 ประธานสภาเทศบาลตําบล 

 

จ.ม. ต.ช. 

45 รองประธานสภาเทศบาล

ตําบล 
 

บ.ช. ต.ม. 

46 สมาชิกสภาเทศบาลตําบล 

 

บ.ม. ต.ม. 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูปฏิบัติงานตามกฎหมายวาดวยลักษณะปกครองทองที่ 

 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

1 แพทยประจําตําบล 

สารวัตรกํานัน 

หรือผูชวยผูใหญบาน 

กรรมการสภาตําบล 

ผูทรงคุณวุฒิ 

 

ร.ง.ช. ร.ท.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน 

 ตามตําแหนง 

2. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา

 ตามลําดับชั้นตรา  โดยเวน 

 ระยะเวลา 

  2.1 ดํารงตําแหนง 

  ลําดับ 1-3 ตําแหนงใด 

  ตําแหนงหนึ่งหรือ  

  หลายตําแหนง 

  ตอเนื่องกันเปนเวลา 

  ไมนอยกวา  3  ป 

  บริบูรณ 

  2.2 ดํารงตําแหนง 

  ลําดับ 1-3 ตําแหนงใด 

  ตําแหนงหนึ่งหรือ  

  หลายตําแหนง 

  มาแลวมีเวลารวมกัน 

  ไมนอยกวา  5  ป 

  บริบูรณ 

 

 

- ตองดํารงตําแหนงใด 

 ตําแหนงหนึ่ง 

 หรือหลายตําแหนง

 ติดตอกันมาไมนอยกวา 

  3 ปบริบูรณหรือ 

 ไดดํารงตําแหนงใด

 ตําแหนงหนึ่ง 

 หรือหลายตําแหนง

 มาแลวมีเวลารวมกัน 

 ไมนอยกวา 5 ปบริบูรณ  

 นับแตวันท่ีไดดํารง 

 ตําแหนงจนถึงวัน 

 กอนวันพระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษา

 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

 ไมนอยกวา 60 วัน 

 

 

2 ผูใหญบาน 

 

ร.ง.ช. บ.ช. 

3 กํานัน 

 

ร.ท.ช. จ.ช. 

 

 

 

 

 



บัญชี 39 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

1 ประธานศาลรัฐธรรมนูญ 

 

 

 

ม.ว.ม. ม.ป.ช. ทุกป 1. ลําดับ 1 – 2 

 ตองมีระยะเวลา 

 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 

 ไมนอยกวา 90 วัน 

 นับตั้งแตวันท่ีดํารงตําแหนง

 จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษา 

 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

2. ลําดับ 3 – 6 

 ตองมีระยะเวลา 

 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 

 ไมนอยกวา 120 วัน 

 นับตั้งแตวันท่ีดํารงตําแหนง

 จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษา 

 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

3. ลําดับ 3 – 6 

 กรณีมีผูดํารงตําแหนง 

 หลายคนใหพิจารณา

 คัดเลือกผูมีผลงานดีเดน 

 เพียงตําแหนงละ 1 คน 

 เทานั้น 

4. ลําดับ 3 

 การเร่ิมตนขอพระราชทาน 

 ชั้นสายสะพายจะตองดํารง

 ตําแหนงท่ีปรึกษา ฯ มาแลว 

 ครบ 1 ป (12 เดือน) 

 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

 

2 ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ป.ม. ม.ป.ช. 1. ป.ม. – ป.ช. ปติดกัน 

2. ป.ช. – ม.ป.ช. ปเวนป 

3 ท่ีปรึกษาประธาน 

ศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ท.ม. ป.ช. 1. ท.ม. – ป.ม. ปเวนป 

2. ป.ม. 3 ป ขอ ป.ช. 

4 

 

 

ท่ีปรึกษาตุลาการ 

ศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

5 เลขานุการประธาน 

ศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

6 เลขานุการตุลาการ 

ศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกกรรมการตรวจเงินแผนดิน 

 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

1 ประธานกรรมการ 

ตรวจเงินแผนดนิ 

ม.ว.ม. ม.ป.ช. ทุกป 1. ลําดับ 1 – 3 

 ตองมีระยะเวลา 

 การดํารงตําแหนง 

 ติดตอกันไมนอยกวา 

 90 วัน  นับตั้งแตวันท่ี 

 ดํารงตําแหนงจนถึงวัน

 กอนวันพระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษา 

 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

2. ลําดับ 4 – 7 

 ตองมีระยะเวลา 

 การดํารงตําแหนง

 ติดตอกันไมนอยกวา 

 120 วัน  นับตั้งแตวันท่ี 

 ดํารงตําแหนงจนถึง 

 วันกอนวันพระราชพิธี

 เฉลิมพระชนมพรรษา 

 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

3. ลําดับ 4 – 7 

 กรณีมีผูดํารงตําแหนง 

 หลายคนใหพิจารณา

 คัดเลือกผูมีผลงานดีเดน

 เพียงตําแหนงละ  1  คน 

 เทานั้น 

4. ลําดับ 4 

 การเร่ิมตนขอพระราชทาน 

 ชั้นสายสะพายจะตองดํารง

 ตําแหนงท่ีปรึกษา ฯ  

 มาแลว  ครบ 1 ป  

  (12 เดือน) ของปท่ีจะ 

 ขอพระราชทาน 

 

2 กรรมการตรวจเงินแผนดิน 

 

ป.ม. ม.ป.ช. 1. ป.ม. – ป.ช. ปติดกัน 

2. ป.ช. – ม.ป.ช. ปเวนป 

3 ผูวาการตรวจเงินแผนดิน 

 
ป.ม. ม.ป.ช. 1. ป.ม. – ป.ช. ปติดกัน 

2. ป.ช. – ม.ป.ช. ปเวนป 

4 ท่ีปรึกษาประธานกรรมการ 

ตรวจเงินแผนดิน 

ท.ม. ป.ม. ปเวนป 

5 เลขานุการประธานกรรมการ 

ตรวจเงินแผนดิน 
ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

6 เลขานุการกรรมการ 

ตรวจเงินแผนดิน 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

7 เลขานุการผูวาการตรวจเงิน

แผนดิน 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการตามระบบจําแนกประเภทตําแหนง   

 

ลําดับ ระดับตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

 ประเภททั่วไป     

1 ระดับปฏิบัติงาน 

 

บ.ม. จ.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน บ.ม. 
2. ไดรับเงินเดือนต่ํากวาข้ันต่ํา 
 ของระดับชํานาญงาน และ 
 ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา  
 10 ป บริบูรณ ขอ บ.ช. 

3. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ํา 
 ของระดับชํานาญงาน ขอ จ.ม. 
4. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาข้ันต่ํา 
 ของระดับชํานาญงาน และ 
 ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา 

 10 ป บริบูรณ ขอ จ.ช. 
 

1. ตองมีระยะเวลา 

 รับราชการติดตอกัน 

 มาแลวไมนอยกวา 

 5 ปบริบูรณ นับตั้งแต 

 วันเร่ิมเขารับราชการ 

 จนถึงวันกอนวัน 

 พระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษา 

 ของปท่ีจะขอ 

 พระราชทาน 

 ไมนอยกวา 60 วัน 

2. ลําดับ 4, 8 - 10 

 และ 12 - 15  

 การขอกรณีปท่ี 

 เกษียณอายุราชการ 

 ตามขอ 4 หรือขอ 5 

 แลวแตกรณี 

 ใหขอปติดกันได 

2 ระดับชํานาญงาน 

 

ต.ม. ต.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม. 

2. ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา  
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 

 

 

3 ระดับอาวุโส 

 

ท.ม. ท.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ท.ม. 

2. ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา  

 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 

 

 

4 ระดับทักษะพิเศษ  

 

- ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา  แตไมเกิน ป.ช. 
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ลําดับ ระดับตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

 ประเภทวิชาการ     

5 ระดับปฏิบัติการ ต.ม. -   

6 ระดับชํานาญการ 

 

ต.ช. ท.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวา  
 ข้ันต่ําของระดับชํานาญการ 
 พิเศษ ขอ ท.ม. 

 

    3. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวา  
 ข้ันต่ําของระดับชํานาญการ 
 พิเศษมาแลวไมนอยกวา 5 ป  
 ขอ ท.ช. 

 

7 ระดับชํานาญการพิเศษ 

 

ท.ช. ป.ม. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ท.ช. 

2. ไดรับเงินเดือนข้ันสูงและ 

 ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา

 5 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

 

8 ระดับเชี่ยวชาญ - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ป.ช. 

  เวนกรณีลาออก 

 

 

 

 

 

 

9 ระดับทรงคุณวุฒิ 

ท่ีไดรับเงิน 

ประจําตําแหนง  

13,000 บาท 

- ม.ป.ช. 1. เลื่อนชั้นตราตามลําดับไดทุกป 

 จนถึง ป.ม. 

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา 

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

4. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา  
 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช. 

5. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา  แตไมเกิน ม.ว.ม. 
  เวนกรณีลาออก 

 

 

 



- 3 - 

 

ลําดับ ระดับตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

10 ระดับทรงคุณวุฒิ 
ท่ีไดรับเงิน 

ประจําตําแหนง  

15,600 บาท 

- ม.ป.ช. 1. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

2. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

3. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช. 

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา เวนกรณีลาออก 

 

 ประเภทอํานวยการ        
11 ระดับตน ท.ช. ป.ม. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ท.ช. 

2. ไดรับเงินเดือนข้ันสูง และ 

 ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

 

12 ระดับสูง  - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ป.ช. 

  เวนกรณีลาออก 

 

 ประเภทบริหาร     

13 ระดับตน - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา 

 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ป.ช. 

  เวนกรณีลาออก 

 

 

 



- 4 - 

 

ลําดับ ระดับตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

14 ระดับสูง    

ท่ีไดรับเงิน 

ประจําตําแหนง  

14,500 บาท 

 

- ม.ป.ช. 1. เลื่อนชั้นตราตามลําดับไดทุกป 

 จนถึง ป.ม. 

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา 

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา 

 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

4. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช. 

5. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 
 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ม.ว.ม. 

  เวนกรณีลาออก 

 

15 ระดับสูง 

ท่ีไดรับเงิน 

ประจําตําแหนง  

21,000 บาท 

- ม.ป.ช. 1. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา 

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

2. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 

3. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช. 

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 

 อีก 1 ชั้นตรา เวนกรณีลาออก 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกพนักงานของหนวยธุรการขององคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ  

ที่ไมเปนขาราชการ 

 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

1 

 

หัวหนาแผนก 

หรือตําแหนงเทียบเทา 

 

บ.ม. 

 

จ.ม. 

 

1. เร่ิมขอพระราชทานตาม 

 ตําแหนง 

2. การขอพระราชทาน 

 เลื่อนชั้นตรา  เวนระยะ 

 เวลาไมนอยกวา  5  ป 

 บริบูรณ  ตามลําดับถึง 

 เกณฑชั้นสูงสุดของ 

 ตําแหนง 

3. ลําดับ  5  ได ท.ช.  3  ป 

 ขอ ป.ม. 

 

1. ตองปฏิบัติงานติดตอกันมา 

 เปนเวลาไมนอยกวา  8  ป 

 บริบูรณนับตั้งแตวันเร่ิมจาง 

 จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษาของป 

 ท่ีจะขอพระราชทานไมนอย

 กวา  60  วัน 

2. หัวหนาแผนกเร่ิมขอ 

 พระราชทานตองดํารง 

 ตําแหนงมาแลว 

 ไมนอยกวา  5  ป 

 

 

2 รองผูอํานวยการสํานัก 

ผูอํานวยการฝาย 

ผูอํานวยการศูนย 

ผูอํานวยการสํานักงาน 

หรือตําแหนงเทียบเทา 

บ.ช. 

 

จ.ช. 

ผูชํานาญการ 

หรือตําแหนงเทียบเทา 

 

3 

 

ผูอํานวยการสํานัก 

หรือตําแหนงเทียบเทา 

 

จ.ม. 

 

ต.ม. 

ผูตรวจการ ผูตรวจสอบภายใน 

หรือตําแหนงเทียบเทา 

 

4 รองเลขาธิการ 

หรือผูดํารงตําแหนง 

รองผูบริหารสูงสุด 

ขององคกรนั้น 

 

จ.ช. 

 

ท.ช. 

ผูทรงคุณวุฒิ  

หรือตําแหนงเทียบเทา 

 

5 เลขาธิการ 

หรือผูดํารงตําแหนง 

ผูบริหารสูงสุดขององคกรนั้น 

 

ต.ม. ป.ม. 

 

 

 

 



บัญชี  43 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

1 

 

 

 

ประธานศาลรัฐธรรมนูญ 

 

 

ต.ช. 

 

 

 

 

 

ม.ว.ม. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ช. 

2. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา 

 ไดทุกป ตามลําดับถึง ป.ม. 

3. การขอพระราชทานตั้งแต 

 ชั้น ป.ม. – ป.ช. ปเวนป 

4. การขอพระราชทานตั้งแต 

 ชั้น ป.ช. – ม.ว.ม. เวน 2 ป 

 

- ลําดับ  1 - 2 

 ตองมีระยะเวลา 

 การดํารงตําแหนง 

 ติดตอกันไมนอย 

 กวา 90 วัน 

 นับตั้งแตวันท่ี 

 ดํารงตําแหนง 

 จนถึงวันกอนวัน 

 พระราชพิธี 

 เฉลิมพระชนมพรรษา 

 ของปท่ีจะขอ

 พระราชทาน 

 

2 

 

 

 

 

 

ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

 

 

ต.ม. ป.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม. 

2. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา 

 ไดทุกป ตามลําดับถึง ท.ช. 

3. การขอพระราชทานตั้งแต 

 ชั้น ท.ช. – ป.ม. ปเวนป 

4. การขอพระราชทานตั้งแต 

 ชั้น ปม. – ป.ช. เวน 2 ป 

 

 

 

 

 



บัญชี  44 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสกรรมการตรวจเงินแผนดิน 

ลําดับ ตําแหนง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

ท่ีขอพระราชทาน 
เง่ือนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

1 ประธานกรรมการ 

ตรวจเงินแผนดิน 

ต.ช. ม.ว.ม. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ช.

2. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา

ไดทุกป ตามลําดับถึง ป.ม.

3. การขอพระราชทานตั้งแต

ชั้น ป.ม. – ป.ช. ปเวนป

4. การขอพระราชทานตั้งแต

ชั้น ป.ช. – ม.ว.ม. เวน 2 ป

- ลําดับ  1 - 3 

ตองมีระยะเวลา 

การดํารงตําแหนง 

ติดตอกันไมนอย 

กวา 90 วัน 

นับตั้งแตวันท่ี 

ดํารงตําแหนง 

จนถึงวันกอนวัน 

พระราชพิธี 

เฉลิมพระชนมพรรษา 

ของปท่ีจะขอ

พระราชทาน 

2 กรรมการตรวจเงินแผนดิน ต.ม. ป.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม.

2. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา

ไดทุกป ตามลําดับถึง ท.ช.

3. การขอพระราชทานตั้งแต

ชั้น ท.ช. – ป.ม. ปเวนป

4. การขอพระราชทานตั้งแต

ชั้น ปม. – ป.ช. เวน 2 ป

3 ผูวาการตรวจเงินแผนดิน ต.ม. ป.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม.

2. ขอพระราชทานเลื่อนชั้นตรา

ไดทุกป ตามลําดับถึง ท.ช.

3. การขอพระราชทานตั้งแต

ชั้น ท.ช. – ป.ม. ปเวนป

4. การขอพระราชทานตั้งแต

ชั้น ปม. – ป.ช. เวน 2 ป



ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี
กองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

เหรียญจักรมำลำและเหรียญจักรพรรดิมำลำ
กำรขอพระรำชทำน

เหรียญจักรมำลำ (ร.จ.ม.)

• ส่วนรำชกำรต้นสังกัดพิจำรณำเสนอขอพระรำชทำนในโอกำสพระรำชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษำ ให้แก่ทหาร ต ารวจ
และข้าราชการฝ่ายพลเรือนในสังกัด ผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย

• ผู้ที่ลาออกจากราชการ หรือเกษียณอายุราชการ หากเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายก่อนพ้นจากราชการ
ให้ได้รับการพิจารณาเสนอขอพระราชทานด้วย

หมายถึง ข้ำรำชกำรที่ได้ปฏิบัติหน้ำที่และปฏิบัติตนเป็นไปตำมกฎหมำยและระเบียบแบบแผนของทำงรำชกำร ตั้งแต่เริ่มเข้ำรับรำชกำร
จนถึงปีที่เสนอขอพระรำชทำน โดยมีแนวทางในการพิจารณา ดังนี้
• ต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยกระท าผิดวินัย ถูกท าทัณฑ์บนหรือมีหนังสือว่ากล่าวตักเตือน
• ผู้ที่กระท าความผิดและได้รับการล้างมลทินตามกฎหมายล้างมลทิน (ซึ่งเป็นการล้างเฉพาะโทษที่ได้รับ ไม่ใช่การล้างความผิด)

ขาดคุณสมบัติในการเสนอขอพระราชทาน และจะเริ่มนับระยะเวลาราชการ 25 ปีใหม่ เพื่อขอพระราชทาน ร.จ.พ. ไม่ได้
• ผู้ที่เคยถูกลงโทษไล่ออก ให้ออก หรือปลดออกจากราชการ แต่ได้อุทธรณ์จนกลับเข้ารับราชการ หากปรากฏว่าบุคคลดังกล่าว

ไม่ได้กระท าความผิดตามที่ถูกกล่าวหา สามารถเสนอขอพระราชทานได้ แต่หากได้กระท าความผิดแต่มีเหตุให้ได้รับการยกโทษ
ไม่ถือว่าเป็นผู้ที่รับราชการมาด้วยความเรียบร้อย

• กรณีผลการสอบสวนทางวินัยส้ินสุดแล้วปรากฏว่าไม่มีความผิด หากไม่มีมลทินมัวหมองในกรณีถูกสอบสวน สามารถเสนอขอพระราชทานได้ 
• กรณีข้าราชการไม่ได้รับการเลื่อนเงินเดือน ต้องพิจารณาว่าเกิดจากพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมในการปฏิบัติราชการหรือไม่ เช่น มาสายเกินก าหนด
• หากต้องค าพิพากษาว่ากระท าผิดอาญาโดยเจตนา ถือว่าขาดคุณสมบัติในการเสนอขอพระราชทาน รวมถึงกรณีกระท าโดยประมาท

หรือความผิดลหุโทษ และเข้าข่ายว่ามิได้เป็นการรับราชการมาด้วยความเรียบร้อย
• กรณีข้าราชการถูกร้องเรียน ซึ่งไม่เกี่ยวหรือสืบเนื่องจากการปฏิบัติราชการ หากส่วนราชการพิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นผู้ที่รับราชการ

มาด้วยความเรียบร้อยก็สามารถเสนอขอพระราชทานได้
• กรณีถูกกล่าวหาหรืออยู่ระหว่างด าเนินคดี หากข้อเท็จจริงยังไม่เป็นที่ยุติว่าเป็นผู้ที่กระท าความผิดหรือไม่ ให้ส่วนราชการต้นสังกัด

ชะลอการเสนอขอพระราชทานไว้ก่อน หากต่อมามีค าสั่งเด็ดขาดไม่ฟ้องคดี หรือเมื่อคดีถึงที่สุดแล้วปรากฏว่าไม่เป็นผู้กระท าความผิด
สามารถเสนอขอพระราชทานได้ 

soc.go.th
0 2280 9000
ต่อ 1862, 1863

ตำมพระรำชบัญญัติเหรียญจักรมำลำและเหรียญจักรพรรดิมำลำ พุทธศักรำช 2484 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ส ำหรับพระรำชทำนแก่ผู้ที่มียศทหำร
หรือต ำรวจตลอดจนว่ำที่ยศนั้น ๆ ทั้งต้องเป็น
ผู้ที่รับรำชกำรประจ ำกำรหรือในกอง
ประจ ำกำร รวมกันเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ 15 ปี
การนับเวลาราชการให้นับตั้งแต่อายุครบ  18 ปี
บริบูรณ์  หรือตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนกองประจ าการ  
ตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหาร  
แล้วแตก่รณี

เหรียญจักรพรรดิมำลำ (ร.จ.พ.)

กำรเสนอขอพระรำชทำน

หลักเกณฑ์กำรขอพระรำชทำน ร.จ.พ.
“รับรำชกำรมำด้วยควำมเรียบร้อย”

• ส าหรับพระราชทานข้าราชการฝ่ายพลเรือน
ที่รับราชการมาด้วยความเรียบร้อย
เป็นเวลาไมน่้อยกว่า 25 ปี 

• ทหารและต ารวจที่รับราชการมา รวมเวลาราชการ
ไม่น้อยกว่า 25 ปี หากไมเ่ข้าเกณฑ์ที่จะขอพระราชทาน
ร.จ.ม. จะอยู่ในเกณฑ์ขอพระราชทาน ร.จ.พ.

• การนับเวลาราชการให้นับโดยค านวณเวลาราชการ
ขณะที่เป็นข้าราชการตามที่บัญญัติในมาตรา 4
แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวเท่านั้น

“รู้เรื่องเครื่องรำชฯ” Volume 3
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการตามระบบจําแนกประเภทตําแหนง 

ลําดับ ระดับตําแหนง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ
ท่ีขอพระราชทาน 

เงื่อนไขและ 

ระยะเวลาการขอพระราชทาน 
หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

ประเภททั่วไป 

1 ระดับปฏิบัติงาน บ.ม. จ.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน บ.ม.
2. ไดรับเงินเดือนต่ํากวาขั้นต่ํา

ของระดับชํานาญงาน และ
ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา
10 ป บริบูรณ ขอ บ.ช.

3. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาขั้นต่ํา
ของระดับชํานาญงาน ขอ จ.ม.

4. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวาขั้นต่ํา
ของระดับชํานาญงาน และ
ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา
10 ป บริบูรณ ขอ จ.ช.

1. ตองมีระยะเวลา
รับราชการติดตอกัน
มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ นับตั้งแต
วันเริ่มเขารับราชการ
จนถึงวันกอนวัน
พระราชพิธี
เฉลิมพระชนมพรรษา
ของปท่ีจะขอ
พระราชทาน
ไมนอยกวา 60 วัน

2. ลําดับ 4, 8 - 10
และ 12 - 15
การขอกรณีปท่ี
เกษียณอายุราชการ
ตามขอ 4 หรือขอ 5
แลวแตกรณี
ใหขอปติดกันได

2 ระดับชํานาญงาน ต.ม. ต.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ม.
2. ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา

5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช.

3 ระดับอาวุโส ท.ม. ท.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ท.ม.
2. ดํารงตําแหนงมาแลวไมนอยกวา

5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช.

4 ระดับทักษะพิเศษ  - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา

3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม.

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช.

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม.

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ
ขอพระราชทานสูงข้ึนได
อีก 1 ชั้นตรา  แตไมเกิน ป.ช.
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ลําดับ ระดับตําแหนง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ
ท่ีขอพระราชทาน 

เงื่อนไขและ 
ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

ประเภทวิชาการ 

5 ระดับปฏิบัติการ ต.ม. -

6 ระดับชํานาญการ ต.ช. ท.ช. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ต.ช.
2. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวา

ข้ันต่ําของระดับชํานาญการ
พิเศษ ขอ ท.ม.

3. ไดรับเงินเดือนไมต่ํากวา
ข้ันต่ําของระดับชํานาญการ
พิเศษมาแลวไมนอยกวา 5 ป
ขอ ท.ช.

7 ระดับชํานาญการพิเศษ ท.ช. ป.ม. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ท.ช.
2. ไดรับเงินเดือนขั้นสูงและ

ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ ป.ม.

8 ระดับเชี่ยวชาญ - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา

3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม.

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช.

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม.

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ
ขอพระราชทานสูงข้ึนได
อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ป.ช.

� เวนกรณีลาออก 

9 ระดับทรงคุณวุฒิ 
ท่ีไดรับเงิน 
ประจําตําแหนง  

13,000 บาท 

- ม.ป.ช. 1. เลื่อนชั้นตราตามลําดับไดทุกป

จนถึง ป.ม.

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช.

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม.

4. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช.

5. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ
ขอพระราชทานสูงข้ึนได

อีก 1 ชั้นตรา  แตไมเกิน ม.ว.ม.�
� เวนกรณีลาออก 
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ลําดับ ระดับตําแหนง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ
ท่ีขอพระราชทาน 

เงื่อนไขและ 
ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

10 ระดับทรงคุณวุฒิ 
ท่ีไดรับเงิน 
ประจําตําแหนง  
15,600 บาท 

- ม.ป.ช. 1. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 
2. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  

 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 
3. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช. 
4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 

 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 
 อีก 1 ชั้นตรา เวนกรณีลาออก�

 

 ประเภทอํานวยการ � � � �
11 ระดับตน ท.ช. ป.ม. 1. เร่ิมขอพระราชทาน ท.ช. 

2. ไดรับเงินเดือนขั้นสูง และ 
 ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม.�

 

12 ระดับสูง� - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 
2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 
3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา  
 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 
4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 
 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 
 อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ป.ช. 
� เวนกรณีลาออก 

 

 ประเภทบริหาร     

13 ระดับตน - ม.ว.ม. 1. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 
2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา  
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 
3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม. 
4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ 
 ขอพระราชทานสูงข้ึนได 
 อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ป.ช. 
� เวนกรณีลาออก 
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ลําดับ ระดับตําแหนง 

เครื่องราชอิสริยาภรณ
ท่ีขอพระราชทาน 

เงื่อนไขและ 
ระยะเวลาการขอพระราชทาน 

หมายเหตุ 

เร่ิมตนขอ เลื่อนไดถึง 

14 ระดับสูง 
ท่ีไดรับเงิน 
ประจําตําแหนง 
14,500 บาท 

- ม.ป.ช. 1. เลื่อนชั้นตราตามลําดับไดทุกป
จนถึง ป.ม.

2. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา

3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช.

3. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม.

4. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา
5 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช.

5. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ
ขอพระราชทานสูงข้ึนได
อีก 1 ชั้นตรา แตไมเกิน ม.ว.ม.

� เวนกรณีลาออก 

15 ระดับสูง 
ท่ีไดรับเงิน 
ประจําตําแหนง 
21,000 บาท 

- ม.ป.ช. 1. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช.

2. ได ป.ช. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ม.ว.ม.

3. ได ม.ว.ม. มาแลวไมนอยกวา
3 ปบริบูรณ ขอ ม.ป.ช.

4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการ
ขอพระราชทานสูงข้ึนได
อีก 1 ชั้นตรา เวนกรณีลาออก
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การขอเสนอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ ลูกจ้างประจ า 

ล าดับ ต าแหน่ง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
ที่ขอพระราชทาน 

เง่ือนไข 
และ 

ระยะเวลาการเลื่อนชั้นตรา 
หมายเหตุ 

เริ่มต้นขอ 
เลื่อนได้

ถึง 
1 ลูกจ้างประจ า ซึ่งได้รับเงิน

ค่าจ้างต้ังแต่อัตราเงินเดือน
ข้ันต่ าของข้าราชการ       
พลเรือน ระดับ 3 แต่ไม่ถึง
ข้ันต่ าของอัตราเงินเดือน
ข้าราชการพลเรือน ระดับ 6 

บ.ม. จ.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม.
2. ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อย

กว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช.
3. ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อย

กว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม.

1. ต้องปฏิบัติงานติดต่อกันมาเป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 8 ปีบริบูรณ์ 
นับต้ังแต่วันเริ่มจ้างจนถึงวันก่อนวัน
พระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา
ของปีที่จะขอพระราชทานไม่น้อย
กว่า 60 วัน

2. ต้องเป็นลูกจ้างประจ าของส่วน
ราชการ ตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วย
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ และ
หมายความรวมถึงลูกจ้างประจ า
ของราชการส่วนท้องถ่ินเมืองพัทยา
และกรุงเทพมหานคร แต่ไม่
หมายความถึงลูกจ้างเงินทุน
หมุนเวียน

3. ต้องเป็นลูกจ้างประจ าท่ีมีชื่อและ
ลักษณะงานเป็นลูกจ้างโดยตรง
หมวดฝีมือ หรือลูกจ้างประจ าท่ีมี
ชื่อ และลักษณะเหมือนข้าราชการ

2 ลูกจ้างประจ า ซึ่งได้รับ
ค่าจ้างต้ังแต่อัตราเงินเดือน
ข้ันต่ าของข้าราชการพล
เรือน ระดับ 6 ข้ึนไป 

บ.ช. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ช.
2. ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อย

กว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม.
3. ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อย

กว่า 5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช.



บัญชี 32 
การขอเสนอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ พนักงานราชการ 

ล าดับ ต าแหน่ง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
ที่ขอพระราชทาน 

เง่ือนไข 
และ 

ระยะเวลาการเลื่อนชั้นตรา 
หมายเหตุ 

เริ่มต้นขอ 
เลื่อนได้

ถึง 
1 พนักงานราชการ 

- กลุ่มงานบริการ 
- กลุ่มงานเทคนิค 

บ.ม. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
2. ได้ บ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ บ.ช.
3. ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม.
4. ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช.

1. ล าดับ 1 – 4 ต้องปฏิบัติงาน
ติดต่อกันมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 
5 ปีบริบูรณ์ นับต้ังแต่วันเริ่มจ้าง จนถึง
วันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของปีที่จะขอ พระราชทาน
ไม่น้อยกว่า 60 วัน 
2. ล าดับ 5 – 7 ต้องปฏิบัติงาน
ติดต่อกันมา เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 
3 ปีบริบูรณ์ นับต้ังแต่วันเริ่มจ้าง จนถึง
วันก่อนวันพระราชพิธีเฉลิมพระ
ชนมพรรษาของปีที่จะขอ พระราชทาน
ไม่น้อยกว่า 60 วัน 
3. ต้องเป็นพนักงานราชการ ตาม
สัญญาจ้างของส่วนราชการตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย 
พนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
4. ต้องเป็นพนักงานราชการที่มีชื่อและ
ลักษณะงานเป็นพนักงานที่เทียบเท่า
กับลูกจ้างประจ าหมวดฝีมือข้ึนไป ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย 
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 

2 พนักงานราชการ 
- กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

บ.ช. ต.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 
2. ได้ บ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ม.
3. ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช.
4. ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า
5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม. 

3 พนักงานราชการ 
- กลุ่มงานวิชาชีพเฉพาะ 

จ.ม. ต.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
2. ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ จ.ช.
3. ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม.
4. ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า
5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช. 

4 พนักงานราชการ 
- กลุ่มงานเชี่ยวชาญ
เฉพาะ 

จ.ช. ท.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. 
2. ได้ จ.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ม.
3. ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช.
4. ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า
5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม. 

5 พนักงานราชการ 
- กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
ระดับทั่วไป 

ต.ม. ท.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ได้ ต.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ต.ช.
3. ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม.
4. ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช.
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ล าดับ ต าแหน่ง 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
ที่ขอพระราชทาน 

เง่ือนไข 
และ 

ระยะเวลาการเลื่อนชั้นตรา 
หมายเหตุ 

เริ่มต้นขอ 
เลื่อนได้

ถึง 
6 พนักงานราชการ 

- กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
ระดับประเทศ 

ต.ช. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ได้ ต.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ม.
3. ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช.
4. ได้ จ.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม.
7 พนักงานราชการ 

- กลุ่มงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
ระดับสากล 

ท.ม. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 
2. ได้ ท.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

5 ปีบริบูรณ์ ขอ ท.ช.
3. ได้ ท.ช. มาแล้วไม่น้อยกว่า

3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ม.
4. ได้ ป.ม. มาแล้วไม่น้อยกว่า

3 ปีบริบูรณ์ ขอ ป.ช.




