
 

กรอบคุณธรรม 
หน่วยตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

 
กรอบคุณธรรม ก ำหนดตำมจริยธรรมของผู้ตรวจสอบภำยใน และมำตรฐำนกำรตรวจสอบภำยใน 

ภำครัฐที่กรมบัญชีกลำงก ำหนด เพ่ือเป็นหลักปฏิบัติของผู้ตรวจสอบภำยใน และเพ่ือให้กำรปฏิบัติหน้ำที่เป็นไป
อย่ำงมีประสิทธิภำพ ผู้ตรวจสอบภำยในจึงต้องพึงประพฤติปฏิบัติตนภำยใต้กรอบควำมประพฤติที่ดีงำมในอันที่
จะน ำมำซึ่งหลักประกันควำมเชื่อม่ันที่เที่ยงธรรมและที่ปรึกษำท่ีเปี่ยมด้วยคุณภำพ  

หลักปฏิบัติ   

การปฏิบัติตน  

๑. ผู้ตรวจสอบภำยในต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต กล้ำแสดงควำมคิดเห็น ด้วยหลัก 
สมเหตุสมผล ยอมรับฟังควำมคิดเห็นที่แตกต่ำง และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง  

๒. ผู้ตรวจสอบภำยในต้องปฏิบัติตนตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ และคงไว้ซึ่งจริยธรรม            
กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยใน  

๓. ผู้ตรวจสอบภำยในต้องเป็นผู้มีควำมเที่ยงธรรม ไม่ล ำเอียงหรือมีอคติไปทำงใดทำงหนึ่ง ไม่ปล่อย  
ให้ควำมรู้สึกส่วนตัว หรือควำมรู้สึกนึกคิดของบุคคลอ่ืนเข้ำมำมีอิทธิพลเหนือกำรปฏิบัติงำน และหลีกเลี่ยง   
กำรขัดแย้งทำงผลประโยชน์ กล่ำวคือ ควำมสัมพันธ์ใด ๆ ทีผ่ลประโยชน์ส่วนตัวอำจจะมีส่วนท ำให้เกิด อุปสรรค
ในกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยใน แม้ว่ำผลลัพธ์ที่เกิดจำกสถำนกำรณ์ดังกล่ำวจะไม่ส่งผลกระทบต่อ จริยธรรม 
หรือควำมไม่เหมำะสมในกำรปฏิบัติงำน แต่อำจส่งผลกระทบต่อควำมเชื่อมั่นในกำรปฏิบัติตำมหลักวิชำชีพ  

๔. ผู้ตรวจสอบภำยในต้องไม่รับของก ำนัลจำกหน่วยรับตรวจหรือผู้เกี่ยวข้อง เกินปกติวิสัยที่วิญญูชน 
จะพึงให้กันโดยเสน่หำในกำรปฏิบัติตำมอ ำนำจหน้ำที่ เช่น ของก ำนัลที่มีมูลค่ำเกิน ๓,๐๐๐ บำท ทั้งนี้ เพ่ือให้
เป็นไปตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เรื่อง แนวทำงกำรส่งเสริมกำรปฏิบัติ : กรณี
กำรให้หรือรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด  

การปฏิบัติงาน  

๑. ผู้ตรวจสอบภำยในต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมระมัดระวังรอบคอบ ตำมมำตรฐำนกำรตรวจสอบ 
ภำยในและขอบเขตกำรตรวจสอบที่ก ำหนด  

๒. ผู้ตรวจสอบภำยในต้องรำยงำนผลกำรตรวจสอบตรงต่อผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ประถมศึกษำตรำด กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบภำยในต้องปรำศจำกกำรแทรกแซง ในเรื่องกำรก ำหนด ขอบเขต
กำรตรวจสอบ กำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ และกำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบ  

 
 

                        /๓. ข้อจ ำกัด... 
 



- ๒ - 
 
๓. ข้อจ ำกัดของควำมเป็นอิสระหรือควำมเที่ยงธรรม  
(๑) ผู้ตรวจสอบภำยในต้องไม่มีส่วนได้ส่วนเสียในงำนที่ตนรับผิดชอบ และต้องไม่ตรวจสอบงำนที่ตน

เคยมีหนำ้ที่รับผิดชอบมำก่อน เพรำะอำจท ำให้ผู้ตรวจสอบภำยในสูญเสียควำมเที่ยงธรรม  
(๒) ผู้ตรวจสอบภำยในสำมำรถปฏิบัติงำนบริกำรให้ค ำปรึกษำในงำนที่ตนเคยมีหน้ำที่รับผิดชอบมำ

ก่อนด้วยควำมเที่ยงธรรม  
(๓) ในกรณีที่มีเหตุหรือข้อจ ำกัดในอันที่จะท ำให้ผู้ตรวจสอบภำยในไม่สำมำรถบริกำรให้ค ำปรึกษำได้

อย่ำงอิสระหรือเที่ยงธรรม ผู้ตรวจสอบภำยในต้องเปิดเผยเหตุหรือข้อจ ำกัดดังกล่ำวให้กับผู้มอบ หมำยงำนหรือ
ผู้รับบริกำรก่อนที่จะรับงำนนั้น  

กรอบคุณธรรมฉบับนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่   ๑  พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๖  เป็นต้นไป  
 

                                                                   อนุมัติโดย  
 
 
 

                                                              (นำงอมรรัตน์  เชิงหอม) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำตรำด 

 
  


