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รายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  

ครั้งที่ 1/2566 

วันที่  27 กุมภาพันธ์ 2566 

ณ  ห้องประชุมบุษราคัม  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1.  นายธนะชัย  อุปริรัตน์                           ประธานอนุกรรมการ 
2.  ผู้แทน ก.ศ.จ.         อนุกรรมการ 
    นายสมนึก  แพทย์พิทักษ์ 

 3.  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล       อนุกรรมการ 
    นายรณกฤต  ยอดศิริ  
4.  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย         อนุกรรมการ 
    นายพิศาล  ปัสนานนท์ 
5.  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาหรือด้านอื่นที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานบุคคล     อนุกรรมการ 
    นางมะลิวัลย์  นิลบุตร                                    
6.  ครู            อนุกรรมการ 
    นางวิภา  วิจิตรสมบัติ                                      
7.  ผู้บริหารสถานศึกษา             อนุกรรมการ 

     นายวุฒิวัฒน์  อินทสุวรรณ 
8.  บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน                 อนุกรรมการ 
    นางกรวรรณ  ประดลชอบ                              

              9.  นางอมรรัตน์  เชิงหอม  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  อนุกรรมการและเลขานุการ 
 10.นางมิญช์มนัส วรรณมหินทร์ สลางสิงห์  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
     (รับผิดชอบการบริหารงานบุคคล)                                 ผูช้่วยเลขานุการ      
 11.นางกิจนา  เมืองซอง    ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                    ผู้ช่วยเลขานุการ         
ผู้ไม่มาประชุม    
      1.  นายอ าเภอหรือผู้แทน        ติดราชการ  

     นายพีรพล  ลือล่า      นายอ าเภอเมืองตราด             
 2.  ผู้แทน ก.ค.ศ.         ติดภารกิจ 

     นายนพรัตน์  รุ่งโรจน์  
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นางปรางค์สุมาลย์  พรหมท า  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ 

2. นางธัญลักษณ์  เมืองยศ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 3. นางวลัยพร  พุทธิปรางค์  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ 
 4. นางสาวสุภาพร  หมูนวล  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

5. นางสาววราภรณ์  เอ่ียมกุลวรพงษ์ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 6. นายสราวุธ  เอมโอชน์   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 7. นางวรรณภา  เข้งนุเคราะห์  พนักงานราชการต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล 
เริ่มประชุมเวลา    เวลา  13.30 น. 

เมื่อที่ประชุมพร้อม นายธนะชัย อุปริรัตน์ ประธานอนุกรรมการ กล่าวแนะน าตัวต่อคณะอนุกรรมการ           
และแนะน าอนุกรรมการตามรายนามท่ีได้รับแต่งตั้งให้ที่ประชุมทราบครบทุกราย  ก่อนกล่าวเปิดประชุม อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

 เรื่องการประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการครูที่เกษียณอายุราชการแล้วมาเป็นจิตอาสา เพ่ือท าหน้าที่
สอนนักเรียนในโรงเรียนที่มีครูไม่ครบชั้นเรียนหรือโรงเรียนที่มีอัตราก าลังครูสายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด ระยะเวลาประมาณ 5 – 6 เดือน ในช่วงที่โรงเรียนยังไม่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งครูผู้สอนทดแทนต าแหน่ง
ทีเ่กษียณอายุราชการดังกล่าว   
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งทีแ่ล้ว 

- ไม่มี - 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

  3.1 เรื่อง ข้อมูลสารสนเทศการบริหารงานบุคคล ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

  ตามพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560  
พ.ศ.  2565 ได้ประกาศในราชกิจจานุ เบกษา เมื่อวันที่  8  พฤศจิกายน 2565 และมีผลบั งคับตั้ งแต่                    
วันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 เป็นต้นไป โดยพระราชบัญญัติฉบับนี้บัญญัติให้ อ.ก.ค.ศ.  เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่มัธยมศึกษา ท าหน้าที่การบริหารงานบุคคลตามที่กฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก าหนดไว้จากเดิมที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่และอ านาจของ กศจ. 
และบัญญัติให้ปรับเปลี่ยนผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา    
ตามมาตรา 53 (3) และ (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547       
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2551 ไปเป็นหน้าที่และอ านาจของผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและผู้อ านวยสถานศึกษา แล้วแต่กรณี 
  ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความคล่องตัว ไม่ส่งผลกระทบในทางปฏิบัติ  จึ งจัดท าข้อมูลสารสนเทศ  
การบริหารงานบุคคลที่เกี่ยวข้อง ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้ 
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อัตราก าลัง ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง อัตราก าลัง
ที่ ต าแหน่ง ตามกรอบฯ มีคนครอง ว่างมีเงิน วา่งไมม่เีงนิ/ 0พอด/ี+เกิน/-ต่ า

มีเงือ่นไข กว่าเกณฑ์ ก.ค.ศ.
 - นักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 จ านวน 20,144
 - หอ้งเรียน  จ านวน 1,068 หอ้ง
 - โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  37  โรงเรียน
 - โรงเรยีนคุณภาพ สังกัด สพฐ.  จ านวน  1  โรงเรยีน (วัดบางปดิล่างฯ)

1 ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 1 1

2 รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 4 3 1 +1
รอง ผอ.สพป.ตราด วทิยฐานะรอง ผอ.ช านาญการพเิศษ จ านวน 3 คน

3 ศึกษานิเทศก์ 20 9 10 1 -1
 - ศึกษานิเทศก์ไม่มีวิทยฐานะ (คศ.1)  จ านวน  1  คน
 - วิทยฐานะศึกษานิเทศก์ช านาญการ  จ านวน  2  คน
 - วิทยฐานะศึกษานิเทศก์ช านาญการพเิศษ จ านวน  6  คน

4 ผู้อ านวยการสถานศึกษา 99 66 32 4 +3
 - วิทยฐานะผู้อ านวยการช านาญการ  จ านวน  5  คน
 - วิทยฐานะผู้อ านวยการช านาญการพเิศษ จ านวน  61  คน

5 รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 70 20 3 1 -46
 - รอง ผอ.ไม่มีวิทยฐานะ (คศ.1)  จ านวน  3  คน
 - วิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ  จ านวน  12  คน
 - วิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการพเิศษ จ านวน  5  คน 

6 ครู 1,215 1,078 84 18 -35
 - ครูผู้ช่วย  จ านวน  175  คน  
 - ครูไม่มีวิทยฐานะ (คศ.1)  จ านวน  514  คน
 - วิทยฐานะครูช านาญการ  จ านวน  205  คน
 - วิทยฐานะครูช านาญการพเิศษ  จ านวน  184  คน

7 สรุป สายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์ ก.ค.ศ. ร้อยละ 5.64
1. สายงานการสอนต  ากวา่เกณฑ์ จ านวน 36  โรงเรียน  เท่ากบั 47 อตัรา

2. สายงานการสอนเกนิเกณฑ์  จ านวน  9  โรงเรียน เท่ากบั 12 อตัรา

3. สายงานการสอนพอดีเกณฑ์  จ านวน  57 โรงเรียน+(อา่วตาลคู่)

รวมทั้งสิ้น 1,409 1,177 129 25

ข้อมูลสารสนเทศ (ข้อมูลนักเรียน ห้องเรียน ประเภทโรงเรียน บุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลกูจา้งประจ า และลกูจา้งชั่วคราว)

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
ข้อมูล ณ วันที่  20  กุมภาพันธ์  2566
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อัตราก าลัง ต าแหน่ง ต าแหน่ง ต าแหน่ง อัตราก าลัง
ที่ ต าแหน่ง ตามกรอบฯ มีคนครอง ว่างมีเงิน วา่งไมม่เีงนิ/ 0พอด/ี+เกิน/-ต่ า

มีเงือ่นไข กว่าเกณฑ์ ก.ค.ศ.

ข้อมูลสารสนเทศ (ข้อมูลนักเรียน ห้องเรียน ประเภทโรงเรียน บุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลกูจา้งประจ า และลกูจา้งชั่วคราว)

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
ข้อมูล ณ วันที่  20  กุมภาพันธ์  2566

8 ลูกจ้างประจ า 21 21

 - ปฏบิติังานในสถานศึกษา   จ านวน 16 คน

 - ปฏบิติังานในส านักงาน   จ านวน 5 คน

9 พนักงานราชการ 31 31

 - ต าแหน่งครูผู้สอน   จ านวน 22 คน

 - ต าแหน่งนักจิตวิทยาประจ า สพป.ตราด   จ านวน 1 คน

 - ต าแหน่งลักษณะงานเหมือนบุคลากรตามมาตรา 378 ค.(2) จ านวน 6 คน

 - ต าแหน่งพนักงานพมิพ ์  จ านวน 1 คน

 - ต าแหน่งพนักงานธุรการ   จ านวน 1 คน

10 ผู้ปฏบิตัิงานใหร้าชการ (ลูกจ้างชัว่คราว)
 - ครูผู้สอน (ครูขาดแคลนวิกฤต สังกัด สพป.ตราด จ านวน 9 อัตรา) 9 9
 - ครูวิกฤต ร.ร.คู่ขนาน (ตชด.) บา้นเจียรฯ,วัดวรุณ) 2 2 หากว่างลง สรรหาคนใหม่ทดแทนได้

 - ธุรการโรงเรียน 15,000 27 27 หากว่างลง สรรหาคนใหม่ทดแทนได้
 - ธุรการโรงเรียน  9,000 39 39 หากว่างลง สรรหาคนใหม่ทดแทนได้
 - นักการภารโรง 9,000  28 28 หากว่างลง สรรหาคนใหม่ทดแทนได้
 - ครูผู้ทรงคุณค่าแหง่แผ่นดิน 2 2
 - บคุลากรวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6 6

11 บคุลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)
1. บคุลากรทางการศึกษาอื น ตามมาตรา 38 ค.(2) 46 30 5 11 -10

ต าแหน่งมีเงื อนไข 1 อัตรา คือ เจ้าพนักงานธุรการ ทดแทนด้วยการจ้างงานรูปแบบอื น พนักงานราชการ)  นักจัดการงานทั วไป

(ได้รับคืนจาก ศธจ. รับมอบหมายงานส่งคืน/สพป.ด าเนินการต่อ ,เจ้าพนักงานธุรการ เดิมประกาศรับย้ายไม่มีคนย้ายมา)

รอขอใช้ต าแหน่ง อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที , นักวิเคราะหน์โยบายและแผน รอกรอบอัตราก าลังใหม่ , นักวิชาการศึกษา รอประกาศรับย้าย 

    -  อตัราวา่ง  มเีงิน  จ านวน 5 อตัรา ประกอบด้วย (1.นักจดัการงานทั วไป (กลุ่มอ านวยการ) 2.นักวเิคราะห์นโยบายและแผน (กลุ่มนโยบายและแผน)

3.นักวิชาการศึกษา (กลุ่มส่งเสริมฯ) 4.ผอ.กลุ่มบริหารงานการเงินและพสัดุ (กลุ่มการเงิน) 5.เจ้าพนักงานธุรการ(กลุ่ม ศน.) และ 
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 3.3  เรื่อง การใช้อัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากผลการเกษียณ         
อายุราชการเม่ือสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่เหลือจากการบรรจุและแต่งตั้งนักศึกษาทุนโครงการผลิตครู       
เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปีการศึกษา 2565 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มีอัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
จากผลการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่เหลือจากการบรรจุและแต่งตั้งนักศึกษาทุน
โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปีการศึกษา 2565 จ านวน 10 อัตรา ดังนี้ 

 

1 ครูผู้ชว่ย ร.ร. บ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ 31) เขาสมิง ประถมศึกษา 0068012 777 คศ.2 41,620 

2 ครูผู้ชว่ย ร.ร. วดัห้วงโสม คลองใหญ่ ประถมศึกษา 0068675 1340 คศ.3 58,390 

3 ครูผู้ชว่ย ร.ร. ชมุชนวดับางกระดาน (สวนราษฎร์บ ารุง) แหลมงอบ ภาษาไทย 0067717 562 คศ.3 48,540 

4 ครูผู้ชว่ย ร.ร. บ้านคลองมะนาว คลองใหญ่ ภาษาไทย 0067933 284 คศ.3 58,390 

5 ครูผู้ชว่ย ร.ร. วดัคลองขดุ เมอืงตราด คอมพวิเตอร์ 0068406 535 คศ.3 57,730 

6 ครูผู้ชว่ย ร.ร. วดัอา่วใหญ่ เมอืงตราด วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 0068712 320 คศ.3 58,390 

ครูผู้ชว่ย ร.ร. วดัวงั (กิม่ - บุญอยู ่อทิุศ) เมอืงตราด สังคมศึกษา 0068585 1461 คศ.3 58,390 อยูร่ะหวา่งคัดเลือก นศ.ทุนฯ

ครูผู้ชว่ย ร.ร. วดัหนองเสม็ด (อรรถพรสงเคราะห์) เมอืงตราด สังคมศึกษา 0068659 170 คศ.2 41,620 ซ่ึงยังไมท่ราบผลว่าจะว่างที ่ร.ร.ใด

8 ครูผู้ชว่ย ร.ร. บ้านโป่ง เขาสมิง สุขศึกษา 0068218 394 คศ.3 52,710 

9 ครูผู้ชว่ย ร.ร. บ้านฉางเกลือ (รักเมืองไทย 3) เมอืงตราด ศิลปศึกษา 0067999 559 คศ.2 41,620 

10 ครูผู้ชว่ย ร.ร. วดัแหลมกลัด เมอืงตราด เกษตรกรรม 0068687 681 คศ.3 58,390 

7

หมายเหตุล าดับท่ี ต าแหนง่/สังกดั อ าเภอ วชิาเอก
เลขท่ีต าแหนง่

จา่ยตรง

ต าแหนง่

เลขท่ี
อนัดับ เงิน

 
 

ข้อกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
 1. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 863 ลงวันที่ 

20 กุมภาพันธ์ 2566  เรื่องการใช้อัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากผลการเกษียณอายุราชการ
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่เหลือจากการบรรจุและแต่งตั้งนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ปีการศึกษา 2565   

2. หนงัสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 29 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2565 เรื่องเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาเอกท่ีก าหนดให้มีในสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

รายละเอียดประกอบการด าเนินการ 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ได้รับจัดสรรอัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาจากผลการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวนทั้งสิ้น 18 อัตรา ได้ด าเนินการ
ตามข้ันตอนที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ไปแล้วดังนี้ 

1. การด าเนินการในรอบที ่1 ส านกังานศึกษาธิการจังหวัดตราด สั่งบรรจแุละแต่งตั้งนักศึกษาทุนแล้ว 
จ านวน 7 ราย 
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2. การด าเนินการในรอบที่ 2 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด อยู่ระหว่างด าเนินการ

คัดเลือกนักศึกษาทุนฯ เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งในโรงเรียนใดโรงเรียนหนึ่ง ระหว่างโรงเรียนวัดวัง (กิ่ม – บุญอยู่ อุทิศ) 
กับโรงเรียนวัดหนองเสม็ด (อรรถพรสงเคราะห์) จ านวน 1 ราย 

3. รวมอัตราที่เหลือจากการบรรจุและแต่งตั้งนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 10 อัตรา 

ประเด็นที่เสนอเพื่อทราบ 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จะน าอัตราที่เหลือจากการบรรจุและแต่งตั้ง

นักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปีการศึกษา 2565 จ านวน 10 อัตรา ไปด าเนินการสรรหา บรรจุ
และแต่งตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด โดยให้โรงเรียนที่ได้รับจัดสรรตามบัญชีจัดสรรเดิม แต่ให้
รายงานความต้องการวิชาเอกใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาเอกท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 

 ทีป่ระชุม  ทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
  4.1  เรื่อง การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

สายงานการสอน (จ านวน 9 อัตรา) 

ค าขอ 
   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขออนุมัติเกลี่ยอัตราก าลังโดยการตัดโอน

ต าแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จากสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังสายงานการสอน
เกินเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด ไปก าหนดเป็นต าแหน่งเดิม ในสถานศึกษาแห่งใหม่ที่มีอัตราก าลังสายงานการสอนต่ ากว่า
เกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 9 อัตรา 

ข้อกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติม (มาตรา 41) 
2. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 23 ลงวันที่ 23 ธนัวาคม 2563  เรื่อง เกณฑ์อัตราก าลัง

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4. พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560  
เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 

5. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/29 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566  
เรื่อง การแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มีต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สายงานการสอน (ต าแหน่งว่าง) ในสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังสายงานการสอนเกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  
ไปก าหนดเป็นต าแหน่งเดิม ในสถานศึกษาแห่งใหม่ที่มีอัตราก าลังสายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ได้น าเสนอคณะกรรมการบริหารอัตราก าลัง
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา มีมติให้เกลี่ยอัตราว่าง ต าแหน่งครูผู้สอน จากโรงเรียนเกินเกณฑ์ไปโรงเรียนในสังกัด 
ที่มีอัตราก าลังต่ ากว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 9 อัตรา รายละเอียด ดังนี้ 

  

 2. ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2564 เรื่องหลักเกณฑ์
และวิธีการก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ข้อ 4.2.1 การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานการสอน จากสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังสายงานการสอนเกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ไปก าหนดเป็น
ต าแหน่งเดิม ไปก าหนดเป็นสายงานการสอน จ านวน 2 กรณี ดังนี้ 

  2) กรณีการตัดโอนต าแหนง่และอัตราเงินเดือนข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
สายงานการสอน จากสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังสายงานการสอนเกินเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด ไปก าหนดเป็นต าแหน่งเดิม 
ในสถานศึกษาแห่งใหม่ที่มีอัตราก าลังสายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด โดยมีเงื่อนไข ดังนี้ 

  (1) กรณีต าแหน่งว่าง ให้ตัดโอนต าแหน่งอัตราเงินเดือน สายงานการสอน  
ไปก าหนดเป็นสายงานการสอน ในสถานศึกษาท่ีมีอัตราก าลังสายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 

 
 

จ านวน เลขท่ีต าแหน่ง ต าแหน่ง

นักเรียน จา่ยตรง เลขท่ี ตาม ตามเกณฑ์ อัตราก าลังครู ขาด/เกิน

10-ม.ิย.-65 อันดับ เงินเดือน จ.18 ก.ค.ศ. เกินเกณฑ์(+) ร้อยละ

1 ครู/ร.ร.บ้านคลองพร้าว/อ.เกาะช้าง 644 0067898 4521 คศ.3 58,390 31 30 +1 6.25

2 ครู/ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา/อ.บ่อไร่ 301 0067638 6591 คศ.3 40,700 14 12 +2 14.29

3 ครู/ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา/อ.บ่อไร่ 301 0067632 767 คศ.3 54,470 14 12 +2 14.29

4 ครู/ร.ร.บ้านเนินตาล/อ.คลองใหญ่ 327 0068149 1726 คศ.2 30,850 17 16 +1 5.56

5 ครู/ร.ร.บ้านจดัสรร/อ.บ่อไร่ 93 0067964 313 คศ.2 41,620 12 11 +1 8.33

6 ครู/ร.ร.บ้านคลองประทุน/อ.เมอืงตราด 337 0067851 610 คศ.2 41,620 16 14 +2 12.50

7 ครู/ร.ร.ชุมชนวัดบ่อไร่/อ.บ่อไร่ 312 0067713 3369 คศ.2 28,430 17 15 +2 11.76

8 ครู/ร.ร.ชุมชนวดัท่าพริก (จริยาอปุถัมภ์)/อ.เมอืงตราด 286 0067676 401 คศ.3 57,160 16 14 +2 6.25

9 ครู/ร.ร.บ้านป้องกันตนเองด่านชุมพล/อ.บ่อไร่ 250 0068178 1531 คศ.3 58,390 16 14 +2 6.25

อัตราก าลังครูเกินเกณฑ์
ท่ี

ต าแหน่ง และหน่วยงานเดิม

ต าแหน่ง/โรงเรียน
อัตราเงินเดือน
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การวิเคราะห์ และความเห็นของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ตรวจสอบแล้วเห็นว่า เป็นการตัดโอนต าแหน่ง 
ต าแหน่งเลขที่ และอัตราเงินเดือนข้าราชการครู สายงานการสอน จากสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังสายงานการสอน 
เกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ไปก าหนดเป็นต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที่ และอัตราเงินเดือนเดิม ในสถานศึกษาแห่งใหม่ 
ที่มีอัตราก าลังข้าราชการครู สายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์ ตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 9 อัตรา รายละเอียด ดังนี้

  

ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จึงเสนอ พิจารณาอนุมัติ 
1. ตัดโอนต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที่ และอัตราเงินเดือนข้าราชการครูสายงานการสอน  

จากสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังข้าราชการครู สายงานการสอน เกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.ก าหนด ไปก าหนดเป็นต าแหน่ง 
ต าแหน่งเลขท่ี และอัตราเงินเดือนเดิม ในสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังข้าราชการครู สายงานการสอนต่ ากว่าเกณฑ์
ตามท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 9 อัตรา 

2. ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา       
พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมออกค าสั่งการตัดโอนต าแหน่ง และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด   อนุมัติ 
 

ต าแหน่ง ต าแหนง่

เลขท่ี เลขท่ี

อันดับ เงินเดือน อันดับ เงินเดือน

1 ครู/ร.ร.บ้านคลองพร้าว/อ.เกาะช้าง 4521 คศ.3 58,390 +1 ครู/ร.ร.บ้านมณฑล/อ.เขาสมงิ 4521 คศ.3 58,390 -3

2 ครู/ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา/อ.บ่อไร่ 6591 คศ.3 40,700 +2 ครู/ร.ร.วัดแหลมกลัด/อ.เมอืงตราด 6591 คศ.3 40,700 -2

3 ครู/ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา/อ.บ่อไร่ 767 คศ.3 54,470 +2 ครู/ร.ร.บ้านบางปรง/อ.เมอืงตราด 767 คศ.3 54,470 -2

4 ครู/ร.ร.บ้านเนินตาล/อ.คลองใหญ่ 1726 คศ.2 30,850 +1 ครู/ร.ร.บ้านเนินดินแดง/อ.แหลมงอบ 1726 คศ.2 30,850 -2

5 ครู/ร.ร.บ้านจดัสรร/อ.บ่อไร่ 313 คศ.2 41,620 +1 ครู/ร.ร.วัดเสนาณรงค์/อ.เขาสมงิ 313 คศ.2 41,620 -2

6 ครู/ร.ร.บ้านคลองประทุน/อ.เมอืงตราด 610 คศ.2 41,620 +2 ครู/ร.ร.บ้านมะนาว/อ.บ่อไร่ 610 คศ.2 41,620 -2

7 ครู/ร.ร.ชุมชนวัดบ่อไร่/อ.บ่อไร่ 3369 คศ.2 28,430 +2 ครู/ร.ร.วัดหนองคันทรง/อ.เมอืงตราด 3369 คศ.2 28,430 -2

8 ครู/ร.ร.ชมุชนวดัทา่พริก (จริยาอุปถมัภ)์/อ.เมืองตราด 401 คศ.3 57,160 +2 ครู/ร.ร.บ้านตาหนึก/อ.คลองใหญ่ 401 คศ.3 57,160 -2

9 ครู/ร.ร.บ้านป้องกันตนเองด่านชุมพล/อ.บ่อไร่ 1531 คศ.3 58,390 +2 ครู/ร.ร.วัดพนมพริก/อ.เขาสมงิ 1531 คศ.3 58,390 -2

ต าแหน่ง/โรงเรียน
อัตราเงินเดือน

อัตรา

ก าลัง

ครู

เกิน

เกณฑ์

(+)

อัตรา

ก าลัง

ครู

ขาด

เกณฑ์

(-)

ท่ี

ต าแหน่ง และหน่วยงานเดิม ต าแหน่ง และหน่วยงานท่ีตัดโอนไปก าหนดใหม่

หมาย

เหตุต าแหน่ง/โรงเรียน
อัตราเงินเดือน
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 4.2  เรื่อง การคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 รอบท่ี 2 
(จ านวน 1 ราย) 
ค าขอ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดขออนุมัติด าเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุน
โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 รอบท่ี 2  

กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติม (มาตรา 50 และมาตรา 53) 
2. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 เรื่อง หลักเกณฑ์

และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

3. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 672 
ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง ด าเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 
รอบท่ี 2  

4. พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560  
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565  
ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
                      1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส่งบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วม
โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเหลักเกณฑ์ที่โครงการก าหนด รอบท่ี 2 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จ านวน 1 ราย ได้แก่ น.ส.นิภาพร สุธรรม สาขาวิชาเอก
สังคมศึกษา 
 2. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดให้เสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา
ด าเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด (หนังสือส านักงานก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 16  
ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557) 

การด าเนินการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ก าหนดต าแหน่งและอัตราเงินเดือนว่าง 

เพ่ือรองรับนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 (รอบท่ี 2) ดังนี้ 
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 2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดได้จัดท า (ร่าง) ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด เรื่อง รับสมัครคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ปี พ.ศ. 2565 รอบท่ี 2 ดังนี้ 

-ร่าง- 

 

 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 รอบที่ 2 

เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

.............................................................. 

           ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จะด าเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการ
ผลิตครู เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 รอบที่ 2 เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 23 มาตรา 50 และมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่ง
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ    
ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.             

ที่ ต าแหน่ง/สังกดั อ าเภอ วชิาเอก ต าแหน่งเลขที่ อนัดับ เงิน
1 ครูผู้ช่วย ร.ร. บ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ 31) เขาสมงิ ประถมศึกษา 777 คศ.2 41,620 

2 ครูผู้ช่วย ร.ร. วดัห้วงโสม คลองใหญ่ ประถมศึกษา 1340 คศ.3 58,390 

3 ครูผู้ชว่ย ร.ร. ชมุชนวดับางกระดาน (สวนราษฎร์บ ารุง) แหลมงอบ ภาษาไทย 562 คศ.3 48,540 

4 ครูผู้ช่วย ร.ร. บ้านคลองมะนาว คลองใหญ่ ภาษาไทย 284 คศ.3 58,390 

5 ครูผู้ช่วย ร.ร. วดัคลองขุด เมืองตราด คอมพวิเตอร์ 535 คศ.3 57,730 

6 ครูผู้ช่วย ร.ร. วดัอา่วใหญ่ เมืองตราด วทิยาศาสตร์ทัว่ไป 320 คศ.3 58,390 

7 ครูผู้ช่วย ร.ร. วดัวงั (กิม่ - บุญอยู ่อทุิศ) เมืองตราด สังคมศึกษา 1461 คศ.3 58,390 

8 ครูผู้ช่วย ร.ร. วดัหนองเสมด็ (อรรถพรสงเคราะห์) เมืองตราด สังคมศึกษา 170 คศ.2 41,620 

9 ครูผู้ช่วย ร.ร. บ้านโป่ง เขาสมงิ สุขศึกษา 394 คศ.3 52,710 

10 ครูผู้ช่วย ร.ร. บ้านฉางเกลือ (รักเมอืงไทย 3) เมืองตราด ศิลปศึกษา 559 คศ.2 41,620 

11 ครูผู้ช่วย ร.ร. วดัแหลมกลัด เมืองตราด เกษตรกรรม 681 คศ.3 58,390 
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ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 672 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566            
เรื่อง การคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบที่ 2 ประกอบกับ มติ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 จึงประกาศ    
รับสมัครคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครู เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบที่ 2 รายละเอียดดังนี้ 

 1. ต าแหน่งที่ด าเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุน และอัตราเงินเดือนที่จะได้รับเม่ือได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
  ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 1 อัตรา โดยให้ได้รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ดังนี้ 

  - อัตราเงินเดือน 15,050 บาท ส าหรับผู้มีคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
                    - อัตราเงินเดือน 15,800 บาท ส าหรับผู้มีคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี 
                      - อัตราเงินเดือน 15,800 บาท ส าหรับผู้มีประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี 
                    - อัตราเงินเดือน 17,690 บาท ส าหรับผู้มีคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 6 ปี 
  การไดร้ับเงินเดือนเปน็ไปตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.7/ว 21  ลงวันที่ 13 ธนัวาคม 2556    
เรื่อง การก าหนดอัตราเงินเดือนส าหรับคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 

 2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 
   2.1.1  มีสัญชาติไทย 
      2.1.2 มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
      2.1.3 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

 2.1.4 ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 2.1.5 ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนด               

ในกฎ ก.ค.ศ. 
 2.1.6 ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้ 

หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมาย
องค์กรวิชาชีพนั้นๆ 

2.1.7 ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.1.8 ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
2.1.9 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
2.1.10 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษ จ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ

ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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2.1.11 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน     

หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ 
2.1.12 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย                  

ตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน 
2.1.13  ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

 2.2 เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งดังนี้ 
2.2.1 มีวุฒิไม่ต่ ากว่าปรญิญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนดเปน็คุณสมบัติเฉพาะ

ส าหรับต าแหน่งข้าราชการครูหรือที่ ก.ค.ศ. ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย และต้องได้รับอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจไม่หลังจากวันรับสมัครวันสุดท้าย 
  2.2.2 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ภายในวันที่  13  มีนาคม 2566 หากพ้นจากระยะเวลา
ดังกล่าว จะถือว่าผู้ผ่านการคัดเลือกมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามประกาศ และจะถูกตัดสิทธิการเข้าร่วมโครงการผลิตครู
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565  
 2.3 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม เรื่องห้ามภิกษุ สามเณรเรียนวิชาชีพ หรือ
สอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2538  
 2.4 เป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบที่ 2         
กรณีคัดเลือกนิสิตนักศึกษาครูชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2560 ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ท่ีโครงการก าหนด          
(รอบที่ 2) ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา ด่วนที่สุด ที่ อว 0208.2/1527 ลงวันที่ 25 มกราคม 
2566 เรื่อง ขอส่งรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น กรณีคัดเลือกนิสิตนักศึกษา        
ครูชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2560 ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ที่โครงการก าหนด (รอบที่ 2) 
          3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก   
 ผู้ประสงคจ์ะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง            
ในระหว่างวันที่ 7-13 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด ถนนสุขุมวิท อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด  

          4. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
     4.1 ใบสมัครตามแบบที่ก าหนด        จ านวน 1 ชุด 
                4.2 ปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการศึกษา 
   (Transcript or Record) ฉบับภาษาไทย ฉบับจริง พร้อมส าเนา   จ านวน 1 ชุด 
     4.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ฉบับจริง พร้อมส าเนา     จ านวน 1 ฉบับ  
     4.4 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า  
   ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว      จ านวน 3 รูป 
     4.5 ทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัครคัดเลือก ฉบับจริง พร้อมส าเนา    จ านวน 1 ฉบับ 
     4.6 บัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัครคัดเลือก (ยังไม่หมดอายุ)  
   ฉบับจริง พร้อมส าเนา                       จ านวน 1 ฉบับ 
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     4.7 ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน   
   ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรค ตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549  
   ฉบับจริง พร้อมส าเนา       จ านวน 1 ฉบับ 
               4.8 หลักฐานอื่นๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล  
   ใบส าคัญการสมรส (ถ้ามี) ฉบับจริง พร้อมส าเนา     จ านวน 1 ชุด 
  4.9 ส าเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษ     จ านวน 1 ฉบับ 
  4.10 หนังสือแสดงความประสงค์การเข้าร่วมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 1 ฉบับ 
 ทั้งนี้ ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูจะต้องได้รับ 
  การอนุมัติจากผู้มีอ านาจ ไม่หลังวันเปิดรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย  

               5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
                 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 14 มีนาคม 2566 ณ ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด และทางเว็บไซด์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
http://www.trat-edu.go.th 

       6. วิธีการคัดเลือก และ วัน เวลา สถานที่คัดเลือก 
  จะด าเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  โดยประเมินความเหมาะสม 
กับต าแหน่งและวิชาชีพ ด้วยการสัมภาษณ์ (50 คะแนน) โดยการประเมินความเหมาะสมของบุคคล ดังนี้ 
  1. ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
  2. บุคลิกลักษณะ 
  3. ท่วงทีวาจา 
  4. การมีปฏิภาณไหวพริบ 
  5. เจตคติและอุดมการณ์ 
  คัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ ในวันที่ 16 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น.  เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมทับทิมสยาม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ทั้งนี้ ให้ผู้เข้ารับการคัดเลือก 
ไปรายงานตัว  เวลา 08.30 – 09.00 น.  
             7. เกณฑ์การตัดสิน 
  จะประกาศผลการคัดเลือก โดยเรียงล าดับที่จากผู้ได้คะแนนจากมากไปหาน้อย หากคะแนน
เท่ากันให้จับฉลาก 

            8. การประกาศผลการคัดเลือก  
                  จะประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันที่ 17 มีนาคม 2566 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด และทางเว็บไซด์ http://www.trat-edu.go.th 
 
 
 

http://www.trat-edu.go.th/
http://www.trat-edu.go.th/
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 9. การบรรจุและแต่งตั้ง 
  ผู้ได้รับการคัดเลือก จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามจ านวนต าแหน่งว่างที่ประกาศไว้ และบัญชี
ผู้ผ่ านการคัดเลือกครั้ งนี้ เป็นอันยกเลิก  ส าหรับการเรียกบรรจุและแต่งตั้ ง ให้ยึดถือประกาศขึ้นบัญชี                 
และการยกเลิกบัญชีผู้คัดเลือกได้เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง  ดังนั้น การไปรายงานตัว  
เพ่ือเข้ารับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย จึงเป็นหน้าที่ของ    
ผู้ได้รับการคัดเลือกท่ีจะต้องรับทราบประกาศผลการคัดเลือก และการขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ผู้ได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้งเข้ารับราชการเมื่อได้รับหนังสือส่งตัวให้ไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ ณ สถานศึกษาที่เลือกต้องไปรายงานตัว     
เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการ ตามก าหนดเวลาในหนังสือส่งตัว ถ้าพ้นก าหนดเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ในการบรรจุ
และแต่งตั้ง  

 10. การยกเลิกผู้ได้รับคัดเลือก 
  10.1 ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
  10.2 ขอสละสิทธิ์การบรรจุและแต่งตั้ง 
  10.3 ไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้ง ตามก าหนด 

 11. ระเบียบและข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการคัดเลือก 
   ผู้เข้ารับการคัดเลือกจะต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติของ 
ผู้เข้าสอบ พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555  โดยเคร่งครัด 

 ในกรณีที่ผู้สมัครที่มีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่ก าหนดหรือหลักฐานเอกสารการสมัครไม่ครบ 
ตามประกาศนี้ เจ้าหน้าที่รับสมัครมีสิทธิ์จะไม่รับสมัคร และผู้สมัครรายใดปกปิดและหรือแจ้งข้อเท็จจริงเป็นเท็จ        
ซึ่งเจ้าหน้าที่รับสมัครไม่สามารถตรวจสอบได้ในขณะที่รับสมัคร หากตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครผู้ใด          
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่ง
ดังกล่าวหรือหากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้วให้ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งเพิกถอนค าสั่งนั้นโดยพลัน    
และจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ  มิได้ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

            ประกาศ  ณ  วันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 

 
       

 (นายธนะชัย  อุปริรัตน์) 
                ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
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บัญชีรายละเอียดอัตราว่าง  

ส าหรับใช้คัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบท่ี 2 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

กลุ่มวิชาเอกสังคมศึกษา 

ที ่ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
จ านวน 
(อัตรา) 

หมายเหตุ 

1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด          2  
 

บัญชีรายละเอียดต าแหน่งว่าง  
ส าหรับใช้คัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบท่ี 2 

 

ที ่ ต าแหน่ง โรงเรียน สาขาวิชาเอก หมายเหตุ 
1 ครูผู้ช่วย วัดวัง (ก่ิม – บุญอยู่ อุทิศ 

/อ. เมืองตราด 
สังคมศึกษา  

2 ครูผู้ช่วย วัดหนองเสม็ด (อรรถพรสงเคราะห์) 
/อ.เมืองตราด 

สังคมศึกษา  

 
ก าหนดการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบท่ี 2 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

1. ประกาศรับสมัคร วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 

2. สมัครเข้ารับการการคัดเลือก ระหว่างที่ 7 - 13  มีนาคม 2566 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 14  มีนาคม 2566 

4. คัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ วันที่ 16 มีนาคม 2566 

5. ประกาศผลการคัดเลือก 
 

ภายในวันที่ 17  มีนาคม 2566 
 

 

6. ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแต่งตั้ง  
 

วันที่  20 มีนาคม 2566 
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ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
 1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขออนุมัติ ดังนี้ 
ขออนุมัติเป็นหลักการให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดด าเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการ
ผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2565 รอบท่ี 2  
                       2. หากประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้        
มอบให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม เป็นผู้ลงนามแทนประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดังนี้ 

 2.1 ประกาศรับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 รอบท่ี 2 

 2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกฯ ได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสม 
 2.3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกฯ และประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 
3. ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือก ตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
4. ขออนุมัติเป็นหลักการให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดด าเนินการ          

ตามท่ีส านักงาน ก.ค.ศ. และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหนังสือสั่งการเพิ่มเติมที่เก่ียวกับ 
การด าเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2565 และเมื่อด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
ให้รายงาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษประถมศึกษาตราดทราบต่อไป 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  อนุมัติ 
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4.3 เรื่อง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู กรณีขอย้ายไป 

ต่างส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจ าปี พ.ศ.2566 (จ านวน 120 ราย) 
ค าขอ 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอให้พิจารณาอนุมัติส่งค าร้องขอย้ายของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ไปต่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 120 ราย 

กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
1. มาตรา 53 มาตรา 59 และมาตรา 133 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 10  ลงวันที่ 5 เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์  

และวิธีการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส าหรับโรงเรียนคุณภาพ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 18  ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 4. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/28 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566 เรื่อง  
การแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 5. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/30 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566 เรื่อง แก้ไข
เพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาส าหรับโรงเรียน
คุณภาพ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

6. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 7436 
ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2566  เรื่อง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ.2566 

7. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 110 
ลงวันที่ 9 มกราคม 2566  เรื่อง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ.2566 

8. หนังสือส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 859 ลงวันที่  
20 กุมภาพันธ์ 2566  เรื่อง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ.2566 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 110   
ลงวันที่ 9 มกราคม 2566 ได้ก าหนดปฏิทินการด าเนินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่งครู  
ที่ยื่นค าร้องขอย้ายไปต่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยก าหนดให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา   
ของผู้ประสงค์ขอย้าย ตรวจสอบและพิจารณา รวบรวมค าร้องขอย้ายและเอกสารประกอบการพิจารณา พร้อมมติ  
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา ส่งไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่รับย้าย 
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การวิเคราะห์ และความเห็นของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดได้ตรวจสอบค าร้องขอย้ายและหลักฐาน  
ประกอบการพิจารณาเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและเป็นผู้มี
คุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์ จ านวน 120 ราย ตามบัญชีรายชื่อดังนี้ 

 

ที่ ช่ือ - สกุล โรงเรียน สพท.ที่ขอยา้ยไป วชิาเอกทดแทน หมายเหตุ
1 น.ส.สุขพร  นารุ่งนติย์ บ้านหนองบัว สพป.เชยีงราย เขต 3 ภาษาองักฤษ
2 นายนฤเบศร์  บุญต้ัง วดัฆอ้ สพป.เชยีงราย เขต 4 ปฐมวยั
3 น.ส.จรีะนนัท์  สุทธนินท์ บ้านโป่ง สพป.เพชรบูรณ์ เขต 2 ภาษาองักฤษ
4 นายสุทธศัิกด์ิ  โคกคาน ชมุชนวดัแสนตุ้ง สพป.กาฬสินธุ ์เขต 2 คอมพวิเตอร์
5 น.ส.ศุภาพร  ถนดัธรรม บ้านดอนสูง สพป.กาฬสินธุ ์เขต 3 ภาษาไทย
6 น.ส.สุมินตรา  สงสันทิ อนบุาลตราด สพป.ขอนแกน่ เขต 2 -
7 น.ส.อญัชลี  กองเกดิ บ้านไม้รูดฯ สพป.ขอนแกน่ เขต 3 ภาษาไทย/ปฐมวัย

8 นายคมกริช  ศรีอทุธา วดัท่าหาด สพป.ขอนแกน่ เขต 3 ใดๆ กไ็ด้
9 น.ส.สุภาพร  ศรีรักษา อนบุาลวดัคลองใหญ่ สพป.ขอนแกน่ เขต 5 ภาษาองักฤษ
10 น.ส.สุวมิล  จรัสพนัธ์ ชมุชนวดับางกระดานฯ สพป.จนัทบุรี เขต 1 องักฤษ
11 น.ส.ศิราณี  อกัษรคิด ชมุชนวดัอา่วชอ่ สพป.จนัทบุรี เขต 1 ภาษาองักฤษ
12 วา่ท่ี ร้อยตรีทวศัีกด์ิ  งามสวา่ง บ้านโป่ง สพป.จนัทบุรี เขต 1 เทคโนโลยีทางการศึกษา

13 นางสุนทรี  รูปใหญ่ บ้านดอนสูง สพป.จนัทบุรี เขต 1 ภาษาองักฤษ
14 นายสุริยะ  นกัร้อง บ้านดอนสูง สพป.จนัทบุรี เขต 1 คณิตศาสตร์
15 น.ส.วรรณภา  ชอบชล วดัประณีต สพป.จนัทบุรี เขต 1 ภาษาองักฤษ
16 น.ส.วารุณี  ศิริเจริญธรรม วดัสลัก สพป.จนัทบุรี เขต 1 ภาษาองักฤษ
17 น.ส.ชฎาพร  ทันตจติ อนบุาลตราด สพป.จนัทบุรี เขต 1 -
18 น.ส.สวชิญา  โปธนารัตน์ อนบุาลวดัคลองใหญ่ สพป.จนัทบุรี เขต 1 คอมพวิเตอร์
19 น.ส.สวรรยา  สุทธิ อนบุาลวดัคลองใหญ่ สพป.จนัทบุรี เขต 1 ปฐมวยั
20 น.ส.เบญจพร  คูณสวสัด์ิ ชมุชนวดับางกระดานฯ สพป.จนัทบุรี เขต 2 วทิยาศาสตร์
21 น.ส.ชนากานต์  แสงไสย์ บ้านเนนิตะบก สพป.จนัทบุรี เขต 2 ปฐมวยั
22 นายปัณฐวชิญ์  สุขศิริปานรัชต์ บ้านเนนิตาล สพป.จนัทบุรี เขต 2 ภาษาองักฤษ
23 น.ส.รัตนาวดีกาญจน ์ โภคพพิฒัน์ บ้านคลองมะขาม สพป.จนัทบุรี เขต 2 สังคมศึกษา
24 นายบุญทว ี สีแสด บ้านมณฑล สพป.จนัทบุรี เขต 2 วทิยาศาสตร์
25 นายอนวุฒัน ์ อรรถวลิ วดัวรุณดิตถาราม สพป.จนัทบุรี เขต 2 คอมพวิเตอร์
26 นางสาวมณีรัตน ์ กอ้งโสตร์ อนบุาลเกาะชา้ง สพป.จนัทบุรี เขต 2 พลศึกษา
27 น.ส.ภานมุาส  รัตนภาส อนุบาลบ่อพลอยราษฎร์รังสรรค์ สพป.จนัทบุรี เขต 2 นาฎศิลป์
28 น.ส.ณิชกานต์  แสวงศิลป์ บ้านเกษมสุข สพป.ชยันาท ปฐมวยั
29 น.ส.วรรณนา  ยานสาร บ้านคลองพร้าว สพป.ชยัภมูิ 2 ไทย/ดนตรี/นาฎศิลป์

30 น.ส.เกวลิน  กอ่เจริญวฒัน์ บ้านคลองพร้าว สพป.ตรัง เขต 2 ภาษาองักฤษ
31 น.ส.อจัฉรา  สิทธศุิภพงศ์ อนบุาลเกาะกดู สพป.นครนายก ปฐมวยั
32 น.ส.กมลวรรณ  แกว้ด่านกลาง ชมุชนวดัแสนตุ้ง สพป.นครราชสีมา เขต 1 -

บัญชีรายช่ือข้าราชการครูยืน่ค าร้องขอยา้ยไปด ารงต าแหน่งต่างเขตพ้ืนที่ ประจ าปี 2566
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
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ที่ ช่ือ - สกุล โรงเรียน สพท.ที่ขอยา้ยไป วชิาเอกทดแทน หมายเหตุ
33 น.ส.อภญิญา  บัวศรี บา้นฉางเกลือ (รักเมืองไทย) สพป.นครราชสีมา เขต 1 ภาษาไทย
34 น.ส.บุญร่วม  ราวพมิาย วดัวงั(กิม่ - บุญอยู ่อทิุศ) สพป.นครราชสีมา เขต 2 ภาษาไทย
35 น.ส.เมรีย ์ อนิทองหลาง อนุบาลบ่อพลอยราษฎร์รังสรรค์ สพป.นครราชสีมา เขต 2 ภาษาไทย
36 นางเดือนเพญ็  บุญราช บ้านโป่ง สพป.นครราชสีมา เขต 5 ภาษาไทย
37 น.ส.มาริษา  ไตรคุ้มดัน ชมุชนวดับ่อไร่ สพป.นครราชสีมา เขต 6 ปฐมวยั
38 น.ส.นภาวรรณ  พนัธุโ์ยศรี ชมุชนวดับ่อไร่ สพป.นครราชสีมา เขต 6 ภาษาไทย
39 ว่าที่ ร้อยตรีหญิงกุสุมา  กาบบัวแดง บ้านเกษมสุข สพป.นครราชสีมา เขต 6 สังคมศึกษา
40 น.ส.อารมยใ์จ  ราศี บ้านโป่ง สพป.นครราชสีมา เขต 6 ปฐมวยั
41 น.ส.พรทิพย ์ วรีะกลู บ้านแหลมพร้าว สพป.นครราชสีมา เขต 7 ปฐมวยั/ไทย
42 น.ส.วาสนา  แสงโชติ บ้านคลองพร้าว สพป.นครราชสีมา เขต 7 ปฐมวยั
43 น.ส.จติอาภา  ศิลปวงศธร วดับางปิดล่างฯ สพป.นครราชสีมา เขต 7 ไทย/คอม/ใดๆกไ็ด้ยกเว้นปฐมวัย

44 น.ส.ภานชุา  ถาวระ อนบุาลตราด สพป.นราธวิาส เขต 1 -
45 น.ส.ซัมสียะห์  ปูเตะ วดัสุวรรณมงคล สพป.นราธวิาส เขต 3 ดนตรีไทย
46 นายปิยะณัฏฐ์  ต้ังสกลุ วดับางปิดล่างฯ สพป.บึงกาฬ คอม/ไทย/ใดๆกไ็ด้ยกเว้นปฐมวัย

47 ว่าที่ ร้อยตรีเทวฤทธิ์  พงษ์วุฒินันท์ วดัประณีต สพป.บึงกาฬ คอมพวิเตอร์
48 น.ส.เสาวรส  แสนมี บ้านคลองพร้าว สพป.บุรีรัมย ์เขต 1 สังคม/คณิต/องักฤษ

49 น.ส.ปนดิา  จอยเอกา บ้านคลองมะขาม สพป.บุรีรัมย ์เขต 1 ภาษาองักฤษ
50 นางปนดัดา  แสงจรัิมย์ วดัท่าโสมฯ สพป.บุรีรัมย ์เขต 1 คณิตศาสตร์
51 นายนติิกร  แสงจรัิมย์ วดับางปรือ สพป.บุรีรัมย ์เขต 1 คอมพวิเตอร์
52 น.ส.โสรญา  เรืองกล้า เพยีงหลวง 6 ฯ สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 -
53 นายบุรณินทร์  คิดประโคน ชมุชนวดับ่อไร่ สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 วทิยาศาสตร์
54 นายวษิณุ  เจริญรัมย์ บ้านคลองแอง่ สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 วทิยาศาสตร์
55 นายเฉลิมชยั  ปลอดประโคน บ้านสวนใน สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 ปฐมวยั
56 น.ส.เมธณีิ  โสภา วดัท่าโสมฯ สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 ภาษาไทย
57 วา่ท่ี ร้อยตรีศิรชชั  สดรัมย์ อนบุาลเกาะกดู สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 คณิตศาสตร์
58 นางสุพรรณา  พนัธศ์รี อนบุาลเกาะกดู สพป.บุรีรัมย ์เขต 2 ภาษาองักฤษ
59 น.ส.ราตรี  ชวนกระโทก บ้านคลองจาก สพป.บุรีรัมย ์เขต 3 ดนตรีไทย
60 น.ส.จฑุามาศ  ท่อนพทุรา บ้านป้องกันตนเองด่านชุมพล สพป.บุรีรัมย ์เขต 3 ภาษาไทย
61 นางพชัรี  ทิศกระโทก อนบุาลเกาะชา้ง สพป.บุรีรัมย ์เขต 3 ภาษาองักฤษ
62 น.ส.กานต์ชนก  วงค์วาศ บ้านคลองพร้าว สพป.บุรีรัมย ์เขต 4 วทิยาศาสตร์/ดนตรี/นาฎศิลป์

63 น.ส.วาสนา  ศิริพฒัน์ บ้านคลองมะขาม สพป.บุรีรัมย ์เขต 4 วทิยาศาสตร์
64 นายคมสันต์  ขยนั บ้านปะเดา สพป.พะเยา เขต 2 พลศึกษา

บัญชีรายช่ือข้าราชการครูยืน่ค าร้องขอยา้ยไปด ารงต าแหน่งต่างเขตพ้ืนที่ ประจ าปี 2566
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
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ที่ ช่ือ - สกุล โรงเรียน สพท.ที่ขอยา้ยไป วชิาเอกทดแทน หมายเหตุ
65 น.ส.อฉัรา  ประทุมรัตน์ วดับางปรือ สพป.พทัลุง เขต 1 ปฐมวยั
66 นายดลเล๊าะ  ฤทธิโ์ต คลองประทุน สพป.พทัลุง เขต 2 ภาษาไทย
67 น.ส.ศศิธร  อุย่ตระกลู บ้านเนนิตะบก สพป.พษิณุโลก เขต 2 วทิยาศาสตร์
68 น.ส.กนกวรรณ  สิมศิริวฒัน์ บ้านตามาง (อมฤทธิ์อุปถัมภ์) สพป.มหาสารคาม เขต 1 คณิตศาสตร์/เทคโนโลยีทางการศึกษา

69 น.ส.อภวิรรณ  แสนวบิูลย์ วดัประณีต สพป.มหาสารคาม เขต 1 วิทยาศาสตร์ทัว่ไป

70 น.ส.สุดาภรณ์  กมุารสิทธิ์ วดัวงั(กิม่ - บุญอยู ่อทิุศ) สพป.มหาสารคาม เขต 1 คณิตศาสตร์
71 นายนพพร  พฒันานนัท์ บ้านคลองพร้าว สพป.มุกดาหาร คณิต/วทิย์/องักฤษ/ดนตรี/นาฎศิลป์

72 น.ส.ปรารถนา  ค าแหง บ้านคลองพร้าว สพป.ยโสธร เขต 2 สังคม/ประถมศึกษา

73 น.ส.นฐัพร  ประทาย บ้านคลองใหญ่ สพป.ร้อยเอด็ เขต 1 องักฤษ/คอมพวิเตอร์/เอกใดๆ กไ็ด้

74 นายเอกพจน ์ ประทาย วดัเสนาณรงค์ สพป.ร้อยเอด็ เขต 1 ปฐมวยั
75 นายวชัรพล  สวสัดี ชมุชนวดัท่าพริกฯ สพป.ร้อยเอด็ เขต 2 ประถมศึกษา
76 นายณัฐพล  ทอนศรี ชมุชนวดัอา่วชอ่ สพป.ร้อยเอด็ เขต 2 คอมพวิเตอร์
77 นายมงคล  หินแสงไสย์ ชมุชนวดัอา่วชอ่ สพป.ร้อยเอด็ เขต 2 ประถมศึกษา/ไทย

78 นายประพจน ์ จนับัวลา วดัแหลมมะขามฯ สพป.ร้อยเอด็ เขต 2 วทิยาศาตร์/คณิต/เอกใดๆกไ็ด้

79 น.ส.กิง่ฟา้  สิทธศิรี วดัหนองเสม็ดฯ สพป.ร้อยเอด็ เขต 2 ภาษาไทย
80 นายอมัรินย์า  ห้วยทราย วดัวรุณดิตถาราม สพป.ร้อยเอด็ เขต 3 ภาษาองักฤษ
81 น.ส.นลัุกษณ์  ธติิศรีอนนัต์ ชมุชนบ้านตากแวง้ สพป.ระยอง เขต 1 คอมพวิเตอร์
82 น.ส.โสรญา  อภบิาลศรี อนบุาลเกาะชา้ง สพป.ระยอง เขต 1 ภาษาไทย
83 น.ส.โสรดา  ภญิโญ วดัหนองเสม็ดฯ สพป.ระยอง เขต 2 ปฐมวยั
84 นางเบญจพร  วบิูลยอ์รรถกร อนบุาลตราด สพป.ระยอง เขต 2 -
85 น.ส.กญัจนช์ญา  แกว้กนก บ้านบางปรง สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 ปฐมวัย/อังกฤษ/ไทย

86 นายณัฐพงศ์  ไชยโคตร วดัสะพานหิน สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 คณิตศาสตร์
87 น.ส.พรภญิญา  มั่นจติร วดัสะพานหิน สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 ภาษาไทย
88 น.ส.นริศรา  อนิท์สาย วดัพนมพริก สพป.ศรีสะเกษ เขต 2 วทิยาศาสตร์
89 นายอภนินัท์  พร้อมจติร บ้านไม้รูดฯ สพป.ศรีสะเกษ เขต 3 ดนตรีสากล
90 น.ส.เมธาว ี เลิศศรี บ้านบางปรง สพป.ศรีสะเกษ เขต 4 ปฐมวัย/อังกฤษ/ไทย

91 น.ส.ศิมาพร  เพง็สาเกษ วดัคลองขดุ สพป.สกลนคร เขต 2 ปฐมวยั
92 น.ส.จไุรรัตน ์ พนัธงั วดัสลัก สพป.สกลนคร เขต 2 เอกใดๆ กไ็ด้
93 น.ส.นวลตา  ขวาวงศา อนบุาลตราด สพป.สกลนคร เขต 3 -
94 นางสาลี  เถาถวลิ อา่งกะป่อง สพป.สงขลา เขต 2 ประถมศึกษา/คณิต

95 นายเฟาซี  หลงเจะ๊ บ้านคลองมะขาม สพป.สตูล ภาษาองักฤษ
96 น.ส.รัศมี  บุตรธยิากลัด ชมุชนวดับางกระดานฯ สพป.สมทุรปราการ เขต 2 นาฎศิลป์

บัญชีรายช่ือข้าราชการครูยืน่ค าร้องขอยา้ยไปด ารงต าแหน่งต่างเขตพ้ืนที่ ประจ าปี 2566
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
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ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอให้พิจารณาอนุมัติส่งค าร้องขอย้ายและ 
เอกสารประกอบการพิจารณาของข้าราชการครู ที่ขอย้ายไปต่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 120 ราย  

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด      อนุมัติ 
  

ที่ ช่ือ - สกุล โรงเรียน สพท.ที่ขอยา้ยไป วชิาเอกทดแทน หมายเหตุ
97 น.ส.มณีรัตน ์ เนตรสุวรรณ บ้านปะอา สพป.สระแกว้ เขต 1 ปฐมวยั
98 นางเมตตา  ทองอร่าม อนบุาลเกาะชา้ง สพป.สระแกว้ เขต 1 ปฐมวยั
99 น.ส.วรรณิสา  เสียงวงัเวง บ้านไม้รูดฯ สพป.สุรินทร์ เขต 1 องักฤษ/เอกใดๆกไ็ด้

100 นายสุวนิยั  แพงชารี วดัห้วงน้ าขาว สพป.สุรินทร์ เขต 1 องักฤษ/คณิต
101 น.ส.สิรินภา  สุทธรัิมย์ ชมุชนวดัท่าพริกฯ สพป.สุรินทร์ เขต 2 ภาษาไทย
102 น.ส.บุญเล้ียง  เหลามี บ้านไม้รูดฯ สพป.สุรินทร์ เขต 2 ภาษาไทย
103 น.ส.อรสา  ศรีล้ า คลองขวาง สพป.สุรินทร์ เขต 3 อังกฤษ/คณิต/ไทย/เอกใดๆก็ได้

104 นายปริญญา  ตะระชู บ้านห้วงพฒันา สพป.หนองคาย เขต 1 คณิตศาสตร์/ไทย
105 นายยิง่ยศ  ค าหา วดัห้วงโสม สพป.หนองบัวล าภ ูเขต 2 ปฐมวยั
106 น.ส.จนัทร์เพญ็  แสนตะรัตน์ บ้านบางเบ้า สพป.อดุรธาน ีเขต 2 ภาษาไทย
107 น.ส.รินรดา  จนัทร์หอม วดัตาพลาย สพป.อดุรธาน ีเขต 4 ดนตรีสากล
108 น.ส.พรรณงา  ภกัดีราช วดัหนองเสม็ดฯ สพป.อดุรธาน ีเขต 4 ภาษาองักฤษ
109 น.ส.ธนชัชา  เมืองศิริ บ้านดอนสูง สพม.กรุงเทพมหานคร เขต 2 ศิลปะ
110 น.ส.สุคนธา  ยะไวทย์ ชมุชนวดัท่าพริกฯ สพม.กาฬสินธุ์ ภาษาองักฤษ
111 นางสาววมิลรัตน ์ โพธิว์เิศษ บ้านปะเดา สพม.กาฬสินธุ์ วิทยาศาสตร์ทัว่ไป

112 น.ส.สุรีรัตน ์ กล่อมเกล้ียง บ้านเนนิตะบก สพม.จนัทบุรี ตราด วทิยาศาสตร์
113 นายจกัรกฤษณ์  ศรีเสริม บ้านไร่ป่า สพม.จนัทบุรี ตราด ภาษาองักฤษ
114 นายวณัฐพล  แกว้พกิลุ บ้านจดัสรร สพม.จนัทบุรี ตราด สังคมศึกษา
115 นายปัญญพนต์  ทองดี บ้านหนองบอน สพม.จนัทบุรี ตราด ประถมศึกษา
116 วา่ท่ี ร้อยตรีวรรษธร  พนัธว์งษ์ วดัสลักเพชร สพม.จนัทบุรี ตราด คอมพวิเตอร์
117 นายศราวฒิุ  วจิติร อมัพรจนิตกานนท์ สพม.ชลบุรี ระยอง คอมพวิเตอร์
118 น.ส.อลิษา  แท่นดี วดัท่าโสมฯ สพม.ตรัง กระบี่ ปฐมวยั
119 น.ส.ปาจรีย ์ เชาวดี บ้านเกษมสุข สพม.สมุทรปราการ องักฤษ
120 นายบุญยง  สระองิทอง วดัฆอ้ สพม.สุรินทร์ ภาษาไทย

บัญชีรายช่ือข้าราชการครูยืน่ค าร้องขอยา้ยไปด ารงต าแหน่งต่างเขตพ้ืนที่ ประจ าปี 2566
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
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 4.4 เรื่อง ขออนุมัติให้โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดไปหน่วยงานอ่ืน  
(จ านวน 1 ราย) 
ค าขอ  

ด้วยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
ยื่นค าร้องขอโอน (ย้าย) ไปด ารงต าแหน่งครู โรงเรียนเทศบาล 1 กิตติขจร สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองตาก 
จ านวน 1 ราย คือ นายณัฐนันท์ ทองดี ต าแหน่งครู โรงเรียนอนุบาลวัดคลองใหญ่ 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
 1. มาตรา 53 มาตรา 59 และมาตรา 133 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 2. พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560เรื่อง การ

ปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ.2565 

การด าเนินการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดให้ความเห็น“เห็นควรได้รับการพิจารณา 
ตามเหตุผลที่เสนอ” และได้ตรวจสอบค าร้องของผู้ขอโอน ปรากฏความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น “เห็นควร
อนุญาต” และส านักงานเทศบาลเมืองตากแจ้งยินดีรับโอน ตั้งแต่วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 (ตามหนังสือส านักงาน
เทศบาลเมืองตาก ที่ ตก 52009/161 ลงวันที่ 20 มกราคม 2566) 

ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอให้พิจารณาอนุมัติให้โอนข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รายนายณัฐนันท์ ทองดี ไปด ารงต าแหน่งครู โรงเรียนเทศบาล 1 กิตติขจร  
สังกัดกองการศึกษาเทศบาลเมืองตาก ตั้งแต่วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด        อนุมัติ 
 

 4.5 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศกึษาธิการ 
ค าขอ 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือท าหน้าที่
ด าเนินการประเมินตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนดพร้อมทั้งจัดล าดับผลการประเมินและพิจารณากลั่นกรอง
การย้ายก่อนน าเสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา 

กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
 1. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 2. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/26 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566  
เรื่อง การแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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 3. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 3246 
ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 เรื่อง การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปี พ.ศ.2565 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/26 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566 

เรื่อง การแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 ก าหนดว่า... 
 3. ให้แก้ไขค าว่า “คณะกรรมการประเมิน” และ “อกศจ.” เป็น “คณะกรรมการกลั่นกรอง 
การย้าย” ทุกแห่ง โดยให้ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา....แล้วแต่กรณี ตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง 
การย้าย เพื่อท าหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในการย้ายแต่ละกรณี โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 

1. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา         ประธาน 
          2. อนุกรรมการใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 3 คน                 กรรมการ 
          3. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา พิจารณาว่า 

                                  เป็นผู้ที่ความรู้ความสามารถเหมาะสม 
                                  และไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการย้าย   จ านวน 2 คน                กรรมการ 

4. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคลฯ        เลขานุการ 
 ทั้งนี้ กรรมการตามข้อ (2) ให้แต่งตั้งจากอนุกรรมการผู้แทน จ านวน 1 คน อนุกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 1 คน และอนุกรรมการผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 1 คน ส าหรับกรรมการตามข้อ 3   
ต้องไม่เป็นอนุกรรมการใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษานั้น... 

 การพิจารณาย้าย กรณีที่ 1 การย้ายกรณีปกติ 
7.1.1. ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดท าข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาการย้ายแล้ว 

ให้เสนอคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายพิจารณา  
7.1.2. ให้คณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายประเมินศักยภาพของผู้ประสงค์ขอย้าย และจัดล าดับ

ตามองค์ประกอบการประเมินศักยภาพและตัวชี้วัดที่ก าหนดและพิจารณากลั่นกรองการย้ายพร้อมให้ความเห็น     
ต่อ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา...แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ อาจให้ผู้ขอย้ายมาแสดงวิสัยทัศน์ด้วยตนเองก็ได้” 

การด าเนินการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ได้จัดท า (ร่าง) ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษาตราด เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ร่าง 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
                          .................................................. 
ด้วย ส านักงาน ก.ค.ศ. ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.  
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/26 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566  
  เพ่ือให้การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดเป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ประกอบกับมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดในการ
ประชุม ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายดังรายชื่อต่อไปนี้ 
  1. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด         ประธานกรรมการ 
  2. ...........................................อนุกรรมการผู้แทน                     กรรมการ 
  3. ...........................................อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                    กรรมการ 
  4. ...........................................อนุกรรมการผู้บริหารสถานศึกษา                   กรรมการ 
  5..............................................ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  6..............................................ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  7. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                    เลขานุการ 
  8. นางธัญลักษณ์  เมืองยศ     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ                   ผูช้่วยเลขานุการ 
  9. นายสราวุธ  เอมโอช       นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ                   ผูช้่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งประเมินศักยภาพของผู้ประสงค์ขอย้ายและจัดล าดับ 
ตามองค์ประกอบการประเมินศักยภาพและตัวชี้วัดที่ก าหนด และพิจารณากลั่นกรองการย้ายพร้อมให้ความเห็นต่อ  
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  
 

   ประกาศ ณ วันที่          กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
 
 
 

(นายธนะชัย  อุปริรัตน์) 
                                 ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
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ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
1. ขอความเห็นชอบในการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด   
 2. ขออนุมัติให้ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เป็นผู้ลงนามในประกาศ
แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  

มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด     เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการ
กลั่นกรองการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
  1. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด         ประธานกรรมการ 
  2. นายสมนึก  แพทย์พิทักษ์   อนุกรรมการผู้แทน                     กรรมการ 
  3. นายรณกฤต  ยอดศิริ        อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                    กรรมการ 
  4. นายวุฒิวัฒน์  อินทสุวรรณ  อนุกรรมการผู้บริหารสถานศึกษา                   กรรมการ 
  5. นายวสันต์  ผาชลา           ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  6. นายนภดล  แสงทองเจริญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  7. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                    เลขานุการ 
  8. นางธัญลักษณ์  เมืองยศ     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ                   ผูช้่วยเลขานุการ 
  9. นายสราวุธ  เอมโอช       นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ                   ผูช้่วยเลขานุการ 
 

 4.6  เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ค าขอ 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราดขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง 
การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือท าหน้าที่
ด าเนินการประเมินตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนดพร้อมทั้งจัดล าดับผลการประเมิน และพิจารณา
กลั่นกรองการย้ายก่อนน าเสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา 

กฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
 1. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 18 ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 2. หนังสือส านักงาน ด่วนที่สุด ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/28 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566 
เรื่องการแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่งครู  
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 3. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 110 
ลงวันที่ 9 มกราคม 2566 เรื่อง การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ.2566 
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รายละเอียดประกอบการพิจารณา 

 ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/28 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566 
เรื่อง การแก้ไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 ก าหนดว่า... 
 “2. ให้แก้ไขค าว่า “อกศจ.” เป็น “คณะกรรมการกลั่นกรองการย้าย” ทุกแห่ง โดยให้ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา....แล้วแต่กรณี ตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้าย เพื่อท าหน้าที่ที่ก าหนดไว้  
ในการย้ายแต่ละกรณี โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 

1. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา         ประธาน 
2. อนุกรรมการใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 3 คน             กรรมการ 
3. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา พิจารณาว่า 
 เป็นผู้ที่ความรู้ความสามารถเหมาะสม 
 และไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการย้าย   จ านวน 2 คน                กรรมการ 
4. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคลฯ         เลขานุการ 

 ทั้งนี้ กรรมการตามข้อ (2) ให้แต่งตั้งจากอนุกรรมการผู้แทน จ านวน 1 คน อนุกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 1 คน และอนุกรรมการครู จ านวน 1 คน ส าหรับกรรมการตามข้อ3 ต้องไม่เป็นอนุกรรมการ
ใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษานั้น 
 การพิจารณาย้าย กรณีที่ 1 การย้ายกรณีปกติ 

8.1 ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดท าข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาการย้ายแล้ว 
ให้เสนอคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายด าเนินการประเมินตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนด พร้อมทั้ง
จัดล าดับผลการประเมิน และพิจารณากลั่นกรองการย้ายก่อนน าเสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา” 

การด าเนินการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ได้จัดท า(ร่าง) ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษา เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่งครู 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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ร่าง 

           ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
   เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
                          .................................................. 
ด้วย ก.ค.ศ. ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครู สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.4/ว 18 ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2565 
และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/28 ลงวันที่ 5 มกราคม 2566  
 เพ่ือให้การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ประกอบกับมติ อ.ก.ค.ศ.
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ในการประชุม ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการกลั่นกรองการย้าย ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
  1. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด         ประธานกรรมการ 
  2. ...........................................อนุกรรมการผู้แทน                     กรรมการ 
  3. ...........................................อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                    กรรมการ 
  4. ...........................................อนุกรรมการครู                     กรรมการ 
  5..............................................ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  6..............................................ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  7. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล             กรรมการและเลขานุการ 
  8. นางธัญลักษณ์  เมืองยศ     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ                   ผูช้่วยเลขานุการ 
  9. นายสราวุธ  เอมโอช       นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ                    ผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งด าเนินการประเมินตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนด 
พร้อมทั้งจัดล าดับผลการประเมิน และพิจารณากลั่นกรองการย้ายก่อนน าเสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาต่อไป 
  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด เพ่ือประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 
 

   ประกาศ ณ วันที่          กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
 
 

 
(นายธนะชัย  อุปริรัตน์) 

      ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
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ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
1. ขอความเห็นชอบในการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษา ต าแหน่งครู  
 2. ขออนุมัติให้ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เป็นผู้ลงนาม 
ในประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู 

 มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด   เห็นชอบใหแ้ต่งตั้งคณะกรรมการ
กลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
  1. ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด         ประธานกรรมการ 
  2. นายนพรัตน์  รุ่งโรจน์      อนุกรรมการผู้แทน                     กรรมการ 
  3. นางมะลิวัลย์  นิลบุตร     อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                    กรรมการ 
  4. นางวิภา  วิจิตรสมบัติ      อนุกรรมการครู                     กรรมการ 
  5. นายประพันธ์  โภคสมบัติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  6. นายสมชาย  ศรีสรวล       ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
  7. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล             กรรมการและเลขานุการ 
  8. นางธัญลักษณ์  เมืองยศ     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ                   ผูช้่วยเลขานุการ 
  9. นายสราวุธ  เอมโอช       นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ                    ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 4.7  เรื่อง ขออนุมัติผลการประเมิน ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 และการแต่งตั้งข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552   
(จ านวน 3 ราย) 
ค าขอ  

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอให้พิจารณาการขออนุมัติผลการประเมินของ                 
คณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 (ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ) ด้านที่ 2 (ด้านความรู้ 
ความสามารถ ด้านที่ 3 (ด้านผลการปฏิบัติงาน) และการแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี 
วิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ จ านวน 3 ราย ดังนี้ 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จ านวน 3 ราย 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2. ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 
3. พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560                      

เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 
4. พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร                                       

ทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
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5. กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือ

ต่ ากว่าขั้นต่ าหรือสูงกว่าชั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 
6 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/1100 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2553                 

เรื่องการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
7. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/ว 17 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552                    

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ 

หลักเกณฑ์ ก าหนดว่า..... 
ข้อ 2 ผู้ขอต้องผ่านการประเมิน 3 ด้าน ดังนี้ 

ด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ 
ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน 

ข้อ 5 เกณฑ์การตัดสิน ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินต้องได้คะแนนแต่ละด้าน ดังนี้ 
5.1 ด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ต้องได้คะแนน 

จากกรรมการทั้ง ๓ คน เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 
5.2 ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ ต้องได้คะแนนจากกรรมการทั้ง 3 คน เฉลี่ยไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ 65 
5.3 ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน ต้องได้คะแนนจากกรรมการแต่ละคน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 

ข้อ 6 การพิจารณาอนุมัติผลการประเมินเพ่ือให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ  
ให้ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้อนุมัติ มีผลไม่ก่อนวันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้รับค าขอ                 
และเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์ 

ข้อ 7  เมื่อ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา พิจารณาผลการประเมิน และมีมติเป็นประการใดแล้ว 
ให้ถือเป็นอันสิ้นสุด 

การแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ 
1. กรณี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา มีมติอนุมัติ ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้งให้มี                    

วิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ และให้ได้รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 
2. ให้ด าเนินการประเมินให้แล้วเสร็จภายในรอบระยะเวลา 1 ปีนับแต่วันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาได้รับค าขอ และเอกสารผลการปฏิบัติงาน (ด้านที่ 3) 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. ผู้ได้รับการประเมิน ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และด้านที่ 3 ให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการประเมินด้านที่ 1 (ด้านวินัย คุณธรรม
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ) ด้านที่ 2  (ด้านความรู้ ความสามารถ) และด้านที่ 3 (ด้านผลการปฏิบัติงาน)  
ให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ จ านวน 3 ราย ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ ดังนี้ 

 



 36 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จ านวน 3 ราย  

2. ขออนุมัติแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอรายงานว่าผู้ขอรับการประเมินมีคุณสมบัติ

ครบถ้วน การเสนอผลงานถูกต้องสมบูรณ์ และผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมิน จึงขออนุมัติแต่งตั้ง                 
ให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ จ านวน 3 ราย 

ที ่ ชื่อ - สกุล 
ต าแหน่ง/สถานศึกษา 

เลขที่ 
ต าแหน่ง 

รับ
เงินเดือน 
อันดับ/ขั้น 

(บาท) 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/
สาขาวิชา 

 

วันที่ สพท. ได้รับ
ผลงานที่สมบูรณ์  

และครบถ้วน 

1 นางสาวศิรินภา แพทย์พิทักษ์ 
รอง ผอ.ร.ร.ชุมชนบ้านเขาสมิง 
สพป.ตราด 

899 คศ.1 
26,730 

บริหาร
สถานศึกษา 

17 ตุลาคม 2565 
 

2 นางสาวลักขณา รัชยาว 
รอง ผอ.ร.ร.อนุบาลบ่อพลอย
ราษฎร์รังสรรค์ 
สพป.ตราด 

1471 คศ.1 
24,040 

บริหาร
สถานศึกษา 

17 ตุลาคม 2565 

3 นางสาวอาฑิฏิยา โชคดีวัฒนา 
รอง ผอ.ร.ร.บ้านหนองบอน 
สพป.ตราด 

187 คศ.1 
23,590 

บริหาร
สถานศึกษา 

17 ตุลาคม 2565 

ที ่ ชื่อ- สกุล รายการ 
ประเมิน 

คะแนน 
เตม็ 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนที่ได้จากคณะกรรมการ ความเห็น 
ของ 

คณะกรรมการ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 เฉลี่ย 

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราด ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2566 อนุมัติให้แต่งตั้ง 
คณะกรรมการประเมิน 
1 นางสาวศิรินภา  แพทย์พิทักษ ์

รอง ผอ.ร.ร.ชุมชนบ้านเขาสมิง 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

82.00 
84.25 
87.00 

85.00 
82.00 
86.00 

83.00 
79.75
85.00 

83.33 
82.00 

- 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 

2 นางสาวลักขณา  รัชยาว 
รอง ผอ.ร.ร.อนุบาลบ่อพลอย
ราษฎรร์ังสรรค ์สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

94.00 
81.50 
85.73 

95.00 
84.50 
86.73 

96.00 
92.50 
88.73 

95.00 
86.17 

- 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 

3 นางสาวอาฑิฏิยา  โชคดีวัฒนา 
รอง ผอ.ร.ร.บา้นหนองบอน 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

96.00 
85.00 
85.50 

96.00 
87.00 
84.50 

94.00 
85.00 
86.50 

95.33 
85.67 

- 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
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การวิเคราะห์ และความเห็นของ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด พิจารณาแล้ว ผู้ขอรับการประเมินได้ผ่านการ
ประเมินจากคณะกรรมการประเมิน ทั้ง 3 ด้าน เรียบร้อยแล้ว ผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินทุกด้าน โดยได้
คะแนนด้านที่ 1 และด้านที่ 2 เฉลี่ยจากกรรมการไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 และด้านที่ 3 ได้คะแนนจากกรรมการแต่ละ
คนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ 0206.4/ว 17 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552 เห็นควรเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
พิจารณาอนุมัติผลการประเมินฯ เพ่ือแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะ รองผู้อ านวยการช านาญการ มีผลไม่ก่อนวันที่ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับค าขอ และเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์ จ านวน 3 ราย 

ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 
ขอให้พิจารณา ดังนี้ 
1. การขออนุมัติผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และด้านที่ 3                   

เพ่ือแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการช านาญการ จ านวน 3 ราย ตามท่ีเสนอข้างต้น 
2. ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตัง้ผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินให้มีวิทยฐานะรองผู้อ านวยการ

ช านาญการ ให้ได้รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 ทั้งนี้ ไม่ก่อนวันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับค าขอ                 
พร้อมผลงานที่สมบูรณ์ และครบถ้วน จ านวน 3 ราย 

  มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด    อนุมัติ 

 4.8  เรื่อง ขออนุมัติผลการประเมิน ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 และการแต่งตั้งข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ ตามหลักเกณฑ์ ว 17/2552 (จ านวน 7 ราย) 
ค าขอ  

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอให้พิจารณาการขออนุมัติผลการประเมินของ                 
คณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 (ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ) ด้านที่ 2 (ด้านความรู้ 
ความสามารถ ด้านที่ 3 (ด้านผลการปฏิบัติงาน) และการแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี 
วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 7 ราย ดังนี้ 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จ านวน 7 ราย 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ฯ ที่เกี่ยวข้อง 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติม 
2. ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 
3. พระราชบัญญัติและที่แก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560                    

เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 
4. พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร                                       

ทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
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5. กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือ 

ต่ ากว่าขั้นต่ าหรือสูงกว่าชั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 
6. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/1100 ลงวันที่ 10 พฤษภาคม 2553                 

เรื่องการประเมินข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
7. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.4/ว 17 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552                    

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ 

หลักเกณฑ์ ก าหนดว่า..... 
ข้อ 2 ผู้ขอต้องผ่านการประเมิน 3 ด้าน ดังนี้ 

ด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ 
ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัติงาน 

ข้อ 5 เกณฑ์การตัดสิน ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินต้องได้คะแนนแต่ละด้าน ดังนี้ 
5.1 ด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ต้องได้ คะแนนจาก

กรรมการทั้ง 3 คน เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 
5.2 ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ ต้องได้คะแนนจากกรรมการทั้ง 3 คน เฉลี่ยไม่ต่ า

กว่าร้อยละ 65 
5.3 ด้านที่ 3 ด้านผลการปฏิบัตงิาน ต้องได้คะแนนจากกรรมการแต่ละคนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 

ข้อ 6 การพิจารณาอนุมัติผลการประเมินเพ่ือให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ ให้ อ.ก.ค.ศ.             
เขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นผู้อนุมัติ มีผลไม่ก่อนวันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้รับค าขอ และเอกสารครบถ้วน
สมบูรณ์ 

ข้อ 7 เมื่อ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา พิจารณาผลการประเมิน และมีมติเป็นประการใดแล้ว 
ให้ถือเป็นอันสิ้นสุด 

การแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ 
1. กรณี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา มีมติอนุมัติ ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้งให้มี                    

วิทยฐานะครูช านาญการ และให้ได้รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 
2. ให้ด าเนินการประเมินให้แล้วเสร็จภายในรอบระยะเวลา 1 ปีนับแต่วันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาได้รับค าขอ และเอกสารผลการปฏิบัติงาน (ด้านที่ 3) 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
1. ผู้ได้รับการประเมิน ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และด้านที่ 3 ให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการประเมินด้านที่ 1 (ด้านวินัย คุณธรรม
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ) ด้านที่ 2 (ด้านความรู้ ความสามารถ) และด้านที่ 3 (ด้านผลการปฏิบัติงาน)  
ให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 7 ราย ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ ดังนี้ 
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ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จ านวน 7 ราย 

 

 

ที ่ ช่ือ- สกุล รายการ 
ประเมิน 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ผ่าน 

คะแนนท่ีได้จากคณะกรรมการ ความเห็น 
ของ 

คณะกรรมการ 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 เฉลี่ย 

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตราด ในการประชุมครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2566 อนุมัติให้แต่งตั้ง 
คณะกรรมการประเมิน 
1 นายณัฏฐกานต์ สุนีย ์

ครู ร.ร.บ้านหนองบัว 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

93.00 
77.50 
78.00 

93.00 
77.50 
78.00 

95.00 
83.75 
80.00 

93.67 
79.58 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 

2 นางสาวสุรรีัตน์ กล่อมเกลี้ยง 
ครู ร.ร.บ้านเนินตะบก 
สพป.ตราด 

ด้านท่ี 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

86.00 
81.25 
84.00 

87.00 
81.25 
81.50 

89.00 
81.25 
84.00 

87.33 
81.25 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 

3 นางสาวเกสร หาญโสรถ 
ครู ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

95.00 
94.00 
91.00 

96.00 
95.00 
90.00 

95.00 
94.00 
92.00 

95.33 
94.33 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 

4 นางสาวสุทาทิพย์ กล้าไพรรินทร ์
ครู ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

95.00 
94.00 
92.00 

95.00 
96.00 
90.00 

94.00 
95.00 
92.00 

94.67 
95.00 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 

5 นายธนกร ลาวตมุ 
ครู ร.ร.บ้านคลองศอก 
(เพิ่มประชาราษฎร์อุปถัมภ์) 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

98.00 
96.25 
77.50 

97.00 
96.25 
73.75 

96.00 
92.50 
73.75 

97.00 
95.00 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 

6 นางสุวารัตน ์ขยันยิ่ง 
ครู ร.ร.วดับุปผาราม 
(คุณวุฒิอุปถัมภ์) 
สพป.ตราด 

ด้านที่ 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

89.00 
91.00 
92.00 

90.00 
93.00 
89.00 

91.00 
91.00 
90.00 

90.00 
91.67 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 

7 นางสาวสุรรีัตน์ ศลิาอ่อน 
ครู ร.ร.บ้านจัดสรร 
สพป.ตราด 

ดา้นท่ี 1 
ด้านที่ 2 
ด้านที่ 3 

100 
100 
100 

65 
65 
65 

86.00 
83.75 
86.00 

85.00 
81.25 
87.00 

84.00 
85.00 
86.00 

85.00 
83.33 

- 

ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน 
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 2. ขออนุมัติแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ขอรายงานว่าผู้ขอรับการประเมินมีคุณสมบัติครบถ้วน  
การเสนอผลงานถูกต้องสมบูรณ์ และผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมิน จึงขออนุมัติแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะ 
ครูช านาญการ จ านวน ๗ ราย 

 

ที ่ ชื่อ - สกุล 
ต าแหน่ง/สถานศึกษา 

เลขที่ 
ต าแหน่ง 

รับ
เงินเดือน 
อันดับ/ขั้น 

(บาท) 

กลุม่สาระ 
การเรียนรู้/
สาขาวิชา 

 

วันที่ สพท. ได้รับ
ผลงานที่สมบูรณ์  

และครบถ้วน 

1 นายณัฏฐกานต์ สุนีย์ 
ครู ร.ร.บ้านหนองบัว 
สพป.ตราด 

1026 คศ.1 
26,730 

คณิตศาสตร์ 20 กันยายน 
2565 

 
2 นางสาวสุรีรัตน์ กล่อมเกลี้ยง 

ครู ร.ร.บ้านเนินตะบก 
สพป.ตราด 

1503 คศ.1 
24,040 

คณิตศาสตร์ 20 กันยายน 
2565 

3 นางสาวเกสร หาญโสรถ 
ครู ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา 
สพป.ตราด 

698 คศ.1 
23,590 

คณิตศาสตร์ 23 กันยายน 
2565 

4 นางสาวสุทาทิพย์ กล้าไพรรินทร์ 
ครู ร.ร.คีรีศรีสาครวิทยา 
สพป.ตราด 

723 คศ.1 
23,930 

ภาษาอังกฤษ 23 กันยายน 
2565 

5 นายธนกร  ลาวตุม 
ครู ร.ร.บ้านคลองศอก 
(เพ่ิมประชาราษฎร์อุปถัมภ์) 
สพป.ตราด 

549 คศ.1 
24,060 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

28 กันยายน 
2565 

6 นางสุวารัตน์ ขยันยิ่ง 
ครู ร.ร.วัดบุปผาราม 
(คุณวุฒิอุปถัมภ์) 
สพป.ตราด 

1110 (พ) คศ.1 
26,930 

ปฐมวัย 29 กันยายน 
2565 

7 นางสาวสุรีรัตน์ ศิลาอ่อน 
ครู ร.ร.บ้านจัดสรร 
สพป.ตราด 

676 คศ.1 
26,060 

วิทยาศาสตร์ 30 กันยายน 
2565 
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การวิเคราะห์ และความเห็นของ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด พิจารณาแล้ว ผู้ขอรับการประเมินได้ผ่านการ
ประเมินจากคณะกรรมการประเมิน ทั้ง 3 ด้าน เรียบร้อยแล้ว ผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินทุกด้าน โดยได้
คะแนนด้านที่ 1 และด้านที่ 2 เฉลี่ยจากกรรมการไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 และด้านที่ 3 ได้คะแนนจากกรรมการแต่ละ
คนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65 เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ 0206.4/ว 17 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552 เห็นควรเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด
พิจารณาอนุมัติผลการประเมินฯ เพ่ือแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ มีผลไม่ก่อนวันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาได้รับค าขอ และเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์  จ านวน 7 ราย 
ประเด็นที่เสนอเพื่อพิจารณา 

ขอให้พิจารณา ดังนี้ 
1. การขออนุมัติผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 ด้านที่ 2 และด้านที่ 3                   

เพ่ือแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 7 ราย ตามที่เสนอข้างต้น 
2. ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้งผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ                 

ให้ได้รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 ทั้งนี้ ไม่ก่อนวันที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับค าขอ พร้อมผลงาน                    
ที่สมบูรณ์ และครบถ้วน จ านวน 7 ราย 

  มติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด     อนุมัติ 

  4.9  เรื่อง การส ารวจรายช่ือสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ เพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการ 
  ลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา 
ค าขอ     

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาส ารวจรายชื่อ
สถานศึกษา เพ่ือก าหนดเป็นสถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ ใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือ
เลื่อนวิทยฐานะส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา ตามหลักเกณฑ์ของหนังสือส านักงาน            
ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2565 ข้อ 2.3 เหตุอื่นที่ ก.ค.ศ.ก าหนด คือ สถานศึกษาที่มี 
ความยากล าบากของการคมนาคมและสถานศึกษาที่มีความยุ่งยากในการบริหารจัดการศึกษาหรือสถานศึกษา   
ที่มีองค์ประกอบอื่นที่นอกเหนือจากที่กล่าวข้างต้น โดยให้จัดท าข้อมูลเบื้องต้นของสถานศึกษา ประกอบด้วย               
ที่ตั้ง รายละเอียดการติดต่อ เส้นทางการเดินทาง (Google Map) และเหตุผลความจ าเป็นในการเสนอรายชื่อ
สถานศึกษา และน ารายละเอียดของสถานศึกษาเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือพิจารณาและรับรองข้อมูล                 
โดยให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/ผู้แทน เป็นผู้รับรองความถูกต้อง ทั้งนี้ ให้จัดส่งรายชื่อสถานศึกษา                  
ดังกล่าวถึงส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 เพ่ือใช้ประกอบ                   
การพิจารณาของ ก.ค.ศ. ต่อไป 
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ในการนี้ กลุ่มบริหารงานบุคคลขอเรียนว่า เดิมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ได้เสนอรายชื่อสถานศึกษาเพ่ือให้ ก.ค.ศ. พิจารณาจ านวน 34 โรงเรียน และ ก.ค.ศ. ได้ประกาศรายชื่อสถานศึกษา
ในพ้ืนที่พิเศษ เพ่ือใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอน
และสายงานบริหารสถานศึกษา ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว23 ลงวันที่ 29 กันยายน 2565  
ในส่วนของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ก.ค.ศ. ได้ประกาศไว้  จ านวน 9 โรงเรียน ซึ่งเป็นโรงเรียน
ในพ้ืนที่เกาะ/พ้ืนที่สูง 

กฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

1. หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ 04009/ว 83 ลงวันที่                        
9 มกราคม 2566 เรื่อง ส ารวจรายชื่อสถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ เพ่ือใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลา                            
การขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา     

2. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการก าหนดสถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ เพ่ือใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อน 
วิทยฐานะส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา 
                       3. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 4  ลงวันที่  28 มกราคม 2564   เรื่อง การลด
ระยะเวลาตามเงื่อนไขคุณสมบัติเฉพาะส าหรับวิทยฐานะของผู้ขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะสายงานการสอน 
สายงานบริหารสถานศึกษา และสายงานนิเทศการศึกษา 

 4. หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 23 ลงวันที่ 29 กันยายน 2565  เรื่อง ประกาศ
รายชื่อสถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษเพ่ือใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
ส าหรับสายงานการสอนและสายงานบริหารสถานศึกษา 

รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการก าหนดรายชื่อ
สถานศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2566 ขอเสนอรายชื่อสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่พิเศษ 
จ านวน 26 โรงเรียน 1 สาขา พร้อมข้อมูลเบื้องต้น รายละเอียดดังนี้  
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