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โรงเรียนบ้านคลองมะขาม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ที่ตั้ง : 67/2 หมู่ 1 ตำบลหาดเล็ก อำเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด 
 

 โทรศัพท์ : 089-2458655 

 

Website :  https:// kmkschool.ac.th/ 
 

EMAIL: 

    kmkschool67@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

        โทรศัพท์ 089-2458655                                       โทรศัพท์ 090-268 8839 
Email Address : kmkschool67@gmail.com  Email Address : true0902723376@gmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ว่าที่เรือตรีธนพงศ์ บุญวาที  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองมะขาม 

ชื่อ-สกุล นางสินทัย อุคำ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองมะขาม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:true0902723376@gmail.com
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......16....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........0.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........2......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ     จำนวน.........0.......คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  จำนวน....1.....คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน....0.....คน   

7) นักการภารโรง    จำนวน.....0.....คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 21 คน 

นักเรียน จำนวน 416 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บุคคลากรในโรงเรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการทำงาน 
  
        

จุดที่ควรพัฒนา   1) การโยกย้ายข้าราชการครู 
      2) ปรับเปลี่ยนบุคลากรในการทำงานในสถานศึกษา 
 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  การโยกย้ายข้าราชการครูทำให้ต้องปรับเปลี่ยนบุคลากรการทำงาน ใน
ฝ่ายงาน 

 แนวทางแก้ไข  จัดรูปแบบการทำงานให้เป็นระบบเพ่ือง่ายต่อการบริหาร

จัดการงานในฝ่ายเมื่อเกิดการโยกย้ายของข้าราชการ 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  การโยกย้ายข้าราชการครูทำให้ต้องปรับเปลี่ยนบุคลากรการทำงาน ใน
ฝ่ายงาน 
 แนวทางแก้ไข  จัดรูปแบบการทำงานให้เป็นระบบเพ่ือง่ายต่อการบริหาร

จัดการงานในฝ่ายเมื่อเกิดการโยกย้ายของข้าราชการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การโยกย้ายข้าราชการครูทำให้ต้องปรับเปลี่ยนบุคลากรการทำงาน ใน

ฝ่ายงาน 
 แนวทางแก้ไข  จัดรูปแบบการทำงานให้เป็นระบบเพ่ือง่ายต่อการบริหาร
จัดการงานในฝ่ายเมื่อเกิดการโยกย้ายของข้าราชการ 

ปัญหา  การโยกย้ายข้าราชการครูทำให้ต้องปรับเปลี่ยนบุคลากรการทำงาน ใน

ฝ่ายงาน 
 แนวทางแก้ไข  จัดรูปแบบการทำงานให้เป็นระบบเพ่ือง่ายต่อการ

บริหารจัดการงานในฝ่ายเมื่อเกิดการโยกย้ายของข้าราชการ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านคลองมะขาม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 
เชิงคุณภาพ 
     มีความจงรักภักดีในสถาบัน
หลักของชาติและพระมหากษัตริย์ 

500 
นักเรียนมีความจงรักภักดีใน

สถาบันหลักของชาติและ
พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรม เลือกตั้งสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้น ป.1 -ป.6  
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
เลือกตั้งเพ่ือออกเสียงตาม
ประชาธิปไตย 
 

500 
นักเรียนได้เรียนรู้จักความเป็น

ประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ติวเข้ม RT,NT,O-NET 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้น ป.1 -ป.6 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตฐานการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึน 
    

4,000 

1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติเพิ่มข้ึน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป.1 -ป.6 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ด้านการอ่านเพิ่มข้ึน 
 

4,000 
นักเรียนสามรถค้นหาความรู้
ได้ด้วยตนเองและรักการอ่าน

เพ่ิมข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ นโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

1. กิจกรรม การเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
3. กิจกรรม กีฬาสีภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษา
มาใช้ในการดำรงชีวิต 

21,304 

       นักเรียนนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้จาก
การศึกษามาใช้ในการ
ดำรงชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ กิจการนักเรียน 
1. ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้น ป.1 -ป.6 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนโรงเรียนบ้านคลอง
มะขามเข้าระบบดูแลช่วยเหลอื
ผู้เรียน และได้รับทุนการศึกษา 
เพ่ือความเสมอภาคทางการเรียน 
สร้างเสริมให้การจัดการศึกษา 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

 

1,000 

      นักเรียนโรงเรียนบ้าน
คลองมะขามเข้าระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน และได้รับ
ทุนการศึกษา เพ่ือความเสมอ
ภาคทางการเรียน สร้างเสริม
ให้การจัดการศึกษา เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ ภาษาไทย 
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ ภาษาต่างประเทศ 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น ป.1 -ป.6 

เชิงคุณภาพ 

    มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 4,000 

1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
6. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ สุขศึกษาและพละศึกษา 
7. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ ศิลปศึกษา 
8. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มสาระ การงานอาชีพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม  

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนมีความรู้และทักษะ  
ด้านการป้องกันอันตราย  

500 
     นักเรียนมีความตะหนักถึง
ความปลอดภัยในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการ  นโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษา
มาใช้ในการดำรงชีวิต 

21,304 

       นักเรียนนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้จาก
การศึกษามาใช้ในการ
ดำรงชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
อบรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
    บุคลากรในโรงเรียนบ้านคลอง
มะขาม 

เชิงคุณภาพ 

 บุคลากรมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรบูรณาการ
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ 

4,279 

        บุคลากรโรงเรียนบ้าน
คลองมะขามได้รับการพัฒนา
ให้มีความสามสรถและ
ประสบการณ์ด้านวิชาชีพครู
เป็นอย่างดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 
อบรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
    บุคลากรในโรงเรียนบ้านคลอง
มะขาม 
เชิงคุณภาพ 
 บุคลากรมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรบูรณาการ
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ 

4,279 

        บุคลากรโรงเรียนบ้าน
คลองมะขามได้รับการ
พัฒนาให้มีความสามสรถ
และประสบการณ์ด้าน
วิชาชีพครูเป็นอย่างดี 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- หนังสือประชาสัมพันธ์ โครงการรวมหนี้ 
( โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินและฟ้ืนฟูคุณภาพ
ชีวิตสมาชิก จากสหกรณ์ออมทรัพย์ครู จ.ตราด 

เชิงปริมาณ 
1. มีสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
ต้นแบบที่เข้าร่วมโครงการเพ่ือ
การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 
แห่ง 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ครใูนพ้ืนที่ได้รับการช่วยเหลือ
แก้ไขปัญหาหนี้สิน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70  
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์

- 

 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
อยู่อย่างมีศักดิ์ศรีเป็น
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูที่มีคุณภาพ มีวินัย
ทางด้านการเงิน เกิดขวัญ
และกำลังใจในการทำงาน 
และส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาและคุณภาพสังคม
ต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ครูมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีสภาพคล่องในการชำระหนี้ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี สามารถดำรงชีพ
ในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีวินัยทางด้านการเงิน รู้จัก
วางแผนด้านการเงินและการออม
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูต้นแบบ
ที่เข้าร่วมโครงการมีระบบการ
บริหารจัดการที่ดี ได้รับชำระหนี้
อย่างเหมาะสม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรยีนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 
- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารงานวิชาการ 
   1. กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
   2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนและนิเทศ 
     ภายใน 
   3. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
     สถานศึกษา 
    
 
 

เชิงปริมาณ 
 บุคลากรในโรงเรียนบ้านคลอง
มะขาม 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความเข้าใจในเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา สามารถแสดง 
การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนและมาตรฐาน    
การเรียนรู้ของหลักสูตร
สถานศึกษากับ 
แผนการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
ชัดเจน สามารถวางแผน                      
การจัดการเรียนรู้โดยกำหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียน 
ครอบคลุม ทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สรรถนะสำคัญ และ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,500 

    โรงเรียนมีการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและเตรียมความ
พร้อมรับ                      
การประเมินภายนอก 
ดำเนินการพัฒนาการ
บริหารสถานศึกษารอบด้าน 
ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.
จนได้รับการรับรองจาก  
สมศ. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทาง การเรียนของโรงเรียน 
และ ของระดับชาติ อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 
80 ของจำนวนนักเรียน
ทั้งหมด โรงเรียนได้รับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้
อย่างเหมาะสม 
 

ความเชื่อมั่นในการจัด
การศึกษาจากชุมชน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารงานการเงิน 
1.กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 

     1) งานตรวจสอบการเงินทุกครั้งที่มีการรับ-
จ่าย 

     2) งานตรวจสอบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
     3) งานซ่อมบำรุงสื่อเทคโนโลยีและ
ครุภัณฑ์ของสถานศึกษาที่ใช้ในระบบการเงิน 
2.กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 

     1) งานตรวจสอบการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
     2) งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
     3) งานซ่อมบำรุงสื่อเทคโนโลยีและ
ครุภัณฑ์ของสถานศึกษาที่ใช้ในระบบพัสดุ 

 

เชิงปริมาณ 
    ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
เชิงคุณภาพ 
    - โรงเรียนบ้านคลองมะขาม  
มีระบบงานการเงิน  การบัญชี 
และพัสดุถูกต้อง เป็นปัจจุบัน  
มีประสิทธิภาพ และสามารถ
ตรวจสอบได้ 
 

10.000 

1. ระบบงานการเงิน  
การบัญชี และพัสดุของ 
โรงเรียนถูกต้องตาม 
ระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได้ 
2. ระบบการเงินและพัสดุ 
ของโรงเรียน ปฏิบัติงาน
สอดคล้องสัมพันธ์กัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรม กิจกรรมสร้างสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรม วันสำคัญ/ประเพณีต่าง ๆ ของชุมชน 
3.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
อย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
4. เยี่ยมบ้านนักเรียน 100% 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 
   ครูและบุคลากรในโรงเรียน
บ้านคลองมะขาม 
เชิงคุณภาพ 
     มีการบริหารจัดการกลุ่มงาน
บริหารทั่วไป มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 
 

1,000 

        โรงเรียนมีการพัฒนา
ทางด้านสิ่งแวดล้อม อาคาร
สถานที่ ระบบสารสนเทศ 
งานธุรการ ตลอดจนงาน
สัมพันธ์กับชุมชน จนทำให้
ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาเกิดความพึงพอใจ 
และทำให้เกิดความเชื่อมั่น
ต่อการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารงานวิชาการ 
  -  กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
   - กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนและนิเทศ 
     ภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรในโรงเรียนบ้าน
คลองมะขาม   
 
 

105,000 

    นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง              
การเรียนของโรงเรียน และ 
ของระดับชาติ อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   - กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
     สถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
   1. ครูมีความเข้าใจในเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา สามารถแสดง 
การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนและมาตรฐาน    
การเรียนรู้ของหลักสูตร
สถานศึกษากับแผนการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างชัดเจน สามารถ
วางแผน การจัดการเรียนรู้โดย
กำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน 
ครอบคลุม ทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สรรถนะสำคัญ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้
อย่างเหมาะสม 
2. โรงเรียนดำเนินการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาตามลำดับ
ขั้นตอน โดยการมีส่วนร่วม 

ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
และโรงเรียนได้รับ 
ความเชื่อมั่นในการจัด
การศึกษาจากผู้ปกครอง
และชุมชน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จากผู้เกี่ยวข้อง มีโครงสร้าง
สถานศึกษาสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา มีการจัด
เนื้อหาในหลักสูตร 
ตามลำดับความยากง่าย                       
ไม่ซับซ้อนและบูรณาการตาม
ความต้องการในท้องถิ่น ติดตาม 
และทบทวนการใช้ 
หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 
3. ครูทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญและนำไปใช้ปรับปรุง 
พัฒนาการจัดกระบวนการเรียน
การสอน 
4. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในโรงเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานและเตรียม
ความพร้อมรับการประเมิน
ภายนอกเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นใน
การจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนให้กับชุมชน
ดำเนินการพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษารอบด้านตาม
ข้อเสนอแนะของ สมศ. จนได้รับ 
การรับรอง 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกชั้น
เรียน ระดับสถานศึกษา มี
ค่าเฉลี่ยสูงขึ้น ผลการประเมิน 
ความสามารถในการอ่าน 
(Reading Test) ผลการประเมิน
คุณภาพนักเรียนระดับชาติ (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ย
สูงขึ้นกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ กิจการนักเรียน (กิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพอนามัยนักเรียนฯลฯ) 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมสุ่มตรวจสารเสพติด 
4. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. กิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน 
6. กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัยนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 
   ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
  ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ตระหนัก เสริมสร้าง
ความปลอดภัย ต่อชีวิต ของ
ตนเองและผู้อื่น อยู่ใน
สถานศึกษาได้อย่างปลอดภัย 

4,000 

นักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษา  มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จัก
เสียสละ เสริมสร้างความ
เข้มแข็งอย่างเป็นระบบ มี
การแนะแนว ชี้แนะ ดูแล
สุขอนามัย ไม่เก่ียวข้องกับ
ยาเสพติด และอบายมุข อยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
มีระบบแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน  
จัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผู้เรียนทุกคน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ โครงการสภานักเรียน 
1. กิจกรรม เด็กดีมีเงินออม 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อบ.2 -ป.6 
   ครูและบุคลากรในโรงเรียน 

- 
1. ส่งเสริมให้คณะกรรมการ
สภานักเรียนมีวินัย และมี
ความรับผิดชอบต่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
1.  คณะกรรมการสภานักเรียนมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่และ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนทุกคนรู้จักประหยัด
และอดออม  

ภาระหน้าที่ของตนเห็น  
เน้นประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน  
2. ส่งเสริมให้นักเรียนรักการ
ออม และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

1. กิจกรรม การเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ 
2. กิจกรรม กีฬาอำเภอ 
3. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร พุทธธรรม 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป.4-ป.6 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียนคุณภาพในเครือข่ายเพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในหมู่
คณะ 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าคิด 
กล้าแสดงออกในทางที่เหมาะสม 
3. ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีจิตใจที่เข้มแข็ง 

10,000 

   นักเรียนมีความรักสามัคคี
ในหมู่คณะ กล้างแสดงออก
ในสิ่งที่เหมาะสมตามช่วงวัย 
และมีคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถดำเนินชีวิตได้อย่าง
มีความสุขและนำไปปรับใช้
ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เสียสละ และอดทน ต่องานที่
ได้รับมอบหมาย 

 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการ เด็กไทยทำได้ 

1. กิจกรรม นักธุรกิจน้อย 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนได้รับความรู้จาก
ประสบการณ์ตรง ได้ปฏิบัติจริง
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้  

2,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านคลอง
มะขามสามารถนำความรู้
ประสบการณ์ที่ได้รับ 
ไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์
ในชีวิตประจำวัน 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 

--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 


