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โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง ) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ท่ีต้ัง : 31/10 หมู่ 4 ตำบลบางปิด อำเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด 23120 
 

 โทรศัพท์ : 089 572 6951  

 

Website : 
https://www.facebook.com/bangkradan 

EMAIL: 

kichtun@gmail.com 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089 089 572 6951       
Email Address  kichtun@gmail.com       

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายสุรศักด์ิ  นามเกียรติ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวราษฎร์บำรุง) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1    คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....12....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...............................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....15.....คน 

นักเรียน จำนวน  175 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   วัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนและบุคคลากรทางการศึกษามีความพร้อมใน
การให้ความร่วมมือกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีความสามารถด้านเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยทันต่อการเปล่ียนแปลง มีเครือข่ายองค์กรท่ีหลากหลายเอื้อต่อการพัฒนาท่ี
รอบด้าน 

จุดที่ควรพัฒนา    
1.) งบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อการพฒันางานท่ีเป็นมาตรฐานสากล  เช่น 
วัสดุอุปกรณ์การ 
2.)จัดการเรียนรู้ท่ีทันสมัยครบถ้วนสำหรับผู้เรียน  
3.)การสอนไม่ตรงวิชาเอก ทำให้การพัฒนาศักยภาพไม่เต็มขีดความสามารถ  
4.)ขาดอัตรากำลัง ครู 2 ตำแหน่ง นักการภารโรง โรงเรียนต้องหางบประมาณในการ
จ้างเอง 
5.)ด้านอาคารเรียน มีอาคารเรียนท่ีต้องได้รับการสร้างทดแทนเนื่องจากมีอายุการใช้
งานมากถึง 54 ปี และ 43 ปี 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานท่ี 
1.) อาคารเรียน  อาคารประกอบ เก่าและชำรุด 
2.) ขาดรั้ว/กำแพง ท่ีจำกัดอาณาบริเวณเพื่อความปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากร/จัดหางบประมาณ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   
1.) ขาดอัตรากำลังครูตรงเอก 
2.) ขาดนักการภารโรง  
แนวทางแก้ไข   
1.) ขออัตรากำลังครูตรงเอก 
2.) ขออัตรากำลังนักการภารโรง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดการเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
เนื่องจากมีภาระงาน และงานนอก ปริมาณมากทำให้เบียดบังเวลา 
ในการจัดการเรียนรู้ 
แนวทางแก้ไข  ลดภาระงานและงานนอกท่ีไม่เกี่ยวข้อง 
ต่อการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ครูปฏิบัติงานสอนได้เต็มเวลา 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข   
1.) พิจารณาความเหมาะสมของงบประมาณ 
2.) ต้นสังกัดจัดสรรอัตรากำลังเพิ่มเติมให้โรงเรียน 
3.) ต้นสังกัดอนุมัติงบประมาณสนับสนุนเพื่อแบ่งเบาภาระโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน (สวนราษฎร์บำรุง) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
กิจกรรมท่ี 1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับให้
นักเรียนทำกิจกรรมวาดภาพ ระบายสีท่ี
เกี่ยวเนื่องกับวันสำคัญทางสถาบัน
พระมหากษัตริย์และกิจกรรมทางศาสนา 
กิจกรรมท่ี 2 จัดซื้อโต๊ะหมู่บูชาและผ้าในงานพิธี
สำหรับจัดโต๊ะหมู่บูชาและตกแต่งซุ้มเฉลิมพระ
เกียรติในวันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
กิจกรรมท่ี 3 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับจัดบอร์ด
ประชาสัมพันธ์/ป้ายนิเทศท่ีเกี่ยวข้องกับวันสำคัญ
ของสถาบันพระมหากษัตริย์และกิจกรรมทาง
ศาสนา 
 

เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครู บุคลากรและ
นักเรียน มีความจงรัก ภักดี 
สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณร่วม
ปกป้องและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
2.ข้าราชการครู บุคลากรและ
นักเรียน มีความปรองดอง 
สมานฉันท์ มีความสามัคคีเป็น
อันหนึ่งอนัเดียวกัน 
เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครู บุคลากรและ
นักเรียน โรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดาน(สวนราษฎร์บำรุง) ร้อย
ละ 90 นักเรียน มีความจงรัก 
ภักดี สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณร่วมปกป้องและ
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

20,000 1. ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน มี
จิตสำนึกและค่านิยมความ
เป็นประชาชนชาวไทย 
2.  ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน มี
อุดมการณ์ เคารพรัก เทิดทูน 
และปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
3. ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน มี
ความปรองดองสมานฉันท์ มี
ความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกันและยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.ข้าราชการครู บุคลากรและ
นักเรียน โรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดาน(สวนราษฎร์บำรุง) ร้อย
ละ 90 ความปรองดอง 
สมานฉันท์ มีความสามัคคีเป็น
อันหนึ่งอนัเดียวกัน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา 
กิจกรรมท่ี 1. คณะครูแต่ละวิชาจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยบูรณาการตามหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา 
กิจกรรมท่ี 2. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
- ร้องเพลงชาติ 
- สวดมนต์ไหว้พระ 
- กล่าวคำปฏิญญาโรงเรียนสุจริต 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียน เกิดทักษะทางสังคม 
ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน การยอมรับ
ฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
การเคารพกฎระเบียบ ความมี
วินัย คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจ
ใสต่อสังคมส่วนรวม  
2.นักเรียน ครูและบุลากรทาง
การศึกษามีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ  
 

- 
1. นักเรียน ครู และบุคลากร
ในโรงเรียน เกิดค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต  
2. นักเรียน ครู และบุคลากร
ในโรงเรียน เกิดทักษะทาง
สังคม ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่ง
กันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ ความมีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย 
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เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 90 เกิดทักษะ
ทางสังคม ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะ 5 ประการ คือ มี
ทักษะ กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 

ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและมีจิตสาธารณะ  
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะตามวัย 
กิจกรรมท่ี 1 ดำเนินงาน 
     - จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ในการจัดทำส่ือการ
เรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับวัย  
     -นำมาจัดทำส่ือการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกับวัยของเด็กแต่ละระดับช้ัน 

เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยของโรงเรียนชุมชน
วัดบางกระดานฯ ภาคเรียนท่ี 2 
ปีการศึกษา 2566 และภาคเรียน
ท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 เกิดการ
เรียนรู้และได้รับการพัฒนาทักษะ
ตามวัย ร้อยละ 85 

15,000 1. เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ตามวัย 
2.เด็กปฐมวัยมีความพร้อม
สำหรับการเรียนรู้ระดับช้ันท่ี
สูงขึ้น 
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     - นำส่ือท่ีจัดทำ มาจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
กิจกรรมท่ี 2 สรุปกิจกรรมและประเมินผลการ
จัดทำโครงการ พร้อมท้ังจัดทำรายงานโครงการ    
 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัยของโรงเรียนชุมชน
วัดบางกระดานฯ ภาคเรียนท่ี 2 
ปีการศึกษา 2566 และภาคเรียน
ท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 ได้รับการ
พัฒนาทักษะเพื่อให้เกิดความ
พร้อมในการเรียนรู้ในระดับช้ันท่ี
สูงขึ้นต่อไป ร้อยละ 85 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดส่งเสริมการเรียนรู้ 
กิจกรรมท่ี  1  ความรู้ในห้องสมุดของฉัน 
ให้นักเรียนเข้ามาใช้บริการห้องสมุดและเลือก
หนังสือท่ีตนชอบมาอ่านและเล่าให้เพื่อน ๆ ฟัง  
มีมุมให้ความรู้ในห้องสมุด       
      -วัสดุอุปกรณ์ 
กิจกรรมท่ี  2  อ่านให้รู้ ดูให้เพลิน 
ให้นักเรียนเข้ามาใช้บริการห้องสมุด และเลือก
เรื่องท่ีน่าสนใจและสรุปลงในสมุดเล่มเล็ก(บันทึก
รักการอ่าน)ท่ีครูรายวิชาภาษาไทยให้ในราย
ช่ัวโมงและสามารถเก็บเป็นคะแนนเสริมได้ 
       -วัสดุอุปกรณ์ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีทักษะด้านการศึกษา
ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ผ่านส่ือ
สังคมออนไลน์ 
2.  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
และรักการเรียนรู ้
3.  ผู้เรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือท่ี
ดีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย 
นำไปพัฒนาทักษะการเขียน
บันทึกความรู้จากเรื่องท่ีอ่านตาม
ความคิดของผู้เรียน 
 
 
 

3,000 1.ผู้เรียนมีทักษะการค้นคว้า 
และแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ (ห้องสมุด) 
2.  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
และใช้ส่ือสังคมออนไลน์หา
ความรู้ได้อย่างปลอดภัย 
3. ผู้เรียนรู้จักเลือกอ่าน
หนังสือท่ีดีมีประโยชน์อย่าง
หลากหลายนำไปพัฒนาทักษะ
การเขียนบันทึก 
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เชิงปริมาณ 
1.  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน  ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ  80   
2.  ผู้เรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน และการฟัง  
3.  ผู้เรียนร้อยละ 80 เห็นถึง
ความสำคัญของการใช้บริการ
ห้องสมุดมากขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมท่ี 1 การวางแผนงาน 
1. เสนอโครงการต่อท่ีประชุม 
2. แต่งต้ังบุคลากรกำหนดกิจกรรมในการเข้าค่าย 
กิจกรรมท่ี 2 เตรียมค่าย 
จัดเตรียมอุปกรณ์ในการเข้าค่ายพักแรม 
กิจกรรมท่ี 3 เข้าค่ายพักแรม(๓วัน๒คืน) 
กิจกรรมท่ี 4 ประเมินผลและเผยแพร่ 
  - ประเมินผลโครงการ 
  - รายงานโครงการ 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1-6 และมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ของ
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดานฯ 
มีความรู้ความสามารถทางวิชา
ลูกเสือ 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1-6  และมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  
ของโรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดานฯ ได้รับประสบการณ์
ตรงในการอยู่ค่ายพักแรม 
 
 

20,000 1. นักเรียนสามารถนำความรู้
ในการอยู่ค่ายไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2. นักเรียนของโรงเรียนชุมชน
วัดบางกระดานฯ ได้ปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกันทำให้เกิด
ความ สามัคคีมีวินัย 
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เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1-6  และมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
ของโรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดานฯ ร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายพักแรม 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดานฯ ร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการจัดกิจกรรม
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการจัดการเรียนรวม 
กิจกรรมท่ี 1 คัดกรองนักเรียนท่ีมีแนวโน้มเป็น
เด็กท่ีมีพิการทางการศึกษา 
   1.1 ครูผู้สอนคัดกรองนักเรียนโดยใช้แบบคัด
กรองคนพิการทางการศึกษา โดยได้รับความ
ยินยอมจากผู้ปกครอง 
   1.2 ส่งนักเรียนท่ีผ่านการคัดกรองไปตรวจ
วินิจฉัยเพื่อขอใบแสดงความคิดเห็นของแพทย์
จากโรงพยาบาล 
   1.3 กรอกข้อมูลนักเรียนท่ีมีความพิการทาง
การศึกษาในโปรแกรม SET 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนท่ีผ่านการประเมินคัด
กรองท่ีมีความบกพร่องและพิการ
ท้ัง 9 ประเภทของโรงเรียนชุมชน
วัดบางกระดาน (สวนราษฎร์
บำรุง) ทุกคนได้รับโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรียน
เรียนรวม และได้รับการพัฒนา
ตามประเภทความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม 

2,000 1.นักเรียนเรียนรวมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง สามารถปรับตัวเข้ากับ
สังคม ส่ิงแวดล้อม และ
ดำรงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตาม
อัตภาพ 
2. โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพในการจัด
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กิจกรรมท่ี 2 จัดการเรียนการสอนตามแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 
   2.1 จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
   2.2 จัดทำเอกสารประกอบการเรียนรู้ 
   2.3 จัดทำใบงานประกอบการเรียนรู ้
   2.4 จัดทำส่ือการสอนเพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 
กิจกรรมท่ี 3 สรุปผลการดำเนินงาน 

2.ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดการเรียนรวมมี
ประสิทธิภาพ สามารถเป็น
แบบอย่างได้        
เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนท่ีผ่านการคัดกรองท่ีมี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 

การศึกษาสำหรับนักเรียนท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการเดินตามฝัน 
กิจกรรมท่ี 1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อช้ีแจงให้
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้คัดเลือกนักเรียนท่ีมี
ความรู้ ความสามารถด้านทักษะในวิชาต่าง ๆ 
กิจกรรมท่ี 2. คณะครูแบ่งความรับผิดชอบใน
สาระการเรียนรู้ท่ีตนเองสนใจ 
กิจกรรมท่ี 3. การแข่งขัน และประกวดทาง
วิชาการ ส่งนักเรียนเข้าร่วมประกวดการแข่งขนัท่ี
หน่วยงานต่าง ๆ จัดขึ้น 
กิจกรรมท่ี 4. จัดทำป้ายนิเทศ และประกาศหน้า
แถวเพื่อเผยแพร่ เชิดชูเกียรติประวัติของนักเรียน 
กิจกรรมท่ี 5. สรุปผลการดำเนินงาน 
 

เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรทุกคน (ร้อยละ 100)  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันใน
ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
2.นักเรียนเข้าร่วมการแขง่ขัน
ทักษะทางวิชาการมากข้ึน 
เชิงปริมาณ 
1.บุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมี
คุณภาพ 
2.นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ตนเอง ท่ีสามารถสร้างเกียรติ
ประวัติทางวิชาการได้มากขึ้น 

10,000 1. บุคลากรทุกคนมีกิจกรรม
เข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิชาการในระดับจังหวัด และ
ระดับประเทศ 
2. นักเรียนมีความมั่นใจใน
การกล้าแสดงออกมากขึ้น 
3. นักเรียนสามารถสร้าง
เกียรติประวัติของตนเอง และ
โรงเรียน 
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และเป็นตัวอย่างแก่เพื่อนนักเรียน
ในการเข้าร่วมการแข่งขันต่าง ๆ 
3.นักเรียนมีโอกาสเข้าแข่งขันใน
ระดับจังหวัดมากขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาน่าอยู่ปลอดภัย 
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจงโครงการ 
กิจกรรมท่ี 2 สำรวจอาคารสถานท่ีท่ีชำรุดและมี
ความจำเป็นต้องใช้งาน 
กิจกรรมท่ี 3 ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
ซ่อมแซมและจัดหาเพิ่มเติมให้เพียงพอต่อความ
ต้องการ 
กิจกรรมท่ี 4 ประเมินผลและรายงานโครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1. มีอาคารสถานท่ีสนับสนุนทาง
การศึกษาสามารถใช้งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
การใช้อาคารสถานท่ีและเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี
สนับสนุนทางการศึกษาอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน 
2. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีและ
แหล่งเรียนรู้สนับสนุนทาง
การศึกษาเพียงพอต่อความ
ต้องการ 

40,000 1. โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูและผู้เรียนมีความพึง
พอใจในการให้บริการของ
โรงเรียน 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการจัดการเรียนรวม 
กิจกรรมท่ี 1 คัดกรองนักเรียนท่ีมีแนวโน้มเป็น
เด็กท่ีมีพิการทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนท่ีผ่านการประเมินคัด
กรองท่ีมีความบกพร่องและพิการ

2,000 
1.นักเรียนเรียนรวมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
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   1.1 ครูผู้สอนคัดกรองนักเรียนโดยใช้แบบคัด
กรองคนพิการทางการศึกษา โดยได้รับความ
ยินยอมจากผู้ปกครอง 
   1.2 ส่งนักเรียนท่ีผ่านการคัดกรองไปตรวจ
วินิจฉัยเพื่อขอใบแสดงความคิดเห็นของแพทย์
จากโรงพยาบาล 
   1.3 กรอกข้อมูลนักเรียนท่ีมีความพิการทาง
การศึกษาในโปรแกรม SET 
กิจกรรมท่ี 2 จัดการเรียนการสอนตามแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 
   2.1 จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
   2.2 จัดทำเอกสารประกอบการเรียนรู้ 
   2.3 จัดทำใบงานประกอบการเรียนรู ้
   2.4 จัดทำส่ือการสอนเพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 
กิจกรรมท่ี 3 สรุปผลการดำเนินงาน 

ท้ัง 9 ประเภทของโรงเรียนชุมชน
วัดบางกระดาน (สวนราษฎร์
บำรุง) ทุกคนได้รับโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรียน
เรียนรวม และได้รับการพัฒนา
ตามประเภทความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม 
2.ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดการเรียนรวมมี
ประสิทธิภาพ สามารถเป็น
แบบอย่างได้        
เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนท่ีผ่านการคัดกรองท่ีมี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 

ตนเอง สามารถปรับตัวเข้ากับ
สังคม ส่ิงแวดล้อม และ
ดำรงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตาม
อัตภาพ 
2. โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนท่ีมี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการศึกษาดูงาน 
กิจกรรมท่ี 1. เตรียมการจัดทำโครงการศึกษาดู
งานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
-วางเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียน 
-หาต้นแบบการขับเคล่ือน 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน
(สวนราษฎร์บำรุง)  ได้ไปศึกษาดู
งานในสถานศึกษาหรือหน่วยงาน
อื่น 

30,000 1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดาน(สวนราษฎร์บำรุง) ได้
ไปศึกษาดูงานในสถานศึกษา
หรือหน่วยงานอืน่ 
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กิจกรรมท่ี 2. ดำเนินการศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
-ติดต่อประสานงานหน่วยงานท่ีต้องการเข้าศึกษา
ดูงาน 
-ศึกษาดูงานตามประเด็นท่ีกำหนด 
-นำมาปรับใช้ตามบริบทโรงเรียน 
3. รายงานผลการดำเนินโครงการการศึกษาดูงาน
ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

2.ครูและบุคลการทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน
(สวนราษฎร์บำรุง)  นำส่ิงท่ีได้รับ
จากการศึกษาดูงาน มาปรับปรุง 
พัฒนาตนเองและหน่วยงาน 
เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลการทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน
(สวนราษฎร์บำรุง) 
ร้อยละ 100 ได้ไปศึกษาดูงานใน
สถานศึกษาหรือหน่วยงานอื่น 
2.ครูและบุคลการทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน
(สวนราษฎร์บำรุง) ร้อยละ 100 
นำส่ิงท่ีได้รับจากการศึกษาดูงาน 
มาปรับปรุง พัฒนาตนเองและ
หน่วยงาน 
 
 
 

2.ครูและบุคลการทาง
การศึกษาโรงเรียนชุมชนวัด
บางกระดาน(สวนราษฎร์
บำรุง) นำส่ิงท่ีได้รับจาก
การศึกษาดูงาน มาปรับปรุง 
พัฒนาตนเองและหน่วยงาน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการศึกษาดูงาน 
กิจกรรมท่ี 1. เตรียมการจัดทำโครงการศึกษาดู
งานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
-วางเป้าหมายการพัฒนาโรงเรียน 
-หาต้นแบบการขับเคล่ือน 
กิจกรรมท่ี 2. ดำเนินการศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
-ติดต่อประสานงานหน่วยงานท่ีต้องการเข้าศึกษา
ดูงาน 
-ศึกษาดูงานตามประเด็นท่ีกำหนด 
-นำมาปรับใช้ตามบริบทโรงเรียน 
กิจกรรมท่ี 3. รายงานผลการดำเนินโครงการ
การศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน
(สวนราษฎร์บำรุง)  ได้ไปศึกษาดู
งานในสถานศึกษาหรือหน่วยงาน
อื่น 
2.ครูและบุคลการทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน
(สวนราษฎร์บำรุง)  นำส่ิงท่ีได้รับ
จากการศึกษาดูงาน มาปรับปรุง 
พัฒนาตนเองและหน่วยงาน 
เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลการทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน(สวน
ราษฎร์บำรุง) 
ร้อยละ 100 ได้ไปศึกษาดูงานใน
สถานศึกษาหรือหน่วยงานอื่น 
2.ครูและบุคลการทางการศึกษา
โรงเรียนชุมชนวัดบางกระดาน(สวน
ราษฎร์บำรุง) ร้อยละ 100 นำสิ่งท่ี
ได้รับจากการศึกษาดูงาน มา
ปรับปรุง พัฒนาตนเองและ
หน่วยงาน 

30,000 1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนชุมชนวัดบาง
กระดาน(สวนราษฎร์บำรุง) 
ได้ไปศึกษาดูงานใน
สถานศึกษาหรือหน่วยงาน
อื่น 
2.ครูและบุคลการทาง
การศึกษาโรงเรียนชุมชนวัด
บางกระดาน(สวนราษฎร์
บำรุง) นำส่ิงท่ีได้รับจาก
การศึกษาดูงาน มาปรับปรุง 
พัฒนาตนเองและหน่วยงาน 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
กิจกรรมท่ี 1. ประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา 
กิจกรรมท่ี 2. ครูและบรุคคลากรทางการศึกษา
ร่วมกัน กำหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 
(SWOT) 
กิจกรรมท่ี 3. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
กิจกรรมท่ี 4.นิเทศ กำกับ ติดตาม และ
ประเมินผล 
กิจกรรมท่ี 5.รายงานผลและเผยแพร่ผลงาน 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีแผนพฒันาการศึกษา  
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น  เพื่อเป็น
กรอบและทิศทางในการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย 
ปรัชญา วิสัยทัศน์ และ 
วัตถุประสงค์ ปรากฏเป็น 
อัตลักษณ์ผู้เรียน 
เชิงปริมาณ 
จัดประชุมและจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา โดยมี
บุคลากรเข้าร่วมประชุม        
ร้อยละ 100 

- โรงเรียนมีแผนพฒันา
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น  เพื่อเป็นกรอบ
และทิศทางในการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตาม
เป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ 
และ วัตถุประสงค์ ปรากฏ
เป็น อัตลักษณ์ผู้เรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา 
กิจกรรมท่ี 1. คณะครูแต่ละวิชาจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยบูรณาการตามหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียน เกิดทักษะทางสังคม 
ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน การยอมรับ
ฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

- 

1. นักเรียน ครู และ
บุคลากรในโรงเรียน เกิด
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต  
2. นักเรียน ครู และ
บุคลากรในโรงเรียน เกิด
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กิจกรรมท่ี 2. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
- ร้องเพลงชาติ 
- สวดมนต์ไหว้พระ 
- กล่าวคำปฏิญญาโรงเรียนสุจริต 
 
 

การเคารพกฎระเบียบ ความมี
วินัย คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจ
ใสต่อสังคมส่วนรวม  
2.นักเรียน ครูและบุลากรทาง
การศึกษามีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและมีจิต
สาธารณะ  
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 90 เกิดทักษะทาง
สังคม ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน การ
ยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและ
กัน การเคารพกฎระเบียบ ความมี
วินัย คุณธรรม จริยธรรมในการ
ดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใส
ต่อสังคมส่วนรวม 
2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 มีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะ กระบวนการ
คิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและมีจิตสาธารณะ 

ทักษะทางสังคม ได้แก่ การ
อยู่ร่วมกัน การยอมรับฟงั
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
การเคารพกฎระเบียบ ความ
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมี
น้ำใจ เอาใจใสต่อสังคม
ส่วนรวม 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและมีจิตสาธารณะ  
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมท่ี 1 เสนอขออนุมัติงบประมาณ 
กิจกรรมท่ี 2 ดำเนินงานประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนผ่านทางเพจ 
Facebook โรงเรียน 
กิจกรรมท่ี 3 จัดทำป้ายไวนิลในกิจกรรมต่างๆใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
กิจกรรมท่ี 4 จัดทำเอกสารเผยแพร่ข่าวสาร และ
กิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษา ขั้น
พื้นฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้ มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง 
2.ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจ
ตรงกันในการพฒันาการศึกษา
ของโรงเรียน 
3. โรงเรียนชุมชนวัดบางระดาน 
(สวนราษฎร์บำรุง) เป็นองค์กร
แห่งการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีเพจ Facebook ใน
การประชาสัมพันธ์กจิกรรมต่าง ๆ 
อย่างสม่ำเสมอ 
2. โรงเรียนจัดป้ายนิเทศเผยแพร่
ข่าวสารโรงเรียนเป็นประจำอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 3 ครั้ง 

15,000 1 นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้ทราบข่าวสาร
ความรู้ และกิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียน 
2. โรงเรียนได้เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรม
โรงเรียนสู่สาธารณชน 
3. โรงเรียนได้สร้าง
ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- - - - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ เปิดบ้านวิชาการ(1ห้องเรียน1อาชีพ) 
กิจกรรมท่ี 1. เตรียมความพร้อม 
   - ประสานงานทุกห้องเรียน จัดเตรียมผลงาน 
ห้องเรียนละ 1 อาชีพ 
    - ประชุมปรึกษาหารือวางแผนการจัด
นิทรรศการ 
กิจกรรมท่ี 2. เปิดบ้านวิชาการ 
    - ฝึกทักษะอาชีพ 1ห้องเรียน 1 อาชีพ 

เชิงปริมาณ   
ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัด
นิทรรศการร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ   
ทุกช้ันเรียนมีทักษะอาชีพ  
นำเสนอในงานนิทรรศการทาง
วิชาการของโรงเรียน 
 

10,000 1.  นักเรียนและครูได้มี
โอกาสได้แสดงความรู้
ความสามารถ 
2.  นักเรียนและครูเกิด
ความภาคภูมิใจ 
3.  ชุมชนให้การยอมรับ
โรงเรียนและให้การ
สนับสนุน 
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    - จัดนิทรรศการนำเสนอผลงาน 
กิจกรรมท่ี 3 ติดตามและประเมินผล 
     -  รายงานผลการดำเนินงาน 
     -   เผยแพร่ผลงาน 

 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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