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โรงเรียนบ้านหนองม่วง 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาตราด 

ที่ตั้ง : ที่ตั้ง 60 หมู่ 5  ต าบลไม้รูด อ าเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด 

 โทรศัพท์ : 097-1314158 

 

Website :https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

nongmuangtrat@hotmail.com 

mailto:nongmuangtrat@hotmail.com


 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 097-1314158         โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address :Suttiwaree@gmail.com Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางมาติกา  สิงห์ปั้น 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองม่วง 

ชื่อ-สกุล ..................-........................ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน........-............ 

รูปภาพ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน........8......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า....................-.............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........-.......คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...11....คน 

นักเรียน จ านวน...........99..........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีครูและบุคลากรที่เข้มแข็ง  ท างานเป็นทีม  
  2) ชุมชน  ผู้ปกครอง ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาเป็นอย่างดี 
  3) โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้กับวัด  สะดวกต่อการพัฒนาจริยธรรมส าหรับนักเรียน 
  4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นนักเรียนเป็น 
      ส าคัญทั้งในและนอกสถานศึกษา 
      2) สนับสนุนการพัฒนาสื่อการสอน  นวัตกรรม และเทคโนโลยี  
                            ให้เพียงพอ 
  3) ปรับปรุงอาคารสถานที่  พ้ืนที่ บริเวณโรงเรียน ให้เป็นแหล่งการ 
      เรียนรู้ของชุมชน  
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. พื้นที่มีจ านวน 24 ไร่ 48 ตารางวาท าให้มีการดูแลที่ไม่ทั่วถึง 

เนื่องจากไม่มีนักการภารโรง 

แนวทางแก้ไข  1. ขอความร่วมมือจากชุมชนชุมชนและหน่วยงานภายนอก 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  .......................................-................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ..........................-................................................................. 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   1. อุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ และเริ่มช ารุด 

             2. ปีการศึกษาที่ผ่านมาจ านวนบุคลากรไม่เพียงพอ ท าให้เกิดปัญหาใน
การจัดการเรียนการสอน 
 
แนวทางแก้ไข  1. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ และได้รับการสนับสนุน  

จากภายนอก 
2. มีครูครบชั้นเรียน 
3. มีกระบวนการ PLC และ AAR หลังจากการนิเทศการเรียนการสอน 

 

ปัญหา 1. งบประมาณด้านสาธารณูปโภคไม่เพียงพอ 

 แนวทางแก้ไข  1. ลดการเปิดปิดการใช้พลังงานพลังงานไฟฟ้า 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองม่วง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีความรักในสถาบนัหลัก
ของชาติ 

5,000 

นักเรียนมคีวามรักในสถาบนั
หลักของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติตามแผน 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ไดเ้รียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ไดเ้รียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 

2,000 

นักเรียนทุกคนไดเ้รียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
2. กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 มีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และการบริหารจัดการที่
มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครู มกีระบวนการจัดการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

36,000 

ครูมกีระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนนิสัยรักการอ่านสู่
ห้องสมุดมีชีวิต 

1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
2. กิจกรรมส่งเสริมการค้นคว้าความรู้จาก
ห้องสมุด 
3. กิจกรรมค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรัก
การอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหา
ความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เพ่ือ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

 

5,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาครบถ้วนตามที่ก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ได้รับการพัฒนา
ครบถ้วนตามที่ก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา 

26,000 

นักเรียน ได้รับการพัฒนา
ครบถ้วนตามที่ก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เด็กพิเศษร้อยละ 100 ได้รับการ
จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

เชิงคุณภาพ 
เด็กพิเศษ ได้รับการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

- 
เด็กพิเศษ ได้รับการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

3,000 

นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เพ่ิมข้ึน 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม ..................................  
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
อาคารสถานที่ร้อยละ 100 มี
ความสวยงามปลอดภัย 

เชิงคุณภาพ 
อาคารสถานที่มีความสวยงาม            

ปลอดภัย 

32,000 
อาคารสถานที่มีความสวยงาม            

   ปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับโอกาส
และสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ได้รับโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

- 
นักเรียน ได้รับโอกาสและ
สร้างความเสมอภาคทาง

การศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชุมอบรม สัมมนาของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมอบรม สัมมนาผู้บริหาร 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่

14,074.80 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ที่ได้รับการพัฒนา 

สามารถพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพมีความก้าวหน้าทาง

วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ได้รับการพัฒนาสามารถพัฒนา
ตนเองและวิชาชีพมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรในโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชุมอบรม สัมมนาของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมอบรม สัมมนาผู้บริหาร 
3. กิจกรรม............-...................... 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
ได้รับการพัฒนาสามารถพัฒนา
ตนเองและวิชาชีพมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

14,074.80 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ที่ได้รับการพัฒนา 
สามารถพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพมีความก้าวหน้าทาง

วิชาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 
2. กิจกรรม.............-..................... 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

-  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน ชื่อโครงการจัดระบบบริหารงานและพัฒนา
องค์กร 

เชิงปริมาณ 
24,296.40 โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมงานการเงินและการบัญชี 
2. กิจกรรมงานจัดซื้อครุภัณฑ์อุปกรณ์และ
ซ่อมแซม  ส าหรับการปฏิบัติงานของส านักงาน 
3. กิจกรรม..............-.................... 

ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม...............-................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมบูรณาการต้านทุจริตศึกษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการบูร
ณาการต้านทุจริตศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

- 
นักเรียนมีความตระหนักใน

การป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการจัดระบบบริหารงานและพัฒนาองค์กร 

1. กิจกรรมรายงานอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์องค์กร 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการสื่อสาร และ

19,437.12 
โรงเรียนมีการสื่อสาร และ

ประชาสัมพันธ์องค์กร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประชาสัมพันธ์องค์กร 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ด้วยสื่อ 
DLTV 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ผ่านสื่อ DLTV 
 

- 

นักเรียน ได้รับการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ผ่านสื่อ 
DLTV 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
สร้างความเป็นไทย 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
แนะแนวการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการแนะแนวการ
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต 

- 
นักเรียน ได้รับการแนะแนว
การดูแลสุขภาพกายและ

สุขภาพจิต 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ 
 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม..................-................ 

3. กิจกรรม..................-................ 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของครู และบุคลากร
ในสถานศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพ 
ภายในและภายนอก สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

3,000 
สถานศึกษามีระบบประกัน

คุณภาพภายใน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการส่งเสริมทักษะ

- 
นักเรียน มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อาชีพ 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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