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โรงเรียนบ้านคลองศอก      
(เพิ่มประชาราษฎร์อุปถัมภ์) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ท่ีต้ัง : เลขท่ี 97 หมู่ท่ี 2 ต าบลท่าโสม อ าเภอเขาสมิง จังหวัดตราด 
 

 โทรศัพท์ : 085-0443465  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 085-0443465       

Email Address longchun9@hotmail.com   

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอรชัย  หม่ืนนาท ี

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคลองศอก (เพิ่มประชาราษฎร์อุปถัมภ์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......8........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....12......คน 

นักเรียน จ านวน.........98............คน 
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                จุดเด่น   1.ด้านคุณภาพของผู้เรียน   

                 1. จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปกีารศึกษา 5252ระดับขั้นพื้นฐาน ได้ผลการ

ประเมินดังนี้ 

 1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 พบว่า ผลการด าเนินการพัินาคุณภาพผู้เรียน

ตามเปจาหมาย จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเปจาหมาย จ านวน 1  ประเด็นพิจารณา ต่ ากว่าเปจาหมาย จ านวน 2

ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเปจาหมายเป็นส่วนใหญ่  

2. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565  พบว่า ผลการด าเนินการพัินาคุณภาพ

ผู้เรียน ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เร ียน สูงกว่าเปจาหมาย จ านวน  4 ประเด็นพิจารณา เป็นไปตามเปจาหมาย 

จ านวน  1 ประเด็นพิจารณา และ ต่ ากว่าเปจาหมาย จ านวน  - ประเด็นพิจารณา  เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการ

ด าเนินงานแล้วสูงกว่าเปจาหมายเป็นส่วนใหญ่ ผลการประเมินมาตรฐาน มีคุณภาพระดับยอดเย่ียม 

ประสิทธิผลของการด าเนินงานในมาตรฐานท่ี 1 รายประเด็นพิจารณาด้านท่ี 2.1 ด้านคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 มีพัินาการสูงขึ้น จ านวน 3 ประเด็นพิจารณา ได้แก่  

 ประเด็นพิจารณา 1  ( การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 ประเด็นพิจารณา 3  ( การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ประเด็นพิจารณา 4  ( สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 5.  งานศิลปหัตถกรรม ครั้งท่ี 70 

- งานประติมากรรม ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง สพป.ตราด และรางวัล

เหรียญทองระดับระดับภาค 

งานศิลปหัตถกรรม ครั้งท่ี 71  

- งานประติมากรรม ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระดับศูนย์เครือข่าย  

เขาสมิง 1  

-มารยาทไทย ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระดับศูนย์เครือข่ายเขาสมิง 1  

-วาดภาพระบายสี)บกพร่อง ทางการเรียนรู้  (ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง 

ระดับศูนย์เครือข่ายเขาสมิง 1  

-มารยาทอย่างงาม)บกพร่องทางการเรียนรู้(  ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง     

ระดับศูนย์เครือข่ายเขาสมิง 1  
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5. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบโดยการใช้หลักการบริหารคุณภาพการศึกษาแบบ 

PDCA และการมีส่วนร่วมของนักเรียน คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้น าชุมชน ชุมชน

และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมาเข้าร่วมจัดกิจกรรม /โครงการในการพัินาคุณภาพการศึกษา เช่น การจัดท า

แผนพัินาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปคิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา กิจกรรมงานด้านการศึกษาจากอบต .ท่าโสม  

2. จัดระบบโครงสร้างการบริหารงานพัินาคุณภาพการศึกษาเป็น 4 ยาาย และมอบหมาย

ภาระหน้าท่ีอย่างชัดเจน ท าให้เกิดการขับเคล่ือนนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพท่ีดี  

3 . มีการพัินาและส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ เช่น กิจกรรมประชุม 

อบรม สัมมนา ตามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล  

4 . มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีเข้ามาบริหารจัดการพัินาคุณภาพการศึกษา เช่น ระบบอินเตอร์เน็ต 

กลุ่ม Line , Facebook   

5.มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาท่ีอย่างเป็นระบบ เช่น แผนพัินาคุณภาพการจัดการศึกษา  

แผนปคิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ  

6. มีกิจกรรมพัินาสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียนท่ีมุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัย 

สะอาด ร่มรื่น และน่าอยู่ น่าเรียน เช่น กิจกรรมตัดหญ้าสนามฟุตบอลของชุมชน กิจกรรมเวรประจ าวัน 

กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์วันธีรราชเจ้า  

3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1.  ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ท่ีใช้ระบบการจัดการเรียนสอนแบบDLTV  ในทุก

ระดับช้ัน ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดกระบวนการคิด ได้ลงมือปคิบัติจริง จัดกิจกรรมท่ีเน้นให้นักเรียนได้สืบค้น

และแสวงหาความรู้ /ค าตอบด้วยตนเอง โดยครูและนักเรียนร่วมกันต้ังประเด็นท่ีน่าสนใจ จากเทคโนโลยี

หรือแหล่งความรู้ต่าง อ ท้ังในและนอกห้องเรียนท่ีนักเรียนสามารถเข้าถึงได้ แล้วน าข้อมูลท่ีได้มา

แลกเปล่ียนกันในช้ันเรียน ครูคอยให้ค าแนะน า  เช่น กิจกรรมประวัติศาสตร์ท้องถิ่น จัดกิจกรรมส่งเสริม

ด้านการอ่านออก เขียนได้ ทุกระดับช้ันตามความเหมาะสมของผู้เรียน เช่น กิจกรรมเขียนตามค าบอก  

กิจกรรมคัดลายมือ กิจกรรมเขียนเล่าเรื่องจากภาพ กิจกรรมตอบค าถาม  กิจกรรมภาษาวันละค า จัด
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กิจกรรมส่งเสริมและพัินาทักษะอาชีพท่ีหลากหลาย เช่น การท าร้านกาแฟ การท าแปจนหอย การท าน้ ายา

ล้างจาน การปั้น )งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน (การส่งเสริมด้านกีแาฟุตบอล การท าแปลงเกษตร สวนมะนาว  

2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพื่อส่งเสริม แก้ไขปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคล เช่น นักเรียน

ท่ีบกพร่องทางการเรียนรู้ มีแผน IEPท่ีสามารถพัินาการเรียนรูไ้ด้อย่างเหมาะสม และจัดกิจกรรมส่งเสริม

การคิดค านวณให้เหมาะสมกับผู้เรียนและบริบทของโรงเรียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ DLTV ในรายวิชา

คณิตศาสตร์ และวิทยาการค านวณ 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การจัดท าหลักสูตรประวัติศาสตร์ท้องถิ่นที่ก าลังขับเคล่ือน

ตามนโยบายและแผนงาน 
      2) ครูต้องท าหน้าท่ีอื่นอ เช่น ด้านการเงิน ด้านพัสดุ ด้านงาน
อนามัย ท าให้ต้องประสานงานหน่วยงานหน่วยงานอื่นและต้องใช้เวลาท่ีควรอยู่ใน
ห้องเรียน เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ต้องจัดท างานด้านเอกสารมากกว่า 
       

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  1.ได้รับงบประมาณทางด้านเทคโนโลยีและระบบเครือข่ายสารสนเทศ ด้านการ
ระดมทรัพยากรทางการศึกษาดูงาน ด้านการดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 

แนวทางแก้ไข  1.การจัดท าแผนการรับนักเรียนตามประกาศนโยบายและแนวทางปคิบัติในการับ
นักเรียนให้ผู้ปกครองและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทราบ เพื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณเพียงพอในการ
พัินาคุณภาพการศึกษา 
2.จัดกิจกรรมส่งเสริมและกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์มีการจัดกิจกรรมให้บริการ เช่น อาหารกลางวัน 
แนะแนว ทุนการศึกษา และบริการสุขภาพ จัดกิจกรรมส่งเสริมนันทนาการ เช่นทัศนศึกษา ต้องให้
ความส าคัญกับกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี และการบ าเพ็ญประโยชน์  มีการจัดกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์ เช่น การติดตามผลการเรียนของนักเรียน จัดต้ังสมาคมศิษย์เก่าท่ีท าประโยชน์แก่
โรงเรียน เพื่อระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  1.ขาดบุคลากรไม่ครบตามต าแหน่งภาระงาน เช่น ครูปฐมวัย ครูสอนทุกกลุ่ม

สาระ 
2.งบประมาณไม่เพียงพอ เพื่อพัิ นาครูและบุคลากร 
3.ครูมีภาระงานมากเกินความจ าเป็น เช่น งานอนามัย งานดูแลรักษาความปลอดภัย 
     

 ......................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  1.เสนอขอบุคลากรตามต าแหน่งภาระงานจากสพป.ตราด 

2.ระดมทุนภายนอก เพื่อพัินาครูและบุคลากร 
3.ได้รับครูกลับมาแทนครูท่ีเกษียณ หรือย้าย 
4.ผู้บริหารมอบหมายงานเหมาะสมกับบุคคล ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ปัญหา  1.ครูสอนไม่ตรงกับความรู้ความสามารถของตนเอง 
2.นโยบายด้านการศึกษาเปล่ียนแปลงบ่อย 
3.หลักสูตรมีการเปล่ียนแปลงบ่อย  
4.ครูมีภารกิจมาก ครูไม่ครบช้ันเรียน  
5.ขาดส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
6.ขาดความร่วมมือจากผู้ปกครองในการดูแลบุตรหลานในเรื่อง การมอบภาระงาน/ช้ินงาน/การบ้าน 
 แนวทางแก้ไข  1.ส่งเสริมครูได้รับการอบรมเชิงปคิบัติในรายวิชาหรือภาระงานท่ีตนเองได้รับ
มอบหมาย 
2.จัดอบรมครูให้ความรู้ความเข้าใจในหลักสูตร การวิเคราะห์ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
3.มอบหมายภาระงานสอน ของบประมาณจัดจ้างครูให้ครบช้ัน 
4.จัดครูเข้าอบรมส่ือเทคโนโลยี เพื่อจัดท าส่ือท่ีทันสมัย เหมาะสมกับบริบทของรร. 
5.การประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างอให้ชุมชนหรือประชาชนทราบ ให้ประชาชนในท้องถิ่นหรือชุมชน
ได้เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนมากขึ้น  
6.มอบหมายงาน/ช้ินงานตามความเหมาะกับนักเรียนเป็นรายบุคคล 
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ปัญหา 1. ได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัินาคุณภาพ เนื่องจาก
ได้รับพิจารณาจากจ านวนนักเรียน 
2.ครูมีภาระงานมาก เช่น การจัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้างท่ีต้องท าเอกสารหลาย
อย่าง เช่นเดียวกับงานการเงิน 
3.ครูไม่มีความรู้ความช านาญด้านการเงิน การบัญชี พัสดุ 
 

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  1.ระดมทุนทรัพยากรทางการศึกษาจากหน่วยงานอื่นอมากข้ึน 
2.ส่งเสริมครูท าหน้าท่ีด้านการจัดการเรียนการสอนมากกว่างานเอกสาร 
3.จัดให้มีการอบรมด้านการเงิน การบัญชี พัสดุตามความเหมาะสม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 (ตุลาคม 5255 – กันยายน 5257) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 –  5258 

โรงเรียนบ้านคลองศอก (เพ่ิมประชาราษฎร์อุปถัมภ์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 – 5258 
1. ปลูกยังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปคิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1.1 กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
1.2 กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
1.3.กิจกรรมส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 
1.4 กิจกรรมวันส าคัญต่างอ  
2.โครงการพัินาสถานศึกษาให้บรรลุเปจาหมาย
ตามวิสัยทัศน์และเอกลักษณ์ท่ีก าหนดขึ้น 
2.1. กิจกรรมส่งเสริมอัตลักษณ์สถานศึกษา 
“ออมเป็นนิสัย ใส่ใจส่ิงแวดล้อม” 

2.2 .กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง )สถานศึกษาพอเพียง(  

3.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
3.1กิจกรรมฐานการเรียนรู้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมและเห็นความส าคัญของ
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  
2. นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมปลูกยังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ 
3.นักเรียน ร้อยละ 80 น้อมน า 
พระราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปคิบัติ 
4. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความ
ประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม จิตสังคมและจิตส านึก 
ตามท่ีโรงเรียนก าหนดปรากค
ชัดเจน 

10,000 

1.นักเรียนเกิดการเทิดทูนแล 
รักสถาบันหลักของชาติ 
2.นักเรียนน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปคิบัติจริงในชีวิต 
ประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 – 5258 

3.2กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

   )หลักเศรษฐกิจพอเพียง(  
4.โครงการสถานศึกษาสีขาว 
4.1 กิจกรรมพระสอนธรรมะ 
4.2 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
4.3 กิจกรรมจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์ 
5.โรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
5.1กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
5.2 กิจกรรมมารยาทไทย 
5.3 กิจกรรมโฮมรูม 
6.พัฒนาประสิทธิภาพของผู้เรียนระดับปฐมวัย
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
6.1กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กปฐมวัย 
 

5. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่น  ในความ
เป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับ 
ภูมิปัญญาไทยและแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนตระหนักและเห็น
ความส าคัญของวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
2.นักเรียนเกิดความรักและ
ภาคภูมิใจในสถาบันหลักของชาติ 
3.นักเรียนน้อมน าพระราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปคิบัติใน
ชีวิตประจ าได้ 
4. นักเรียนมีความประพฤติด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิต
สังคมและจิตส านึกตามท่ีโรงเรียน
ก าหนดปรากคชัดเจน เพิ่มมาก
ขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 – 5258 
5. นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น ในความเป็นไทยและเห็น
คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ าวัน เพิ่มมากขึ้น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.โครงการการพัินาการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.1 กิจกรรมพัินาหลักสูตรสถานศึกษา 

1.2 กิจกรรมประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

2.โรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
2.1 กิจกรรมเคารพธงชาติ 

3.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

3.1กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ในโรงเรียน 

4.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

4.1กิจกรรมท าความสะอาดตอนเช้า 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมจัดการเรียนรู้ประวัต ิ
ศาสตร์  
2.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมหน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
และอนุรักษ์สถานท่ีเป็นประวัติ 
ศาสตร์ท้องถิ่น  
2.นักเรียนปคิบัติตนตามบทบาท
หน้าท่ีพลเมืองท่ีดีศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 

5,000 

1.นักเรียนผ่านการประเมิน
เรียนรู้ประวัติศาสตร์  หน้าท่ี  
พลเมือง ศีลธรรมตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
5.นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
และอนุรักษ์สถานท่ีเป็น
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 – 5258 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1.โครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

1.1 กิจกรรมการจัดท าแผนพัินาคุณภาพ
การศึกษา 

1 .2 กิจกรรมการจัดท าแผนปคิบัติการประจ าปี
การศึกษา 

1.3 กิจกรรมการจัดท าแผนพัินาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านคลองศอกฯ 

1.4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

1.5 กิจกรรมประชุมครู 

2.โครงการการพัินาระบบการประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

2 .1 กิจกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานของโรงเรียนบ้านคลองศอกฯ  

2 .2 กิจกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัยของโรงเรียนบ้านคลองศอกฯ  

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
ตามกิจกรรมจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัยตามนโยบาย
ของ สพป.ตราด
กระทรวงศึกษาธิการ 
2.ครู บุคลากร ชุมชน ร้อยละ80
พึงพอใจในแผนพัินาคุณภาพ
การศึกษา แผนปคิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ ตาม
นโยบายของ สพป.ตราด
กระทรวงศึกษาธิการท่ีเหมาะสม
กับบริบทของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ตามนโยบายการศึกษา”เรียนดี มี
สุข”ของ สพป.ตราด
กระทรวงศึกษาธิการ 

5,000 

1..นักเรียนมีผลการประเมินท่ี
ผ่านตามมาตรฐานการศึกษา 
2.โรงเรียนมีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และการบริหาร
จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
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2.3 กิจกรรมการจัดท าและด าเนินการตาม
แผนพัินาการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
คลองศอก  

3.โครงการการพัินาการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1 กิจกรรมพัินาหลักสูตรสถานศึกษา 
4. กิจกรรมติดตาม นิเทศภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

2.โรงเรียนมีแผนพัิ นาคุณภาพ
การศึกษา แผนปคิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ ตาม
นโยบายของ สพป.ตราด
กระทรวงศึกษาธิการท่ีเหมาะสม
กับบริบทของโรงเรียน 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียนส่ือความ 

1.2 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุด 

1.3 กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ (NT) 

1.4 กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ (RT) 

1.5 กิจกรรมการทดสอบการศึกษาระดับชาติ   
(O-NET) 
2. กิจกรรมทดสอบอ่านออก เขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านคิด
วิเคราะห์และเขียนส่ือความ 

2.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุด 

3.นักเรียน ป.3ร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมการทดสอบ
ระดับชาติ (NT) 

15,000 

1.นักเรียนมีทักษะด้านการ
อ่าน ตามมาตรฐาน คุณภาพ
การศึกษา 
2.นักเรียนมีเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง สร้างองค์
ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
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4.นักเรียน ป.1ร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมการทดสอบ
ระดับชาติ (RT) 

5.นักเรียน ป.6ร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมการทดสอบ
ระดับชาติ 

(O-NET) 

6.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมทดสอบอ่านออก เขียน
ได้ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียนส่ือความ 
2.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก
ห้องสมุด 

3.นักเรียนช้ันป.3 ผ่านการ
ประเมินการทดสอบระดับชาติ 
(NT) 
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4.นักเรียนช้ัน ป.1 ผ่านการ
ประเมินการทดสอบระดับชาติ 
(RT) 

5.นักเรียนช้ัน ป.6 ผ่านการ
ประเมินการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) 

5.นักเรียนช้ันป.1-6 ผ่านการ
ประเมินการทดสอบอ่านออก 
เขียนได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัินาผู้เรียน 

1.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

1.1 กิจกรรมลูกเสือ -เนตรนารี  
1.2 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
2.กิจกรรมรายวิชาชุมนุมระดับ ป.1-ป.6 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัินาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรมพัินาผู้เรียนตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 
 

49,932 

(งบเงินอุดหนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

1.นักเรียนสามารถน าความรู้
จากกิจกรรมพัินาผู้เรียนไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2.นักเรียนเกิดทักษะชีวิตตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน สพป.ตราด 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

1.โครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

1.1 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2 กิจกรรมเด็กพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ของเด็ก
พิเศษได้รับการพัินาการศึกษา
ตามความเหมาะสม 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ของเด็ก
พิเศษได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ปัญหาด้านต่างอตามความ
เหมาะสม 
3.นักเรียนร้อยละ 100 ของเด็ก
พิเศษได้ร่วมกิจกรรมเด็กพิเศษ
ของโรงเรียนและหนว่ยงานอืน่อ 

เชิงคุณภาพ 

1.เด็กพิเศษมีการพัินาคุณภาพ
การศึกษาท่ีดี เรียนดี มีสุข 
ร่วมกับเพื่อนร่วมชั้น 
2.เด็กพิเศษได้รับการดูแล
ช่วยเหลือปัญหาด้านต่างอตาม
ความเหมาะสม  

18,000 

(งบการศึกษาพิเศษ) 

1.เด็กพิเศษมีความรู้ 
ความสามารถตามศักยภาพ
ของตนเองตามแผน 
IEP (Individualized 
Education Plan)  

2.เด็กพิเศษสามารถเรียน
ร่วมกับเด็กปกติอย่างเรียนดี มี
สุข 

3.เด็กพิเศษมีทักษะด้านสังคม 

ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพท่ีดี
และน าความรู้ท่ีได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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3.เด็กพิเศษน าความรู้จาก
กิจกรรมต่างอไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

1.โครงการพัินาประสิทธิภาพของผู้เรียนระดับ
ปฐมวัยตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

1.1 กิจกรรมพิเศษส่งเสริมศักยภาพปฐมวัย 

1.2 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

2.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

1.1 กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาเพื่อ
ความเป็นเลิศท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามความเหมาะสมต่อกิจกรรม
การศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

20,000 

1.นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
ต่อผลงาน/ช้ินงาน 
2.นักเรียนเกิดจิตส านึกท่ีดีใน
จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1.โครงการพัินาประสิทธิภาพของผู้เรียนระดับ
ปฐมวัยตามมาตรฐานการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
1.1 กิจกรรมห้องเรียนปลอดภัย 
1. 2 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีและมี
สุนทรียภาพ. 

2.โครงการสถานศึกษาสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีสุขภาพกายและสุข
จิตท่ีดี 

29,000 

1.นักเรียนมีความสุขทางกาย
และทางสุขใจ 

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมน่า
อยู่ น่าเรียน ปลอดภัย 
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2.1 กิจกรรมกีแาต้านภัยยาเสพติด )การแข่งขัน
กีแาประจ าปีต าบลท่าโสม(  

2.2 กิจกรรมส่งเสริมกีแาและนันทนาการ 
3.โครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
3.1 กิจกรรมพัินาสภาพแวดล้อมโรงเรียน 

3.2 กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

4.1กิจกรรมงานประกันภัยนกัเรียน 

4.2 กิจกรรมด้านดนตรีและศิลปะ 

4.3 กิจกรรมงานอนามัย 

5.โครงการการพัินาสถานศึกษาให้บรรลุ
เปจาหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา อัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ท่ีก าหนดขึ้น 

5.1 กิจกรรมงานอาคารสถานท่ี 

5.2 กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

5.3 กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์สถานศึกษา  

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ภายในและภายนอกท่ีมีความ
ปลอดภัย 
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 “โรงเรียนน่าอยู่  เรียนรู้อย่างมีความสุข  
6.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

6.1กิจกรรมแยกขยะ 

7.โรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 

7.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
1.โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
2.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

1.1 กิจกรรมอาหารกลางวันและน้ าด่ืมสะอาด  

2.1 กิจกรรมอาหารเสริม)นม(  

1.3 กิจกรรมสอนซ่อม 
3. กิจกรรมเด็กพิเศษ/เด็กเรียนรวม 
4.โครงการทุนเสมอภาค(อุดหนุน) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการเรียนฟรี15 ปี 
2.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมเพิ่มโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามความหมาะสมตามศักยภาพ
แต่ละบุคคลตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
2.นักเรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษาอย่างมีสุข  

917,216 

1.นักเรียนมผ่านการประเมิน
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 

2.นักเรียนทุกคนได้รับความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257 – 5258 
10. พัินาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1.โครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1.1กิจกรรมพัินาบุคลากรในโรงเรียน 
1.2กิจกรรมการประชุมครู 
1.3กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
2.โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 

2.1 กิจกรรมกิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
3.การพัินาระบบการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.1กิจกรรมนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
พัินาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
น าความรู้ไปใช้ในการพัินา
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของโรงเรียน 

20,000 

1.ครู บุคลากรน าความรู้จาก
กิจกรรมอบรม สัมมนา การ
ประชุมไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

2.ครู บุคลากรปคิบัติตนตาม
จรรยาบรรพวิชาชีพครูได้
อย่างถูกต้อง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.5) 

ช่ือโครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมครู 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
1.ครู บุคลากรได้เข้าร่วมประชุม 
อบรม สัมมนาท้ังภายในและนอก
สถานศึกษา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

9,977 

1.ครู บุคลากรน าความรู้ท่ี
ได้รับมาพัินาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
 

1.ครู บุคลากรสามารถน าความรู้
ท่ีได้มาพัินา ส่งเสริมคุณภาพ
การศึกษาได้ 

2.การบริหารงานด้านต่างอ
เกิดสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1.โครงการการพัินาระบบการประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
1.1 กิจกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐานของโรงเรียนบ้านคลองศอกฯ  
1.2 กิจกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัยของโรงเรียนบ้านคลองศอกฯ 
2.โครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. 1 กิจกรรมการจัดท าแผนปคิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ 
2.2 กิจกรรมการส่งเสริมบทบาทของ 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนผ่านมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านคลอง
ศอกฯร้อยละ 80 
2.การบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจร้อยละ 100 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีความรู้ความสารถ
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านคลองศอก 

1,000 

1.นักเรียนมีความรู้และ
ความสามารถตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนบ้าน
คลองศอกฯ 
2.การบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก ท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องเกิด
ความพึงพอใจ เช่ือมั่น 
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2.การบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจร้อยละ 100 
การบริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก ท่ีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1.งานยาายการบริหารงานบุคคล 
1.1 กิจกรรมการปรับปรุงสวัสดิการและ
ความก้าวหน้าครู ตามหลักเกณฑ์ ว PA 
1.2 กิจกรรมการปรับปรุงสวัสดิการและ
ความก้าวหน้าครูการเล่ือนขั้นเงินเดือน 
2.โครงการการพัินาระบบการประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
2.1 กิจกรรมนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1.ลด/เลิก โครงการ/กิจกรรมท่ี
ซ้ าซ้อนและมีผลลัพธ์ 
(outcome) เดียวกัน โดยบูรณา
การเรื่องท่ีมีลักษณะคล้ายกันใช้
ข้อมูลร่วมกัน 
2.ลด/เลิก การรายงานใน
รูปแบบกระดาษ/การเขียนด้วย
ลายมือ  
3.ลด/เลิก การจัดเตรียมการเพื่อ
รองรับการติดตามและประเมิน 
โดยลดการจัดเตรียมเอกสาร จัด

1,000 

1.ครูได้สอนเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
2.ครูได้รับการพัินาตาม
ความรู้ของตนเอง  
3.โรงเรียนมีการพัินาตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน สพป.ตราด และ
กระทรวงศึกษาธิการท่ีมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สถานท่ี การจัดนิทรรศการ การ
แสดงของนักเรียน ฯลฯ 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีโครงการ/กิจกรรม
เดียวกัน โดยบูรณาการเรื่องท่ีมี
ลักษณะคล้ายกันใช้ข้อมูล
ร่วมกัน 
2.โรงเรียนมีรูปแบบให้รายงาน
เท่าท่ีจ าเป็น 
3.ครู บุคลากรและนักเรียนมี
คุณลักษณะ "สอนดี เรียนดี มี
ความสุข" 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการปจองกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1.โครงการพัินาโรงเรียนสุจริต 
2.โครงการโรงเรียนคุณธรรมจริยธรรม 
2.1 กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2.2 กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ 
3.โครงการการพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.1 กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารงานการเงิน
และบัญช ี

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
คุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา“ป้องกันการ
ทุจริต”ร้อยละ 80 
2.ครูและบุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

49,962 

1.ครู บุคลากรเกิดความ
ตระหนักในการปจองกนัการ
ทุจริตภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
2.นักเรียนเกิดความ
ตระหนักในการปจองกนัการ
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3.2 กิจกรรมการบริหารงานพัสดุ 
 
 

“ป้องกันการทุจริต”ร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
“ป้องกันการทุจริต”ร้อยละ 80 
2.ครูและบุคลากรมีคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต”
ร้อยละ 100 

ทุจริต และน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1.โครงการการบริการและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1.1กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน 
1.2 กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 
2.โครงการการพัินาสถานศึกษาให้บรรลุ
เปจาหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา อัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ท่ีก าหนดขึ้น 
1.1 กิจกรรมท าส่ือ  ปจายนิเทศการเรียนรู้ 
1.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง 
ชุมชน ได้รับการส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์จากโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รับการ
ส่ือสารและประชาสัมพันธ์จาก
โรงเรียน 

3,000 

1.ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียน
เกิดความเช่ือมั่นในระบบ
การศึกษาของโรงเรียน 
5. ผู้ปกครอง ชุมชน 
นักเรียนได้รับข้อมูล 
ข่าวสารได้ถูกต้องทันที 
ทันใด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 5.1) 

1.โครงการการพัินาสถานศึกษาให้บรรลุ
เปจาหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา อัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ท่ีก าหนดขึ้น 
1.1 กิจกรรมงานการสอนผ่านดาวเทียม(DLTV) 
2.โครงการ.การพัินาการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2.1 กิจกรรมการผลิตส่ือ  คู่มือการสอน ส่ือการ
สอน  ส่ิงประดิษฐ์  แบบจ าลอง งานสร้างสรรค์ 
นวัตกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนสามารถใช้ส่ือดิจิทัลใน
การเรียนรู้ได้ ร้อยละ 80 
2.ครูผลิตและใช้ส่ือ เทคโนโลยี
ดิจิทัลได้ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนใช้ส่ือดิจิทัลในการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
2.ครูผลิตและใช้ส่ือ เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

9,962 

1.นักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตนเองตามความเหมาะสม
ของวัย 
2.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีดิจิทัล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 5.3) 

1โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1.1กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
1.2.กิจกรรมงานอนามัย 
2.โครงการพัินาประสิทธิภาพของผู้เรียนระดับ
ปฐมวัยตามมาตรฐานการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้เข้าร่วม กิจกรรม
แนะแนวการศึกษา ร้อยละ 100 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัินาสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ท่ีดี ร้อยละ 100 

20,000 

1.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถด้านทักษะ
ชีวิตท่ีดี 
2.นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี เหมาะสมกับ
บริบทของแต่ละบุคคล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2.1กิจกรรมส่งเสริมพัินาการท้ัง 4 ด้านด้าน
ร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา
สมวัย 

3.นักเรียนน าความความรู้ท่ีได้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัินาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
3.นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็น
อย่างดี 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 5.2) 

1.โครงการพัินาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1.1 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1.2 กิจกรรมการวัดและประเมินตามสภาพจริง 
1.3 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
2.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
2.1กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
   (หลักเศรษฐกิจพอเพียง) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้ลงมือปคิบัติสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง ร้อยละ 
100 
2.นักเรียนสร้างผลงาน /ช้ินงาน
ด้วยตนเอง ร้อยละ 100 
 

1,000 

1.นักเรียนเกิดคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ด้านการใยา
เรียนรู้ท่ีดี 
2.นักเรียนเรียนรู้มี “เรียนดี 
มีสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้ลงมือปคิบัติสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง 
2.นักเรียนมีช้ินงานท่ีเกิดจาก
ความคิดสร้างสรรค์ด้วยตนเอง 

3.นักเรียนเกิดการเห็น
คุณค่าและความภาคภูมิใจ
ในตนเอง 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 5.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 5.5) ช่ือโครงการการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุ

เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา อัตลักษณ์
และเอกลักษณ์ท่ีก าหนดขึ้น 
1. กิจกรรมร้านกาแฟ 
2. กิจกรรมผักกางมุ้ง KS. 
3. กิจกรรมแป้นหอยนางรม 
4.กิจกรรมคนมีน้ ายา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียนอย่างน้อย
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือยึก
ปคิบัติจากกิจกรรมเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพ และการมีรายได้
ระหว่างเรียน 
 

29,925 

1.นักเรียนมีทักษะอาชีพขั้น
พื้นฐานตามมาตรมาฐาน
ของโรงเรียน 
2.นักเรียนสร้างรายได้
ระหวางเรียนได้อย่างมี
คุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปคิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 5 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปคิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปคิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 59 กุมภาพันธ์ 5257 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 5257 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปคิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปคิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 5257  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน................................................................................
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