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โรงเรียนอนุบาลชุมชนวัดหนองบัว (รัตนวงศ์ราษฎร์บ ารุง) 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ที่ตั้ง : 9/9  หมู่ 2  ต าบลวังกระแจะ  อ าเภอเมอืง จังหวัดตราด 23000 
 

โทรศัพท์ : 083-6620581 
 

Website : http://23100710.thaischool.in.th/ 
EMAIL: schoolnongbua150029@gmail.com 

 

ตราสัญลักษณ์ 
โรงเรียน 

(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

โทรศัพท ์ 083-6620581 

Email Address : schoolnongbua150029@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
  ( / ) โรงเรียนประถมศึกษา  (   )  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา (   )  โรงเรียนมัธยมศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล  นางเกสร  สกุลเมือง 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลชุมชนวัดหนองบัว(รัตนวงศ์ราษฎร์บ ารุง) 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

(   ) โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
(   ) โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

(   ) โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

(   ) โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 

( / ) โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

(   ) โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 

(พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

(   ) โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
(   ) โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✔ ลงในช่อง □ เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✔ ลงในช่อง □ ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✔ ลงในช่อง □ ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  (   ) ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
  ( / ) ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
  (   ) ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
  (   ) ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน   1   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   -   คน 

3) ข้าราชการคร ู   จ านวน   10   คน 

4) พนักงานราชการ   จ านวน   -   คน 

5) ครูอัตราจา้ง    จ านวน    -  คน 

6) ลูกจ้าง      รวมจ านวน 1   คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า        1   คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      -   คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    -   คน  

7) นักการภารโรง   จ านวน   -   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 นักเรียน จ านวน  ๑๔๘  คน 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  12  คน 

 

จุดเด่น   1) ด้านดนตรตีามเอกลักษณ์มีดนตรใีนหัวใจ 

  2)  ครูสร้างสื่อและนวตักรรมในการจดัการเรียนการเรียนอย่างเหมาะสม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1)  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการระดับชาติ  NT ,  O-NET 
   ต่ ากว่าระดับเขตพื้นที่การศกึษา 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  1) งบประมาณมีจ ากัดในการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 
2) ภาวะทดถอยทางการเรียนรู้ของนักเรียนทุกระดับชั้น 

แนวทางแก้ไข  
1) ระดมทรัพยากรภายนอกในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และสถานศึกษา 
2) ครูจัดสอนซ่อมเสริมและใช้สื่อที่น่าสนใจ 

 

 
ปัญหา  1) ครูยังไม่ครบทุกกลุ่มสาระ 

2) โรงเรียนขาดบุคลากรเช่นครูธุรการครูผู้ดูแลนกัเรียนที่มีปัญหาบกพร่องทางการเรียนรู้ 
แนวทางแก้ไข   

1) จัดหาวทิยากรภายนิกเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
2) ให้คณะครูช่วยกันดูแลงานธุรการ 

 

บริหารงานบุคคล    
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บริหารงานวิชาการ  
ปัญหา  1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการทดสอบ NT } O-NET ต่ ากว่าระดับชาต ิ

2) ขาดสื่อและอุปกรณ์การจดัการเรียนรู้ที่ทันสมยั  
3) ภาวะทดถอยทางการเรียนรู้ของนักเรียนทุกระดับชั้น 

แนวทางแก้ไข   
1) จัดหาวทิยากรภายนอกเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
2) ครูจัดสอนซ่อมเสริมและใช้สื่อที่น่าสนใจ 
 
 

 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) งบประมาณจ ากัด 
แนวทางแก้ไข   

1) ขอความรว่มมือจากหน่วยงานทุกภาคสว่นในการชว่ยจัดกจิกรรมตา่งๆ ของโรงเรียนให้
มีความพร้อมและหลากหลาย 

2) วางแผนการบริหารจดัการให้ประหยัด คุ้มคา่ และเกดิประโยชน์สงูสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนอนุบาลชุมชนวัดหนองบัว  (รัตนวงศ์ราษฎร์บ ารุง) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรกัในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบาย  ดา้นการศึกษา
สู่การปฏิบัต ิ
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกกจิกรรม
ประชาธิปไตยในการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
3. กิจกรรมส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใจ
หลักการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย มีบทบาทในรูป
สภานักเรียน  มีความรับผิดชอบ
ใน การท างานด้วยตนเอง 
2.นักเรียนร้อยละ 80 น าวิถี
ประชาธิปไตยมาใช้เป็นทักษะ
ชีวิตและใช้ในชวีิตประจ าวัน 
3.นักเรียนร้อยละ 80 มีการใช้
สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค 
และหน้าที่ตามระบอบ
ประชาธิปไตย โดยการใช้สิทธิ์ใน
การเลือกตั้ง 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข                            
2. นักเรียนปฏิบัติตนตาม
ตามหลักวิถีประชาธิปไตยได้
ถูกต้อง เหมาะสม 
3. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สทิธิ
เสรีภาพ ความเสมอภาค 
และหน้าที่ตามระบอบ
ประชาธิปไตยจากการใชส้ิทธิ์
ในการเลือกตั้งได ้
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้

แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โครงการเศรษฐกจิพอเพยีง  
1. กิจกรรมจัดการเรียนรูแ้ละจัดการเรียนรู้ 
สอดคล้องกับ 8 กลุ่มสาระ  ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีแนวทางของศาสตร์
พระราชา 
2. กิจกรรม “เสริมสร้างทักษะชีวิต” เพื่อปลูกฝัง
และพัฒนาทักษะอาชพี ตามแนวทางของศาสตร์
พระราชา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้และเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ทุกระดับชั้น ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
น้อมน าศาสตร์พระราชาไปปรับ
ใช้ในชีวติประจ าวันได ้
 

5,500 
 
 
 

นักเรียนทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  และ
สามารถน าไปปรับใช้เกี่ยวกับ
การด าเนินชีวิตประจ าวนัได้
และเลี้ยงชีพได้ในอนาคต 
ตามรอยศาสตร์พระราชา 

2. จัดการเรียนรู้ประวัตศิาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- 8 กลุ่มสาระ (ป.1-6) 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้(ป.1-6) 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 
6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในเรื่อง
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

5,500 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
 
 
 
 
1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข                            
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกกจิกรรม
ประชาธิปไตยในการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
3. กิจกรรมส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 
 
 
 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียน    
วิถีพุทธ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้โรงเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
 
 

1.นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใจ
หลักการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย มีบทบาทในรูป
สภานักเรียน  มีความรับผิดชอบ
ใน การท างานด้วยตนเอง 
2.นักเรียนร้อยละ 80 น าวิถี
ประชาธิปไตยมาใช้เป็นทักษะ
ชีวิตและใช้ในชวีิตประจ าวัน 
 
 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะพึง่
ประสงค์และค่านินมของชาต ิ
2. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรม
ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
3.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตน
ตามอัตลกัษณ์ 29 ประการ 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

2. นักเรียนปฏิบัติตนตาม
ตามหลักวิถีประชาธิปไตยได้
ถูกต้อง เหมาะสม 
3. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สทิธิ
เสรีภาพ ความเสมอภาค 
และหน้าที่  ตามระบอบ
ประชาธิปไตยจากการใชส้ิทธิ์
ในการเลือกตั้งได ้
 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีพฤติกรรมตามอัต
ลักษณ์ของโรงเรียนคุณธรรม
และปฏิบัติตามตนตามอตั
ลักษณ์ 29 ประการของ
โรงเรียนวิถุพุทธ ซึ่งเป็นผู้ทีมี
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะพึ่งประสงค์และ
ค่านิยมของชาต ิ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึ่งประสงคแ์ละ
ค่านิยมของชาต ิ
2. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีพฤติกรรมตามอัต
ลักณ์ของโรงเรียน 
3.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนปฏิบัติตนตามอตัลักษณ์ 
๒๙ ประการ     

3. ปรับกระบวนการจดัการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
ห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
ห้องเรียนทุกชั้นเรียน และ
ภายนอกห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
ความมหลากหลายร้อยละ 80 
(ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ) 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
ห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มี
ความมหลากหลายร้อยละ 80 

24,000 1.แหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องเรียนมีการปรับปรุง
พัฒนา ร้อยละ 90  
2.แหล่งเรียนรู้ภายนอก
ห้องเรียนมีการปรับปรุง
พัฒนา ร้อยละ 90 
3.นักเรียนมีกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย มคีวามรู้
ทันต่อเหตุการณท์ี่เป็น 
ปัจจุบัน  
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่เพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอา่น เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด   องค์ความรูท้ี่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอา่น 
1. กิจกรรม บันทึกรกัการอ่าน 
2. กิจกรรม วางทุกงานอา่นทุกคน 
3. กิจกรรมห้องสมุดเคลือ่นที่สู่มุมหนังสือใน
ห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช่วงชั้นที่ 1 (ป.1-3) 
และนักเรียนช่วงชั้นที่ 2 (ป.4-6) 
เข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนร้อยละ  90  ร่วม
กิจกรรมดว้ยความเต็มใจ  มี
ความสุข  สนุกสนาน  ยิม้แย้ม  
แจ่มใส 
- นักเรียนร้อยละ  80  ของแต่
ละชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 

5,000 1.  นักเรียนใช้เวลาว่างอา่น
หนังสือที่เหมาะสมตามวยั
มากขึ้น 
2. นักเรียนอ่าน – เขียนได้ดี
ขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
3. ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ตระหนัก เห็นคุณค่าของการ
อ่านและเข้ามามีส่วนร่วม 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการค่ายพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน (ลูกเสือ-
เนตรนารี) 
1. กิจกรรมจัดท าคา่ยลูกเสือส ารอง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 
2. กิจกรรมจัดท าคา่ยลูกเสือสามัญ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 

เชิงปริมาณ 
3.1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 3 ได้ร่วมกิจกรรมค่าย
พัฒนาทักษะชีวตินักเรียน 
(ลูกเสือ-เนตรนารี) เป็นเวลา 1 
วัน และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่4 – 6 ไปเข้า
ร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะ
ชีวิตนักเรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี) 

30,000 1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
ให้มีคุณธรรม - จริยธรรม  มี
ระเบียบวินัยในตนเอง 
2.ผู้เรียนรู้จักใช้ชวีิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุขได ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เป็นเวลา 2 วัน 1 คืน รอ้ยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
3.1  นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม - 
จริยธรรม  มีระเบียบวินัยใน
ตนเอง และรู้จักใชช้ีวิตอยู่
ร่วมกันได้อยา่งมีความสขุได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนรายบุคคล 
3. กิจกรรมซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้น
ประถมศึกษา 6 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 100%  
เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้าน
การเรียน 
3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีการ
พัฒนาให้มีคุณภาพดา้นรา่งกาย 
จิตใจ สติปัญญา    
3.2.3 นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรูค้วามสามารถในการ
ด ารงชีวิต มีคุณธรรม  

8,000 1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
2.  คร ูผู้ปกครอง ชุมชน ให้
ความดูแล ช่วยเหลือ และ
ส่งเสริมนักเรียนอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนสามารถด ารงชวีิต
ได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
(ดนตรีไทยและดนตรีสากล) 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางกีฬา 
(เปตอง) 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมดนตรี นาฎศิลป์ไทยและ
พื้นบ้าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมดนตรี นาฎศิลป์ไทยและ
พื้นบ้าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถดา้นดนตรไีทยและ
ดนตรีสากล 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถดา้นกีฬาเปตอง 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีการ
เสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้
ด้านดนตรีและนาฎศิลป์ไทย 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 

1.นักเรียนมีความสามารถ
ด้านดนตรีไทยและดนตรี
สากล 
2.นักเรียนมีความสามารถ
ด้านกีฬาเปตอง 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนมีจิตส านึกและ
ตระหนักถึงความเป็นไทย 
2. นักเรียนมีการพัฒนา
สมรรถนะทางดา้นดนตรขีอง
ตนเอง 
3. โรงเรียนมีความเข้มแข็งใน
การส่งเสริมกจิกรรมดา้น
ดนตร ี

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1.กิจกรรมงานสถานศึกษาปลอดภัย ‘วัคซีน
จราจร’ 
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
 
 

10,000 1. นักเรียนมีจิตส านึกและ
ตระหนักถึงความปลอดภัยใน
โรงเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน ร้อย
ละ 80 สามารถปฏิบัติตัวตาม
เป้าหมายของโครงการได้ 

2. นักเรียนมีการป้องกัน 
และเตรียมตัว เพื่อลดการ
เกดิอุบัติเหตุในโรงเรียน  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 80 
สามารถสร้่างโอกาส ในการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ 

5,000 1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนได้รับโอกาส และ
พื้นที่ในการแสดง
ความสามารถของตนเอง
อย่างเต็มที่   
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลาการทาง
การศกึษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูดา้นวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ  
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้
เข้ารับการอบรม สัมมนา  
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

10,000 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 
ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลาการทาง
การศกึษา 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจและ
ความสัมพันธ์ที่ดี 
 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ขวัญ และก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ ในระดับด ีขึ้นไป และมี
ความสามคัคี ความสัมพนัธ์อันดี
ต่อกัน 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

10,000 1.ข้าราชการครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 มีขวัญ และ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดี ขึ้นไป และมี
ความสามคัคี ความสัมพนัธ์
อันดีต่อกัน 
2.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน่ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลาการทาง
การศกึษา 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ขวัญ และก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ ในระดับด ีขึ้นไป และมี

10,000 1.ข้าราชการครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 มีขวัญ และ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดี ขึ้นไป และมี
ความสามคัคี ความสัมพนัธ์
อันดีต่อกัน 
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ความสามคัคี ความสัมพนัธ์อันดี
ต่อกัน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้(ป.1-6) 
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
4. วัดผลประเมินผล (ป.1-6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
1.ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.ประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 
6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงข้ึนร้อยละ 3 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
สอบ RT สูงข้ึนร้อยละ 3 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
สอบ NT สูงข้ึนร้อยละ 3 
4.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
สอบ O-NET สูงข้ึนร้อยละ  
 
เชิงปริมาณ 
ผู้อ านวยการ คณะคร ูและ
บุคลากร ร้อยละ 80 มีสว่นร่วม
ในการประกันคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,500 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
สอบ RT สูงข้ึนร้อยละ 3 
3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
สอบ NT สูงข้ึนร้อยละ 3 
4.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการ
สอบ O-NET สูงข้ึนร้อยละ 3 

 
 
 
 
 
1. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานที่
สถานศึกษาตั้งไว ้
2.โรงเรียนมีการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
การศกึษาของสถานศึกษา
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โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลาการทาง
การศกึษา 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจและ
ความสัมพันธ์ที่ดี 
 
 

1.โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานที่สถานศึกษาตัง้ไว้ 
2. โรงเรียนพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศกึษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3.โรงเรียนมีการวิเคราะห์จุดเด่น 
จุดด้อยทีค่วรปรับปรุง และหา
แนวทางการพัฒนาโรงเรยีนโดย
การระดมความคิด 
 
เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ขวัญ และก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ ในระดับด ีขึ้นไป และมี
ความสามคัคี ความสัมพนัธ์อันดี
ต่อกัน 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
3. โรงเรียนมีการวิเคราะห์
จุดเด่น จดุด้อยที่ควร
ปรับปรุง และหาแนว
ทางการพัฒนาโรงเรียนโดย
การระดมความคิด 
4. โรงเรียนเตรียมความ
พร้อมเพื่อรับการประเมนิ
ภายนอกจากหน่วยงาน 
ต่าง ๆ ได ้
 
1.ข้าราชการครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 มีขวัญ และ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดี ขึ้นไป และมี
ความสามคัคี ความสัมพนัธ์
อันดีต่อกัน 
2.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน่ 
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ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
1.ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.ประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการงานธรุการ 

เชิงปริมาณ 
ผู้อ านวยการ คณะคร ูและ
บุคลากร ร้อยละ 80 มีส่วนร่วม
ในการประกันคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานที่สถานศึกษาตัง้ไว้ 
2. โรงเรียนพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศกึษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3.โรงเรียนมีการวิเคราะห์จุดเด่น 
จุดด้อยทีค่วรปรับปรุง และหา
แนวทางการพัฒนาโรงเรยีนโดย
การระดมความคิด 
4. โรงเรียนเตรียมความพร้อม
เพื่อรับการประเมินภายนอกจาก
หน่วยงานต่าง ๆ 
 
เชิงปริมาณ 

4,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,000 

1. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานที่
สถานศึกษาตั้งไว ้
2.โรงเรียนมีการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
การศกึษาของสถานศึกษา
ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
3. โรงเรียนมีการวิเคราะห์
จุดเด่น จดุด้อยที่ควร
ปรับปรุง และหาแนว
ทางการพัฒนาโรงเรียนโดย
การระดมความคิด 
4. โรงเรียนเตรียมความ
พร้อมเพื่อรับการประเมนิ
ภายนอกจากหน่วยงาน 
ต่าง ๆ ได ้
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1.กิจกรรมงานธุรการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบสารสนเทศให้
สามารถใช้งานได้และเป็นปัจจุบัน 
2. กิจกรรมอัพเกรดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกสใ์ห้
ทันสมัย  
 
 
 

1. ร้อยละ 80 ของงานสาร
บรรณเป็นระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
2.ร้อยละ 80 ของงานทะเบียน
และการรายงานตา่งๆ เป็น
ระบบ รวดเรว็ ถูกระเบียบ และ
เป็นปัจจุบัน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดเอกสารงาน
ธุรการ เป็นระบบ หมวดหมู่ 
สามารถค้นหาไดร้วดเร็วข้ึน 
2. ข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนเป็นปัจจุบันอยู่เสม 
 
เชิงปริมาณ   
1.ระบบสารสนเทศของโรงเรียน
อนุบาลชุมชนวัดหนองบัวฯ ของ
นักเรียนและของ 
ครูผู้สอนสามารถใช้งานได้ ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ   
1.ระบบสารสนเทศของโรงเรียน
อนุบาลชุมชนวัดหนองบัวฯ มี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

1.การด าเนินงานสารบรรณ
ของโรงเรียนเป็นระบบ 
รวดเรว็ ถูกระเบียบ และ
เป็นปัจจุบัน 
2. การด าเนินงานทะเบียน
และการรายงานตา่งๆ ของ
โรงเรียนเป็นระบบ รวดเร็ว 
ถูกระเบียบ และเป็น
ปัจจุบัน 
3.ข้อมูลสารสนเทศถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน และสะดวกต่อ
การน าข้อมูลไปใช้งาน 
 
 
 
 
1.ระบบสารสนเทศของ
โรงเรียนอนุบาลชุมชนวดั
หนองบัวฯ มีเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 
พร้อมและเพียงพอทีจ่ะให้
ครูและนักเรียนใช้งานได้



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 

เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเป็น
ปัจจุบัน พร้อมที่จะให้ครแูละ
และนักเรียนใช้งานได้อยา่งความ
สะดวก รวดเร็ว ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน ง่ายต่อการสืบคน้ข้อมูล
มีแหล่งสืบค้นข้อมูล 

อย่างความสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
 
 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลาการทาง
การศกึษา 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มี
ขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมี
ความสามคัคี ความสัมพนัธ์ที่ดี
ต่อกัน 
2.ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผล
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้

10,000 1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไปและมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์ที่ดตี่อ
กัน 

2.ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผล
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
3.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
เข้ารับการอบรมสัมมนา 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงตอ่ป ี
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เข้ารับการอบรมสัมมนา อย่าง
น้อย 20 ชัว่โมงต่อป ี

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาภาคีเครอืข่ายและสัมพันธ์ชุมชน 
1.กิจกรรมภาคีเครือข่ายและสัมพันธ์ชุมชน  

 
 

เชิงปริมาณ 
1.คณะครูและนักเรียนทกุคนใน
โรงเรียนอนุบาลชุมชน 
วัดหนองบัวฯ 
เชิงคุณภาพ 
2.คณะกรรมการสถานศกึษา
โรงเรียนอนุบาลชุมชน 
วัดหนองบัวฯ 

2,000 1.คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลชุมชนวัดหนองบัวฯ  
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ของโรงเรียน 
2.เกิดสัมพันธภาพระหวา่ง
บ้านกับโรงเรียน น ามาซึง่
ความรว่มมือในการดูแล
ปกครองนักเรียน และการ
พัฒนาโรงเรียน 
3.โรงเรียนได้รับทราบ
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ
จากคณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลชุมชนวัดหนองบัวฯ 
ในการพัฒนาโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมซ่อมบ ารุงระบบสารสนเทศให้
สามารถใช้งานได้และเป็นปัจจุบัน 

เชิงปริมาณ 
ระบบสารสนเทศของโรงเรียน
อนุบาลชุมชนวัดหนองบัวฯ ของ

20,000 1.ระบบสารสนเทศของ
โรงเรียนอนุบาลชุมชนวดั
หนองบัวฯ มีเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 
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   และข้อ 2.1) 2. กิจกรรมอพัเกรดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกสใ์ห้

ทันสมัย  
นักเรียนและของครูผู้สอน
สามารถใช้งานได้ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ระบบสารสนเทศของโรงเรียน
อนุบาลชุมชนวัดหนองบัวฯ มี
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเป็น
ปัจจุบัน พร้อมที่จะให้ครแูละ
และนักเรียนใช้งานได้อยา่งความ
สะดวก รวดเร็ว ถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน ง่ายต่อการสืบคน้ข้อมูล
มีแหล่งสืบค้นข้อมูล 

พร้อมและเพียงพอทีจ่ะให้
ครูและนักเรียนใช้งานได้
อย่างความสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมออกก าลังกายวันพุธ 
2. กิจกรรมสวดมนตท์ าสมาธิทุกวันศุกร ์และท า
สมาธิทุกวันหลังรับประทานอาหาร 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้น
ประถมศึกษา 6 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 100%  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านการ
เรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีการ
พัฒนาให้มีคุณภาพดา้นรา่งกาย 
จิตใจ สติปัญญา    
3.  นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้

8,000 1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
2. ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ให้
ความดูแล ช่วยเหลือ และ
ส่งเสริมนักเรียนอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนสามารถด ารงชวีิต
ได้อย่างมีความสุข 
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ความสามารถในการด ารงชีวิต มี
คุณธรรม จริยธรรมอยูใ่นสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

-  
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ เศรษฐกิจพอเพียง เลี้ยงชีพได้ตามรอย
ศาสตร์พระราชา 
1. กิจกรรมท าปุ๋ยไส้เดือนดิน 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวการเกษตร 
3. กิจกรรมเสริมสรรา้งทกัษะชีวิตบูรณาการใน
ชั้นเรียน00 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง เลี้ยงชีพได ้
ตามรอยศาสตร์พระราชา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 86 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนร้อยละ 82 สามารถ
น าทักษะชีวติไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

8,000 นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถน าไป
ปรับใช้เกี่ยวกับการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได ้

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุใน
แบบฟอร์ม 
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                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนนิงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ไดก้ าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี ้ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามขอ้ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรยีนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจดัท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลอ้งกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปี
การศกึษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวนัที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยงัมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ ์2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จดัส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 


