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โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ที่ตั้ง : 80 หมู่ 4 ตำบลท่าโสม อำเภอเขาสมิง จังหวัดตราด 

 โทรศัพท์ : 097-2760398 

EMAIL: 

angkapong.school@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   โทรศัพท์ : 083-0099638        

           Email Address : kruchan.akp@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวฉันทนา บุญส่ง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 15 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง     รวมจำนวน 1 คน  

6.1 ลูกจ้างประจำ           จำนวน - คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       จำนวน - คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จำนวน 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 20 คน 

นักเรียน จำนวน 123 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการประชุม วางแผน กำหนดผู้รับผิดชอบในการดำเนินงานและ

กิจกรรมต่างๆ 
2) ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีนวัตกรรมเป็นของตนเอง                                 
3) มีการส่งเสริมคณะครูและบุคลากรภายในโรงเรียนในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน การใช้นวัตกรรม วิธีการสอน  สื่อและแหล่งเรียนรู้ โดยการจัด
กระบวนการ PLC 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สื่อและเทคโนโลยีบางส่วนยังไม่ครบและยังไม่พร้อมใช้งาน 

      2) การจัดทำหลักสูตรรระยะสั้นยังดำเนินการไม่ชัดเจน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนที่มีพ้ืนที่ขนาดใหญ่ มีอาคาร ห้องส้วมจำนวนหลายห้อง ซึ่งมี

การทรุดโทรมไปตามกาลเวลา อันเนื่องมาจากโรงเรียนไม่มีนักการภารโรง  ความ
ขาดแคลนด้านงบประมาณในการซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพปกติ อีกทั้งโรงเรียนยัง
ขาดตำแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการ ทำให้ครูผู้สอนมีภาระหน้าที่เพ่ิมมากข้ึน ส่งผล
กระทบต่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง ควรได้รับความช่วยเหลือจาก

หน่วยงานต้นสังกัด ได้แก่ ตำแหน่งนักการภารโรง เจ้าหน้าที่ธุรการ 
งบประมาณสำหรับซ่อมแซมอาคารและสถานที่ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  มีครูผู้สอนไม่ครบทุกสาขาวิชาที่สอน และอยู่ในช่วงมีการ
เปลี่ยนแปลงของบุคลากร(ครูย้าย) 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูที่มีความถนัดในรายวิชาที่ขาดครูสาขานั้น ปฏิบัติ
หน้าที่สอนแทน โดยส่งเสริม สนับสนุนให้ครูที่ได้รับมอบหมายมีการพัฒนา
ตนเองเพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  เอกสารด้านงานวัดผล ประเมินผลของครูผู้สอน เนื่องจากครู
ต้องรับผิดชอบงานสอนหลายวิชา ทำให้มีเอกสารเพ่ิมขึ้น 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการพัฒนาระบบการทำเอกสารที่ช่วยให้
ดำเนินงานได้สะดวก ไม่ซ้ำซ้อน 
 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในระเบียบการบริหาร
งบประมาณอย่างถ่องแท้  

แนวทางแก้ไข  ควรมีการอบรมและพัฒนาส่งเสริมให้มีความรู้ความ

เข้าใจในระเบียบและการดำเนินงานมากขึ้น 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสถาบันกษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ 

    ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียนโรงเรียนอ่างกะป่องทุก
คน  แสดงความจงรักภักดี ความ
สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อ
สถาบันกษัตริย ์ 
เชิงคุณภาพ 
    ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียนโรงเรียนอ่างกะป่อง
ทั้งหมด สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว และน้อมนำพระ
ราชดำรัสมาปฏิบัติในการดำเนิน
ชีวิต 
 

4,000 

ผู้บริหาร คณะครู และ
นักเรียนโรงเรียนอ่างกะป่อง
ทั้งหมด  ได้แสดงออกถึงความ
ความจงรักภักดีความสำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณต่อ
สถาบันกษัตริย์ และให้
นักเรียนได้ทำกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อสังคม รวมทั้ง
ปลูกฝังความกตัญญูต่อ
บุพการี ครู อาจารย์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสาระ
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. กิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
  - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับวิชา
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม   
  - ร้อยละ 85 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านอ่างกะป่องรู้จัก
บทบาทหน้าที่ของตนเอง ตาม
หลักประชาธิปไตยและปฏิบัติตน
ได้ถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
   - นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    - นักเรียนได้ใช้สิทธิในการ
เลือกตั้งสภานักเรียนโรงเรียนบ้าน
อ่างกะป่อง และมีความรู้เรื่อง
ประชาธิปไตยเบื้องต้นจาก
ประสบการณ์จริง   

2,500 

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

- นักเรียนรู้บทบาทหน้าที่ตาม
หลักประชาธิปไตยและปฏิบัติ
ตนได้ถูกต้อง 

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 

2. กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ Open House 

 

เชิงปริมาณ 

    - ครูโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ร้อยละ 
100 

    - นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างกะ
ป่องมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
นำเสนอผลงานของนักเรียนครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้
ปรากฏแก่สังคมร้อยละ ๘๐ 

เชิงคุณภาพ 

   - ครูโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

   - นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างกะ
ป่องมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
นำเสนอผลงานของนักเรียนครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้
ปรากฏแก่สังคม 

45,500 

- โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  

- ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และนำเสนอผลงานของ
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ให้ปรากฏแก่สังคม 

- ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
ร่วมและเร่งรัดพัฒนาคุณภาพการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดอ่างกะป่อง 

เชิงปริมาณ 
  - ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ทักษะการอ่านการเขียนและ
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  - นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้  และสื่อ
ต่าง ๆ รอบตัว ร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
   - นักเรียนมีทักษะการอ่านการ
เขียนและสามารถนำความรู้ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
   - นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อต่าง ๆ รอบตัว 
 

3,000 

- นักเรียนมีทักษะการอ่าน 
การเขียน ดีขึ้นและสามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 

-  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้ และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 

- การเรียนการสอนในโรงเรียน
มีประสิทธิภาพด้านการอ่าน
มากขึ้น 
 - ครูนักเรียนมีแหล่งการ
เรียนรู้เพื่อศึกษาหาความรู้ ใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน และสามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือโรงเรียนบ้าน
อ่างกะป่อง 
 

เชิงปริมาณ 
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างกะ
ป่องชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3     
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

  - ลูกเสือรู้บทบาทและมีโอกาส
อยู่ร่วมกันอันก่อให้เกิด
ความสัมพันธ์สามัคคีในหมู่คณะ 

   - ลูกเสือได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความรู้  ความคิดเห็น ทักษะ 
และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

6,240 

- ลูกเสือได้ฝึกระเบียบวินัย 
และปฏิบัติจริง 

- ลูกเสือรู้บทบาทและมีโอกาส
อยู่ร่วมกันอันก่อให้เกิด
ความสัมพันธ์สามัคคีในหมู่
คณะ 

- ลูกเสือได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนความรู้  ความ
คิดเห็น  ทักษะ  และ
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

- ลูกเสือคิดและแก้ปัญหาเป็น
ทั้งรายบุคคลและหมู่คณะ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ชื่อโครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
ร่วมและเร่งรัดพัฒนาคุณภาพการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
  - จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม
ให้แก่นักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้  ร้อยละ 100 
 
 
 

1,000 

- นักเรียนที่มีปัญหาความ
บกพร่องการเรียนรู้ดีขึ้นและ
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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เชิงคุณภาพ 

  - นักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้ ที่ได้รับการสอนซ่อมเสริม
มีพัฒนาการด้านการอ่านและการ
เขียนดีขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
  - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ร้อยละ 60  
   - นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ร้อยละ 60  
   - นักเรียนมีความสามารถใน
กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ผลงาน ร้อยละ 60 
    - นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานและการ
ทำงาน ร้อยละ 60 
 

47,500 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

- นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

- นักเรียนมีความสามารถใน
กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ผลงาน 

- นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานและ
การทำงาน  
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เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

- นักเรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร  

- นักเรียนมีความสามารถใน
กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ผลงาน 

- นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานและการ
ทำงาน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
  - การปรับปรุงภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมี
ความสะอาด ปลอดภัย สวยงาม 
ร่มรื่นอาคารสถานที่อยู่ในสภาพที่
ใช้การได้ดีร้อยละ 85 
 

15,000 

- สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนมีความสะอาด 
ปลอดภัย สวยงาม ร่มรื่น
อาคารสถานที่อยู่ในสภาพที่ใช้
การได้ดี 
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เชิงคุณภาพ 

  - สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
มีความสะอาด ปลอดภัย สวยงาม 
ร่มรื่นอาคารสถานที่อยู่ในสภาพที่
ใช้การได้ดี 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ความสะดวกสบายให้กับ
ผู้รับบริการ ทั้งในโรงเรียนและ
หน่วยงานอื่น 

  
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โดยมีกระบวนการ   
วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ  
และมีมาตรฐานสามารถ
ตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

   - ครูประจำชั้น / ครูที่ปรึกษา  
บุคลากรในสถานศึกษา  
ผู้ปกครอง  ชุมชน  หน่วยงาน
และองค์กรภายนอก มีส่วนร่วม
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างทั่วถึง 

4,000 

- โรงเรียนได้รับข้อมูลและรู้ถึง
สภาพปัญหาของนักเรียนแล้ว
นำมาช่วยเหลือนักเรียนให้
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทัว่ถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา  ตลอดจนการพัฒนา
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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   - นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
   - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 
ได้รับความรู้และเทคนิควิธีการ 
ในการพัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม คิดเป็นร้อยละ  100   

เชิงคุณภาพ 

    - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง มี
ความรู้และเทคนิควิธีการ ในการ
พัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

 

 

10,000 

- ครูมีขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี และความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกันของบุคลากร 

- ครูมีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู 
ในโรงเรียน 

- ครูและบุคลากรมีการพัฒนา
ตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
   - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 
ได้รับความรู้และเทคนิควิธีการ 
ในการพัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม คิดเป็นร้อยละ  100   
เชิงคุณภาพ 
    - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง มี
ความรู้และเทคนิควิธีการ ในการ
พัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
 
 

10,000 

- ครูมีขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี และความสัมพันธ์
อันดีต่อกันของบุคลากร 
- ครูมีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น และเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ครู ในโรงเรียน 
- ครูและบุคลากรมีการ
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
   - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 
ได้รับความรู้และเทคนิควิธีการ 
ในการพัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม คิดเป็นร้อยละ  100   
เชิงคุณภาพ 
    - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง มี
ความรู้และเทคนิควิธีการ ในการ
พัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
 
 
 
 
 

10,000 

- ครูมีขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี และความสัมพันธ์
อันดีต่อกันของบุคลากร 
- ครูมีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น และเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ครู ในโรงเรียน 
- ครูและบุคลากรมีการ
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

เชิงปริมาณ 
   - สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
    - การดำเนินการบริหารและ
จัดการของสถานศึกษาที่
ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ด้าน
ข้อมูลสารสนเทศ และด้าน
สภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา เพื่อสร้างความ
มั่นใจด้านคุณภาพการศึกษา 

109,500 

   - วางแผนการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษา อิงแนวคิด/
ทฤษฎีทางการบริหารและ
ปรับปรุงพัฒนางาน อย่าง
ต่อเนื่อง 
    - เพ่ือให้มีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา ให้มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐาน 
    - เพ่ือกำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและ
การจัดการศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
   - สถานศึกษามีการตรวจสอบ
คุณภาพขั้นพ้ืนฐานสถานศึกษา 
ได้ร้อยละ 100 
 

- 

- สถานศึกษามีการ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างมีระบบและ
มีประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
  - สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายใน ครู บุคลากร 
ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความเข้าใจ ให้ความ
ร่วมมือการจัดกิจกรรม เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
   - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง 
ได้รับความรู้และเทคนิควิธีการ 
ในการพัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม คิดเป็นร้อยละ  100   
เชิงคุณภาพ 
    - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง มี

10,000 

- ครูมีขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี และความสัมพันธ์
อันดีต่อกันของบุคลากร 
- ครูมีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น และเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่ครู ในโรงเรียน 
- ครูและบุคลากรมีการ
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความรู้และเทคนิควิธีการ ในการ
พัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

จริยธรรม อย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมงานสารสนเทศและการ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
  - จัดทำข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนและรายงานผลตรงตาม
กำหนด ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
   - เผยแพร่ข่าวสารในโรงเรียน 
และประชาสัมพันธ์สู่ภายนอก
องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 

- เพ่ือให้มีการจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ
ครอบคลุม และสอดคล้อง
กับการใช้งาน 
- เพ่ือให้โรงเรียนมี
ความสัมพันธ์อันดีกับผู้เรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
ราชการอ่ืน ๆ 
ตลอดจนองค์กรส่วนท้องถิ่น
ต่าง ๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ชื่อโครงการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างกะ
ป่องได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน ร้อยละ 80 

34,000 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่าง
กะป่องได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกห้องเรียน 
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   และข้อ 2.1)   - นักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลประเมิน
สมรรถนะผ่านตามเกณฑ์ที่
กำหนด ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
   - นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างกะ
ป่องได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน 
   - นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลประเมิน
สมรรถนะผ่านตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

- นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผล
ประเมินสมรรถนะผ่านตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โดยมีกระบวนการ   

4,000 

- โรงเรียนได้รับข้อมูลและรู้
ถึงสภาพปัญหาของนักเรียน
แล้วนำมาช่วยเหลือนักเรียน
ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตาม
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วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ  
และมีมาตรฐานสามารถ
ตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
   - ครูประจำชั้น / ครูที่ปรึกษา 
บุคลากรในสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและ
องค์กรภายนอก มีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง 
   - นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึง 

สภาพปัญหา ตลอดจนการ
พัฒนาระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
    - ครูโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 

42,000 

- โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
ปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา  
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   - ครูโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

เชิงปริมาณ 
   - สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
    - การดำเนินการบริหารและ
จัดการของสถานศึกษาที่
ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ด้าน
ข้อมูลสารสนเทศ และด้าน
สภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา เพื่อสร้างความ
มั่นใจด้านคุณภาพการศึกษา 

109,500 

   - วางแผนการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษา อิงแนวคิด/
ทฤษฎีทางการบริหารและ
ปรับปรุงพัฒนางาน อย่าง
ต่อเนื่อง 
    - เพ่ือให้มีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา ให้มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐาน 
    - เพ่ือกำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและ
การจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
    - ครูโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
   - ครูโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 

42,000 

- โรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง
ปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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