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โรงเรียนบ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

  ท่ีต้ัง : โรงเรียนบ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) ต้ังอยู่เลขท่ี 122/1 หมู่ 5 ถนนสุขุมวิท ตำบลเขาสมิง  

        อำเภอเขาสมิง จังหวัดตราด รหัสไปรษณีย์ 23130 

  โทรศัพท์ : 065-5924749 

  Email : Bandongklang039@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
นางสาวสายใจ วิลัยทอง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) 
 
 
 
 
 
 
 
 

โทรศัพท์ : 065-5924749 

Email Address : S.wilaithong@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 11 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน        1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ      -  คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ    -  คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ    1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   -  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

นักเรียน จำนวน 298 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดเด่น   1) การร่วมมือของภาคีเครือข่าย 
   2) ส่งเสริมผู้เรียนในด้านทักษะอาชีพให้มีรายได้ระหว่างเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1)  พัฒนาทักษะด้านการอ่านและเขียนของผู้เรียน  
                             ให้บรรลุจุดมุ่งหมายของโรงเรียน 
      2)  พัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้สามารถ        
                             ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื่องจากมีครุภัณฑ์บางส่วนชำรุดเสียหายและมีจำนวนนักเรียน 
            เพิ่มขึ้น ทำให้ครุภัณฑ์ไม่เพียงพอต่อจำนวนผู้เรียน  

  
แนวทางแก้ไข  สพฐ. ควรจัดสรรครุภัณฑ์ให้เพียงพอต่อผู้เรียน และควร   
                      ดำเนินให้ทันก่อนเปิดภาคเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนมีจำนวนนักเรียนเพิ่มขึ้น ทำให้จำนวนครูและ 
 บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  สพฐ.ควรจัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอต่อ  
จำนวนนักเรียนท่ีเพิ่มขึ้น และใช้ระยะเวลาในการจัดสรร   
บุคลากรให้รวดเร็ว 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สืบเนื่องมาจากครูและบุคลาการทางการศึกษาไม่เพียงพอ  
   และบุคลากรท่ีมีอยู่ บางท่านต้องปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการเงิน  
   พัสดุ ทำให้การจัดการเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนลดลง 
 แนวทางแก้ไข  สพฐ.ควรจัดสรรเจ้าท่ีและบุคลาการให้เพียงพอ จึงจะทำให้ 
ครูผู้สอนมีเวลาจัดการเรียนการสอนได้เต็มท่ี และส่งผลให้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนดีขึ้น 

 

ปัญหา  ทางโรงเรียนไม่มีเจ้าหน้าท่ีพัสดุ การเงินโดยตรง ทำให้ 
            การทำงานไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  สพฐ. ควรจัดสรรเจ้าหน้าท่ีพัสดุ การเงินใหเ้พียงพอแต่ละ 
โรงเรียน ไม่ควรให้ครูผู้สอนมาปฏิบัติหน้าท่ีพัสดุ การเงิน  
เพราะไม่มีเช่ียวชาญด้านพัสดุ การเงินมากพอ 

   ........................................................................................ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ การจัดกิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน 
1. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์วันสำคัญ   
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ช้ัน ป.1 –  ป.6  
จำนวน 240 คน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วม
กิจกรรมท่ีกำหนดนักเรียนร้อยละ  
100  ได้รับความรู้และประสบการณ์
ในการพัฒนาตนเองเพิ่มขึ้น 

14,000 บาท 

นักเรียนได้รับความรู้และ
ความพึงพอใจจากการ 
ร่วมกิจกรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาและปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร 
3. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียน 

จำนวน 16 คน 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านดงกลาง 
(ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

20,000 บาท 

1. ครูตระหนักในบทบาท
หน้าท่ีและเห็นคุณค่า 

ของอาชีพครู มีศักยภาพ 

ในการออกแบบและ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้าน
คุณธรรมและปฏิบัติตนเป็น
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- ครูร้อยละ 100 มีคุณธรรม
จริยธรรมและเป็นต้นแบบท่ีดีงาม
ของนักเรียน 

- นักเรียนร้อยละ 100 มีพฤติกรรมท่ี
พึงประสงค์ในทางท่ีดีขึ้น 

แบบอย่างท่ีดี เป็นท่ียอมรับ
ท่ัวไป 

๒. นักเรียนได้พฒันาตนเอง
ด้านคุณธรรม จริยธรรมตาม
วัยของตนและเป็นผู้มีวินัย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาห้องเรียน
คอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนรู ้
1. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ช้ัน ป.1 –  ป.6  
จำนวน 240 คน นักเรียนร้อยละ 
100 ได้ใช้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ในการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และ
เครื่องคอมพิวเตอร์ ได้รับการ
ปรับปรุงและซ่อมแซม และนักเรียน
ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5,000 บาท 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้
ใช้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ในการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์และเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ได้รับการ
ปรับปรุงและซ่อมแซม 

ให้ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ภาษาไทย 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรมวันภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนร้อยละ 80  ผ่านเกณฑ์
การประเมินความรู้และทักษะ 
ด้านภาษาไทย 

- นักเรียนร้อยละ 80  มีทักษะ 
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

- นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับ
ประโยชน์จากการส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีความรู้และทักษะด้าน
ภาษาไทยร้อยละ 60 

- นักเรียนใช้ทักษะการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
- นักเรียนใช้ประโยชน์ท่ีได้รับจาก
การส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ภาษาไทย  

4,000 บาท 
 

  นักเรียนตระหนักถึงคุณค่า
ความสำคัญของภาษาไทย
และมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์มีความรู้และทักษะ
ทางด้านภาษาไทยเพิ่มข้ึน   
ใช้ภาษาไทยได้เต็มตาม
ศักยภาพ  สามารถแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง มีนิสัย
รักการอ่าน  มีส่วนร่วมใน
การใช้ส่ือการเรียนการสอน
ของครู  มีความภาคภูมิใจท่ี
มีภาษาใช้เป็นของชาติไทย 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ การจัดกิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 
2. กิจกรรมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายใน (กีฬาสี) 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ช้ัน ป.1 –  ป.6  
จำนวน 240 คน  
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วม
กิจกรรมท่ีกำหนดนักเรียนร้อยละ  
100  ได้รับความรู้และประสบการณ์
ในการพัฒนาตนเองเพิ่มขึ้น 

๔2,000 บาท 

นักเรียนได้รับความรู้และ
ความพึงพอใจจากการ 
ร่วมกิจกรรม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ การพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของนักเรียนท่ีบกพร่อง
ทางการเรียนรู ้
1. กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
2. กิจกรรมอ่าน – เขียนยามว่าง 
3. กิจกรรมเสริมทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ตามแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
(IIP) 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ตามความสามารถ
ของแต่ละบุคคล     

เชิงคุณภาพ 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู ้
มีความสามารถด้านการอ่าน  

การเขียนและคิดคำนวณได้ 

20,000 บาท 

นักเรียนท่ีมีปัญหาด้าน 
การเรียนรู้มีพัฒนาการ 
ด้านการเรียนรู้สูงขึ้น 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

2. กิจกรรมการจัดนิทรรศการแสดงผล
งานของนักเรียนตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านดงกลาง
(ธนาคารกรุงเทพ๓๑)  
จำนวน 298 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

- ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 
80 

 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน มีความ
พึงพอใจในการบริหารและการ 
จัดการศึกษาของโรงเรียน 

 

 

35,000 บาท 

 

 

 

๑. นักเรียนได้ฝึกทักษะและ
กล้าแสดงออกในการ 
เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 

๒. นักเรียนได้มีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ทางด้าน
ทักษะและกระบวนการเชิง
วิชาการ 

๓. โรงเรียนมีการบริหาร
และการจัดการศึกษาเป็น
ระบบและมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

 

8. เสริมสร้างความสุขและ 
    ความปลอดภัยของ 
    สถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงและพัฒนา 
ภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
1. กิจกรรมตกแต่งอาคารเรียนภายนอก 
ภายใน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 อาคารเรียนและ
อาคารประกอบและบริเวณท่ัวไป 
ของโรงเรียนสะอาด ปลอดภัย 

34,600 บาท 

1. บรรยากาศโดยท่ัวไป 
ของโรงเรียนมีความสดช่ืน  
รื่นรมย์และสวยงาม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมซ่อมแซมอาคารเรียน  
อาคารประกอบ 

3. กิจกรรมจัดทำทางเดินเช่ือมต่อ
ระหว่างอาคารเรียน 

 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีบรรยากาศร่มรื่น  
สะอาด  ปลอดภัย เอื้อต่อการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2. อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบใช้เป็นท่ีเรียนได้ดี
และปลอดภัย 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิทย-์คณิต 
2. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

3. กิจกรรมหมอภาษา  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 - 6  จำนวน 240 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น  ร้อยละ 3 

 

8,000 บาท 

 

 

 

 

 โรงเรียนสามารถผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณภาพภายใน
ด้านมาตรฐานเกี่ยวกับ
ผู้เรียนในระดับดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำส่ือและ
นวัตกรรมการเรียนการสอน 

2. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าด้าน
วิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
- ครูผู้สอนระดับประถมศึกษา 
จำนวน 12 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ครูระดับประถมศึกษาปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

10,000 บาท 

 

 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
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3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ นิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมวิชาการ 
2. กิจกรรมเย่ียมห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคน ได้รับการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการศึกษา จำนวน 
16 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมี
ประสิทธิภาพระดับดีขึ้นไป   

5,000 บาท 
 

1. ครูสามารถปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเป้าหมาย
ท่ีกำหนด 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม – 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม – 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาและปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
จำนวน 16 คน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านดงกลาง 
(ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูร้อยละ 100 มีคุณธรรม
จริยธรรมและเป็นต้นแบบท่ีดีงาม
ของนักเรียน 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีพฤติกรรมท่ี
พึงประสงค์ในทางท่ีดีขึ้น 

20,000 บาท 

1. ครูตระหนักในบทบาท
หน้าท่ีและเห็นคุณค่า 
ของอาชีพครู มีศักยภาพ 
ในการออกแบบและ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้าน
คุณธรรมและปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดี เป็นท่ียอมรับ
ท่ัวไป 
๒. นักเรียนได้พฒันาตนเอง
ด้านคุณธรรม จริยธรรมตาม
วัยของตนและเป็นผู้มีวินัย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศนำเสนอ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรโรงเรียน 
บ้านดงกลาง (ธนาคารกรุงเทพ ๓๑) 
ทุกคน จำนวน 16 คน 
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
จำนวน 298 คน 
เชิงคุณภาพ 
  บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน ได้รับ
ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
 

 

1.  การดำเนินงาน
ประชาสัมพันธ์เป็นไปอย่างมี
ระบบ ชัดเจน 
2. บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารจากภายนอก
ในรูปแบบต่าง ๆ อย่าง
หลากหลาย 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม – 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
โรงเรียน 
1. กิจกรรมการดูแลรักษาพยาบาล
เบ้ืองต้นเมื่อนักเรียนเกิดการเจ็บป่วย 
2. กิจกรรมวิทยากรให้ความรู้ด้านการ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
ได้รับบริการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น
ร้อยละ 80              
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
เล็งเห็นความสำคัญและตระหนักถึง
ผลดีของ การใส่ใจดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัย  ตลอดจนทำการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น  เพื่อสามารถ
นำไปใช้ในชีวิต ประจำวันและ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

5,000 บาท 
 

1. นักเรียนและบุคลากรท่ี
เจ็บป่วยได้รับบริการปฐม
พยาบาลได้ทันท่วงที 
2. นักเรียนและบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจ  รู้จัก
ดูแลสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง และครอบครัว  
ตลอดจนชุมชนให้ดำรงชีวิต
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 

- - 
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2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงคุณภาพ 
- 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติ 
1. กิจกรรมโดนัทจ๋ิว 
2. กิจกรรมคุกกี้สับปะรด 
3. กิจกรรมอัญชันน้ำผ้ึงมะนาว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  80  มีความรู้ความ
เข้าใจในการฝึกทักษะอาชีพและ
สามารถปฏิบัติงานได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
 

5,000 บาท 

1. นักเรียนได้ปฏิบัติจริง 
และสามารถนำความรู้เข้าสู่
อาชีพ         
2. นักเรียนมีทักษะชีวิต และ
ดำเนินชีวิตไปอย่างมี
ความสุข 
3. นักเรียนสามารถหา
รายได้ระหว่างเรียน และใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
 
 

 


