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โรงเรียนบ้านโขดทราย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ที่ตั้ง : 17/1 หมู่ที่ 2 ตำบลหาดเล็กอำเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด  23110 
 

 โทรศัพท์ : 089-4055305 

 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100063916010164 

EMAIL: bankhodsai1023150070@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์089-4055305 

Email Address : ikoipp@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสมหมาย  ไชยวิศาล 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโขดทราย 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1. ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2. รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3. ข้าราชการครู  จำนวน......6........คน 

4. พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5. ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6. ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7. นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

8. พนักงานจ้างเหมาบริการ  จำนวน.........1.........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....8....คน 

นักเรียน จำนวน........ 41.............คน 
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จุดเด่น    โรงเรียนบ้านโขดทรายเป็นโรงเรียนขนาดเล็กนักเรียนในแต่ละ

ชั้นเรียนมีจำนวนไม่มากจึงทำให้จัดการเรียนการสอนได้อย่างทั่วถึง 
 

จุดที่ควรพัฒนา    ครูผู้สอนไม่ครบชั้นเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ได้รับงานที่ไม่เก่ียวข้องกับสถานศึกษาเข้ามาจำนวนมาก จนทำให้ 

บุคลากรทำงานหนักข้ึน จนทำให้เกิดความย่อท้อและหมดขวัญกำลังใน 
การทำงาน 
แนวทางแก้ไข  งดกระจายงานที่ไม่เก่ียวข้องให้กับสถานศึกษา เพ่ือลดภาระ

งานให้กับบุลากรภายในสถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ข้าราชการบรรจุใหม่ที่มีอายุราชการยังไม่ถึง 1 ปี มีอัตราการ

ลาออกหรือขอโอนย้าย เพ่ือไปปฏิบัติงานในหน่วยงานราชการอ่ืน ทำให้เกิด
ช่องว่างการในการปฏิบัติงานในช่วงระยะเวลาที่ดำเนินการสรรหาบคคลมา
ปฏิบัติราชการแทนตำแหน่งว่างดังกล่าว 

แนวทางแก้ไข  หน่วยงานราชการควรสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานแก่

ข้าราชการตั้งแต่เริ่มเข้าปฏิบัติราชการ โดยการให้ข้อมูลที่จำเป็นของหน่วย 
งาน ข้าราชการควรได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับองค์กรที่เป็นแรงจูงใจใน
การปฏิบัติงาน เพื่อให้ข้าราชการปฏิบัติงาน โดยคำนึงถึงประโยชน์ของทาง
ราชการและนักเรียนเป็นหลัก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีจำนวนน้อยและยังไม่เข้าใจ 

งานวิชาการ การใช้เว็บไซต์ทีเ่กี่ยวข้องกับงานวิชาการ ระเบียบการ 
วัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพ่ิงมาบรรจุใหม่ จึงทำให้การ
ทำงานอาจจะเกิดความผิดพลาดหรือล่าช้าในบางครั้ง 

แนวทางแก้ไข  ครูและบุคลากรของโรงเรียนช่วยกันหาข้อมูล 

ในการทำงานให้ถูกต้องที่สุด อบรมตามหลักสูตรต่างๆที่มีการเปิดอบรม
เพ่ือหาความรู้เพิ่มเติมในการปฏิบัติงาน 

ปัญหา  ขาดอัตรากำลังในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณรวมถึง 

บุคลากรมีการโยกย้าย เปลี่ยนแปลง ทำให้ขาดความต่อเนื่องในการ
ปฏิบัติงานต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้การปฏิบัติงาน
ล่าช้าย้าย เปลี่ยนแปลง ทำให้ขาดความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน 
ต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า 

 แนวทางแก้ไข  ใช้บุคลากรเท่าที่มีอยู่ทำหน้าที่ควบคู่กับงานอ่ืน 

  ซึ่งอาจไม่มีความถนัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโขดทราย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี มี
วินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมวันสำคัญของ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนร้อยละ 90 เข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนาและวันสำคัญ
ของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรมและสามารถอยู่ร่วมกัน 
อย่างมีความสุข 

1,000 ผู้เรียนมีลักษณะพฤติกรรมที่มี
ความรัก ชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                           

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนทุกระดับชั้นสูงขึ้น 

2,500 ผู้เรียนเข้าใจประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
 และประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. ร้อยละ 80 ของครูมีการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลการเรียนสูงกว่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
2. ครูสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำไปใช้ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตร 

1,000 - ให้ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนทุกระดับชั้นสูงขึ้น 
2. ร้อยละ 80 ของครูมีการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลการเรียนสูงกว่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
2. ครูสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2,500 นักเรียนอ่านคล่องเขียนได้
เขียนได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรม ชุมนุม 
3. กิจกรรม แนะแนว 
4. กิจกรรม ทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 09  ของผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่ประสงค์ตาม
หลักสูตร 

2. ร้อยละ 09  ของผู้เรียนมีสุข
ภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

25,225 1. ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์มีกระบวนการคิด 
มีทักษะใน การดำเนินชีวิต
อย่างเหมาะสม และมี
ความสุข มีจิตสำนึกในการ
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3. ร้อยละ 09  ของผู้เรียนมีความ
สนใจและแสวงหาความรู้อยู่เสมอ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดี 

 

รับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม                 
และ ประเทศชาติ  

2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่รวม
กับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรม
ได้  

3. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
ให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำไปใช้ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

1,000 - ให้ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
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เชิงคุณภาพ 

ครูร้อยละ 100 มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย                              
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนทุกระดับชั้นสูงขึ้น 

2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์การสอบระดับชาติของ
ผู้เรียนทุกชั้นสูงขึ้น 

3. ร้อยละ 80 ของครูมีการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีผลการเรียนสูงกว่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

2. ผู้เรียนมีผลการสอบระดับชาติ
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

23,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนได้
เต็มตามศักยภาพ   

2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์การ
สอบระดับชาติของผู้เรียนทุก
ชั้นให้สูงขึ้น    

3. เพ่ือให้ครูสามารถ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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5. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
6. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
7. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
8. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
ชื่อโครงการ พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพทักษะ
พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

3. ครูสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

เชิงปริมาณ 

   ร้อยละ 100 เด็กปฐมวัย
โรงเรียนบ้านโขดทราย ทุกคน
ได้รับการเตรียมความพร้อมให้มี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านโขด
ทราย มีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ 
สังคมและสติปัญญาตามวัย
ของเด็กแต่ละคนให้เต็มตาม
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อารมณ์จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา 

เชิงคุณภาพ 

  ร้อยละ 100 ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยโรงเรียนบ้านโขดทราย ทุก
คนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ครอบคลุม 6 กิจกรรมหลัก อย่าง
หลากหลาย สอดคล้องกับ
พัฒนาการของเด็ก 

ศักยภาพภายใต้สังคมบริบท
และวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ 
ด้วยความรัก ความเอ้ืออาทร 
และความเข้าใจของทุกคน 
เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิต
ให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อ
ตนเอง ครอบครัว สังคม และ
สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ความสุขตามวัย 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี มี
วินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม ห้องเรียนของเรา 
2. กิจกรรม การจัดสภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกห้องเรียนและบริเวณโรงเรียน 
3. กิจกรรม สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศให้นักเรียน
ใช้ศึกษาค้นคว้าอย่างเพียงพอ 

เชิงปริมาณ 
1. มีแหล่งเรียนรู้และการบริการที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้สอน และ
ผู้เรียน                                  
2. ปรับปรุงและจัด
สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกให้พร้อม                                                                

3,400 1. สถานศึกษา ห้องเรียน มี
สภาพแวดล้อมที่น่าอยู่และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ตาม
ศักยภาพของนักเรียน 

2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัย 
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4. กิจกรรม จัดห้องปฏิบัติการต่างๆให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ตามความสนใจอย่างเต็มศักยภาพ 
5. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันอุบัติภัยและความ
ปลอดภัย 
6. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน
โดยการตรวจสุขภาพประจำปี/ทันตสุขภาพ/
รณรงค์ 
7. กิจกรรม ส่งเสริมความปลอดภัยภายใน
สถานศึกษา 

3. บุคลากรทางการศึกษา ครู 
นักเรียนผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้นำท้องถิ่น 
และชุมชน เข้ามีส่วนร่วมและ
สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อม 
และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาที่เอ้ือต่อการ
เรียน 
4. สถานศึกษามีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน ร้อยละ 100 
5. ครู เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน
และนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

3. นักเรียนได้รับบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ ทุกรูปแบบ 

4. สถานศึกษาห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และ
สิ่งอำนวยความสะดวกให้อยู่
ในสภาพใช้การได้ดี 

5. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียนและนอกโรงเรียนที่
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

6. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ
ในสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 90
สามารถใช้แหล่งเรียนรู้ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็น 

สำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. มีสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม
บรรยากาศในการเรียนรู้ 

3. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ผู้นำ
ท้องถิ่นและชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร้อยละ 
90  

มีส่วนร่วม ในการพัฒนา
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ และบริการชุมชน
เต็มศักยภาพ 

4. การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมี
ระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์และ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างได้อย่างทั่วถึง 

5. ครูและนักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรมและสามารถอยู่ร่วมกัน 
อย่างมีความสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี มี
วินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

   การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมี
ระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์และ
นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างได้อย่างทั่วถึง 

 

 

0 ผู้เรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพ่ิมโอกาสในการเข้า
รับการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
อบรม ประชุม การสัมมนา     
และการศึกษาดูงาน 
2. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้นำ
ความรู้และประสบการณ์ตรง           
มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ
สอน   
3. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผ่านการอบรม ประชุม การ
สัมมนา และการศึกษาดูงาน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นำความรู้และประสบการณ์ตรง 

4,270 ครูได้รับการพัฒนาโดยการ
อบรม การสัมมนา และ
การศึกษาดูงาน ครูมี
ประสบการณ์ตรงจากการ
อบรม  ประชุม สัมมนา และ
ศึกษาดูงานมาพัฒนาการเรียน
การสอน ตลอดจนครูมีขวัญ
กำลังใจในการพัฒนาการเรียน 
การสอนให้บรรลุผลตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  มาใช้ในการพัฒนา การเรียนการ

สอน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

  

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
อบรม ประชุม การสัมมนา     
และการศึกษาดูงาน 
2. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้นำ
ความรู้และประสบการณ์ตรง           
มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ
สอน   
3. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 

4,270 ครูได้รับการพัฒนาโดยการ
อบรม การสัมมนา และ
การศึกษาดูงาน ครูมี
ประสบการณ์ตรงจากการ
อบรม  ประชุม สัมมนา 
และศึกษาดูงานมา
พัฒนาการเรียนการสอน 
ตลอดจนครูมีขวัญกำลังใจ
ในการพัฒนาการเรียน การ
สอนให้บรรลุผลตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผ่านการอบรม ประชุม การ
สัมมนา และการศึกษาดูงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นำความรู้และประสบการณ์ตรง
มาใช้ในการพัฒนา การเรียนการ
สอน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
อบรม ประชุม การสัมมนา     
และการศึกษาดูงาน 
2. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้นำ
ความรู้และประสบการณ์ตรง           

4,270 ครูได้รับการพัฒนาโดยการ
อบรม การสัมมนา และ
การศึกษาดูงาน ครูมี
ประสบการณ์ตรงจากการ
อบรม  ประชุม สัมมนา 
และศึกษาดูงานมา
พัฒนาการเรียนการสอน 
ตลอดจนครูมีขวัญกำลังใจ
ในการพัฒนาการเรียน การ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ
สอน   
3. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผ่านการอบรม ประชุม การ
สัมมนา และการศึกษาดูงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นำความรู้และประสบการณ์ตรง
มาใช้ในการพัฒนา การเรียนการ
สอน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 

สอนให้บรรลุผลตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ100 โรงเรียนการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
ศึกษา 
2. ร้อยละ90โรงเรียนจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีและ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการที่
มุ่งพัฒนาคุณภาพตามาตรฐาน
การศึกษา 
3. ร้อยละ90 โรงเรียนจัดระบบ
สารสนเทศและใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการคุณภาพ 
 การศึกษา 
4. ร้อยละ100 โรงเรียนมีการ
จัดทำรายงานประจำปีที่เป็น
รายงานการประเมินคุณภาพ  
 ภายใน 
เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษา มีการจัดแผนปฏิบัติ

1,000 โรงเรียนมีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษา มีการ
จัดแผนปฏิบัติการประจำปี
และดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการที่มุ่งเนิน
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา มีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการอย่างมีคุณภาพ มี
การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา นำผล
การประเมินทั้งภายในและ
ภายนอกมาใช้ประกอบการ
งานแผนพัฒนาการศึกษา
อย่างต่อเนื่องและจัดทำ
รายงานการประเมินตนเอง
ต่อผู้เกี่ยวข้องเป็นประจำ 
ทุกปี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การประจำปีและดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการที่มุ่งเนินคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา มีระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ 
มีการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา นำผลการ
ประเมินทั้งภายในและภายนอก
มาใช้ประกอบการงานแผนพัฒนา
การศึกษาอย่างต่อเนื่องและ
จัดทำรายงานการประเมินตนเอง
ต่อผู้เกี่ยวข้องเป็นประจำทุกปี 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม คืนครูสู่ห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
    ร้อยละ 80 ของครูมีการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

500 1. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนได้
เต็มตามศักยภาพ   
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เชิงคุณภาพ 
     ครูสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
การสอบระดับชาติของ
ผู้เรียนทุกชั้นให้สูงขึ้น    
3. เพ่ือให้ครูสามารถ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี มี
วินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตย
ภายในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ตระหนักถึงการป้องกัน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรู้จักความเป็น 
ประชาธิปไตรมีความรู้ความเข้าใจ
ในระบอบการปกครอง มีส่วนร่วม
ประชาธิปไตร และตระหนักถึง
การป้องกันการทุจริต 

ไม่มีงบประมาณ เนื่องจาก
ได้รับความอนุเคราะห์จาก
หน่วยงานต่างๆ เข้ามาให้

ความรู้แก่นักเรียน 

ผู้เรียนเคารพสิทธิ เสรีภาพ
ของบุคคลอื่น ไว้วางใจผู้อ่ืน 
มองโลกในแง่ดี และสมาน
ความสามัคค ีตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี มี
วินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้ เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนมีช่องทางสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ 

1,000 นักเรียน ผู้ปกครองและ
บุคคลทั่วไปสามารถเข้าถึง
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1. กิจกรรม สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศให้นักเรียน
ใช้ศึกษาค้นคว้า 
 

เชิงคุณภาพ 
    นักเรียน ผู้ปกครองและบุคคล
ทัว่ไปสามารถเข้าถึงการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์ 

การสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี  
มีวินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้  
เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 
1. กิจกรรมสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศนักเรียนใช้
ศึกษาค้นคว้า 
 

เชิงปริมาณ 
     มีแหล่งเรียนรู้และการบริการ
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้สอน 
และผู้เรียน                        
เชิงคุณภาพ  
   1. ผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 90 
สามารถใช้แหล่งเรียนรู้ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. มีสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริม
บรรยากาศในการเรียนรู้พ 

1,000 นักเรียนได้รับบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ทุกรูปแบบ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการ ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีสุขนิสัยที่ดี  
มีวินัย ใส่ใจสถาบัน และจัดสภาพแวดล้อมให้  
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

ไม่มีงบประมาณ เนื่องจาก
อยู่ในเขตพ้ืนที่การดูแลของ 

รพ.สต.ตำบลหาดเล็ก 

ครูและนักเรียนมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความเข้าใจในการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำไปใช้ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูร้อยละ 100 มีความรู้ ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตร 

1,000 1. ให้ครูผู้สอนมีความรู้
ความเข้าใจ มีความสามารถ
ในการพัฒนาหลักสูตรและ
สามารถนำไปใช้ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรม กีฬา 
3. กิจกรรม ค่ายธรรมะ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน อนุบาล 1-ประถมศึกษา
ปีที่ 6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีส่วนร่วม 

5,000 1. ผู้เรียนรู้จักและเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน มี
วุฒิภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการคิด มีทักษะใน 
การดำเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข มี
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จิตสำนึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม                 
และ ประเทศชาติ  
2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่
รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้  
3. ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
ให้สูงขึ้น 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8 กลุ่มสาระ ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1-6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีทักษะทางด้านอาชีพ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2,500 นักเรียนมีทักษะทางด้าน
อาชีพไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566 (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566  เดือนกันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโขดทราย 

 



 

หน้า 4 

 


