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โรงเรียนบ้านหนองบอน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาตราด 

ที่ตั้ง : 117/31 หมู่ 5 ต าบลหนองบอน อ าเภอบ่อไร่ จังหวัดตราด 23140 
 

 โทรศัพท์ : 039-510171  

 

Website : 
https://www.facebook.com/nongbonschool 

EMAIL: 

Nongbon2@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์  081-7815147                 โทรศัพท์   063-5195516 

Email Address jaroonnoisamran@gmail.com      Email Address Stream_ii@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอรุณ น้อยส าราญ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบอน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสายน้ า จุลเดช 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบอน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     1      คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     1     คน 

3) ข้าราชการคร ู จ านวน    18     คน 

4) พนักงานราชการ จ านวน     -      คน 

5) ครูอัตราจา้ง จ านวน     3      คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     -     คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า                  - คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ        - คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   - คน   

7) นักการภารโรง จ านวน     -      คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  23  คน 

นักเรียน จ านวน  355  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 

   2) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
            3) นักเรียนมีสขุภาพกาย สุขภาพจติด ีมีทักษะในการท างาน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนรว่มในการเสนอความคดิเห็น 
      ในการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
      2) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร น ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการ
      พัฒนาผู้เรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องน้ าช ารดุทรุดโทรม มีปริมาณขยะมาก ขาดการบริหารจัดการขยะ
อย่างเป็นระบบ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณมาใช้อย่างเพียงพอ จัดระบบความสะอาด
เพื่อให้มีสุขภาพดีทุกคน มีระบบการแยกขยะและก าจัดขยะ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่ไดร้บัการพัฒนาตามความตอ้งการ และไม่ตรงกับทักษะ
ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  ควรมกีารจดัอบรมเพิ่มพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเน่ือง 

ปัญหา  ครูขาดความรูค้วามเข้าใจในการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียน  

และไม่เห็นความส าคัญของการวิจัยในชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  อบรมให้ความรูใ้นการท าวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจนศึกษา 

ดูงานตามแหล่งต่างๆ เพือ่สร้างแรงจูงใจให้ครูพรอ้มที่จะเรียนรู้ศึกษาค้นคว้า 

ปัญหา  ปฏิบัติงานด้านการเงินได้ไม่เต็มที่เนื่องจากเป็นครูผู้สอน และเกิดความ
ผิดพลาดในการท างานได้ง่าย 

 แนวทางแก้ไข  จัดสรรบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถโดยตรงเข้ามา
ปฏิบัติงานด้านการเงินในสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองบอน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 ทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนร้อยละ85มี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษาก าหนดโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

12,000 
2,000 

1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 มีความเข้าใจ
หลักศาสนาไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน มี
คุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค์ของสังคม 
มีระเบียบวินัย มารยาทและปฏิบัติอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 ทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนร้อยละ85มี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

12,000 
2,000 

1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 มีความเข้าใจ
หลักศาสนาไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน มี
คุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค์ของสังคม 
มีระเบียบวินัย มารยาทและปฏิบัติอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดท าไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตามที่สถานศึกษาก าหนดโดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
4) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 ทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางด้นวิชาการ
เต็มศักยภาพ 

280,045 
120,000 

1.นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ 
(ป.1-ม.3) มีพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพ 

มีผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนสูงข้ึนสามารถ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองและมี

คุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามเกณฑ ์

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถ ี
   ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดและแหล่งสืบค้นทาง
ปัญญา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอา่น 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 ทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการอา่น 
เขียนการสื่อสาร และการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ของตาลัระ
ดับชั้น 

10,000 
10,000 

1.นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ).ป
1-3.ม (มีนิสัยรักการอ่าน ใช้ห้องสมุด

ศึกษาค้นควา้หาความรู้ได้ด้วยตนเอง  
และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวันและเผยแพร่
ให้กับผู้อื่นได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิวิจารณญาณ 
อภิปรายและเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมคา่ยวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนทุกระดบัช่วง
ชั้นของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามเกณฑท์ี่
โรงเรียนก าหนด 

313,659 

30,000 

1.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 

6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาศกัยภาพการเรียนของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนพิเศษ
เรียนร่วม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้น ป.1-ม.3  

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียนร้อยละ83 มีความรู้
ความสามารถตามศักยภาพ
ของตนเอง 

280,045 

5,000 

1.นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ 
(ป.1-ม.3) มีพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพ  
มีผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนสูงข้ึน สามารถ
พัฒนาเองอย่างต่อเน่ืองและมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามเกณฑ ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาศกัยภาพการเรียนของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 ทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางด้นวิชาการ
เต็มศักยภาพ 

280,045 

120,000 

1.นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ 
(ป.1-ม.3) มีพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพ 

มีผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนสูงข้ึนสามารถ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองและมี

คุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามเกณฑ ์

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารเรียน สถานที่และ
ภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที ่
2. กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 

เชิงปริมาณ 

1. สภาพแวดล้อมโรงเรียน
ได้รับการปรับปรุง 

2. นักเรียนทุกคนมีนิสัยรกั
ธรรมชาต ิรกัความสะอาด 
ความร่มรื่น รักและหวงแหน 

เชิงคุณภาพ 

133,970 

82,970 

51,000 

1.ห้องเรียน  บริเวณโรงเรียนสะอาดร่มรื่น  
เอื้อต่อการจัดกจิกรรมเรยีนการสอน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับ ป.1-ม.3 ทุก
คน 

เชิงคุณภาพ 

13,369 

 

13,369 

1.นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์
ทั้ง  ดา้นรา่งกาย  อารมณ์  สังคมและ
สติปัญญาไม่พึ่งพายาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.นักเรียนมีคุณภาพชวีิตที่ดี
ขึ้น 

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมประชุม  อบรม สัมนา 
2. กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมสวัสดิการครแูละบุคลกร 
4.การนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เข้ารับการ
อบรม ประชุม สัมมนา มา
ปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ 
 

 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนาร้อยละ 100 
และมีความพึงพอใจ   

87,809 

 

87,809 
1. คุณภาพของครูมีมาตรฐานสู่มืออาชีพ
อย่างแท้จริง 

2. นักเรียนดีมีคุณภาพ 

3. โรงเรียนดีมีมาตรฐานและเป็น
แบบอย่างได้            

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุม  อบรม สัมนา 
2. กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมสวัสดิการครแูละบุคลกร 
4.การนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนา มาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพฒันา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ได้เข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนา มา
ปรับเปลี่ยนการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
เต็มตามศักยภาพ 

87,809 
87,809 

1. คุณภาพของครูมีมาตรฐาน
สู่มืออาชีพอยา่งแท้จริง 
2. นักเรียนดีมีคุณภาพ 
3. โรงเรียนดีมีมาตรฐานและ
เป็นแบบอย่างได้            
 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการติดตามโครงการประจ าปี 
1.กิจกรรมวางแผนด าเนินการ 
2.กิจกรรมด าเนินการตามแผน 
3.กิจกรรมนิเทศ ตดิตามผลและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1.ตรวจสอบติดตามโครงการทั้ง5
กลยุทธ ์
เชิงคุณภาพ 

- 1.โครงการทั้งหมดบรรลผุล
ตามวตัถุประสงค์ไม่น้อยกว่า 

86 % 
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4.สรุปและรายงานผลโครงการ 1.คารงการทั้งหมดบรรลผุลตาม
วัตถุประสงค์ไม่น้อยกว่า 86 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
 1. กิจกรรมประสาสัมพนัธ์ 
 2. กิจกรรมวารสารโรงเรียน 
 3. กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ผลงานด้านการจดัการศกึษาของ
โรงเรียน 
2. เพื่อร่วมกิจกรรมวันส าคัญของ
โรงเรียนและชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนด าเนินการประกัน
คุณภาพภายในและภายนอก 
2. ส่งเสริมความเข้าใจอนัดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 

1,000 
1,000 

1.โรงเรียนและชุมชนมีความ
เข้าใจกันร่วมกันจดักิจกรรม
อย่างด ี
2. โรงเรียนจัดการศึกษาได้
เป็นที่ยอมรับของชุมชนชุมชน
ให้การสนับสนุนส่งเสริมและ
ช่วยเหลือ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริม ICT 
1.กิจกรรมการจดัซื้อคอมพิวเตอร ์
2.กิจกรรมการตดิตั้งระบบอินเตอร์เน็ต 
3.กิจกรรมการซ่อมเครื่องคอมพิวเตอร์/ อุปกรณ์ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการจดัการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ทีใ่ช้

เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ

น าเสนอผลงาน 

2. ครูร้อยละ 80 ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับ
การน าบริบทและภูมิปัญญาของ    
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู ้
 
 

60,000 
60,000 

1.ครูและนักเรียนได้รับการ

พัฒนาความรู้ ความสามารถ 

ด้านเทคโนโลยีการสรา้งและ

พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน

ให้ทันสมัยต่อการ

เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลย ี 

 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการบริการสขุภาพ 
2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 
3. กิจกรรมอนามัยและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
4. กิจกรรมทันตสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

8,000 
8,000 

1.นักเรียนทุกคน มีสุขภาพ
อนามัยแข็งแรงสมบูรณ์  มีสุข
นิสัยที่ดีในการที่จะรักษา
สุขภาพของตนเอง 
 และแนะน าแก่ผู้อื่น 
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5. กิจกรรมรณรงคใ์ห้ความรู ้
  6. กิจกรรมก าจดัเหา 
  7. กิจกรรมคดัแยกขยะ 
  8. กิจกรรมป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา   
     2019 
  9.กิจกรรมรู้เท่าทันสุขภาพ 
 

 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนที่มีสุข
ภาวะทางร่างกายที่แข็งแรง และ
สุขภาพจิตดีอยู่เสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐา 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีการ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก 
สภาวะที่เสี่ยงต่อ ความรนุแรง 
โรค ภัยอุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 
4. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
อาคารเรียนร้อยละ89 มีความ
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยู่
ในสภาพใช้การไดด้ี 
สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่ง
เรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการสหกรณ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมออมทรพัย ์
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1– มัธยมศึกษาปีที่ 3 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 86 มคีวาม
เข้าใจในระบบสหกรณ์ และฝึก
ปฏิบัติจริงในสหกรณ์    
2. นักเรียนร้อยละ 86 ทีท่ างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 3. นักเรียนร้อยละ 86 ที่ท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได ้
4. นักเรียนร้อยละ 86 ทีม่ี
ความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสจุริตและ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชพีได้ 
 
 
 

- 1. นักเรียนเข้าใจระบบ
สหกรณ์รู้จกัการซื้อขายสินค้า
รู้จักการประหยัดมีเงินออม
เพื่อสร้างวินัยให้กับตนเอง
รู้จักการท างานรว่มกับผูอ้ื่น  
มีความรับผิดชอบรู้จักสทิธิ  
หน้าที่ของตนเอง 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้
เผยแพร่กิจกรรมสหกรณ์
ให้กับชุมชน 

 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะกะบวนการท างานของ 
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมผู้ประกอบการนวัตกรรุ่นเยาว ์

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– มัธยมศกึษาปีที่ 3  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 86 ของนักเรียนที่
ตระหนัก รูคุ้ณค่า รว่มอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
2. ร้อยละ 86 ของนักเรียนที่วาง
แผนการท างานและด าเนินการ
จนส าเร็จ 
 3. ร้อยละ 86 ของนักเรียนที่
ท างานอย่างมีความสุข มุง่มั่น
พัฒนางาน และภูมิใจในผลงาน
ของตนเอง 
 4. ร้อยละ 86 ของนักเรียนที่
ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้
 5. ร้อยละ 86 ของนักเรียนที่มี
ความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสจุริตและ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชพีที่ตนเอง
สนใจ 

8,000 
 

5,000 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจวิถีชีวิตเศรษฐกจิ
พอเพียงและถ่ายทอดความรู้สู่
ครอบครัวและชุมชน 
2. นักเรียนมีทักษะและ
ความรูค้วามสามารถด้านงาน 
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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