
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนวัดสะพานหิน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ท่ีต้ัง : 99/9 หมู่ที่ 5 บ้านสะพานหิน ตำบลแหลมกลัด อำเภอเมืองตราด   จังหวัดตราด 
รหัสไปรษณีย์ 23000   
 

 โทรศัพท์ : 083 – 4493246 

 

Website :  
           - 

EMAIL: 

trat23010038@trat-edu.go.th 
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คณะผู้บริหาร   
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   083-4493246                    โทรศัพท์ …………-………………………. 
Email Address natawannasin@gmail.com      Email Address……-…………………… 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวณตา  วรรณศิลป์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสะพานหนิ 

ชื่อ-สกุล .........-................................. 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน.........-........... 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน - 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:natawannasin@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......14.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...........................................-......คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ...........1.....คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..............-....คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  15 คน
15.........คน 

   นักเรียน จำนวน   179  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีตรงกับความต้องการของผู้ปกครอง   
                และนักเรียน ด้านทักษะอาชีพ 
   2) ผู้บริหารและครูมีความพร้อมในการพัฒนาตนเองเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
                การศึกษาของโรงเรียนและผู้เรียนให้สูงขึ้น 
            3) มีเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชนท่ีเข้มแข็ง 
   4) จัดให้มแีหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีอย่างเหมาะสมกับผู้เรียนและบริบท 
                ของชุมชน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  
                            บางกลุ่มสาระการเรียนรู้ ต่ำกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
      2) งบประมาณท่ีใช้ในการบริหารจัดการศึกษายังไม่เพียงพอส่งผลให้ 
                            โรงเรียนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ 
      3) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการวางแผนการจัดการศึกษา 
          ยังไม่มากเท่าท่ีควร 
                             

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนมีงบประมาณท่ีจำกัดในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและ
ส่ิงก่อสร้างภายในสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  1. ประชุมผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อให้มีการประชุม วางแผน กำหนด 
                         เป้าหมาย และวิธีการดำเนินงานร่วมกนั 
   2. จัดให้มีปฏิทินกำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 
   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่มีความเช่ียวชาญในงานอื่นๆท่ีได้รับมอบหมาย 
           เช่น งานพัสดุ การเงิน บัญชี 

แนวทางแก้ไข  อำนวยความสะดวก ให้คำปรึกษา ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนา 
                     ตนเองท่ีเกี่ยวข้องกับงานท่ีรับผิดชอบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนขาดทักษะ กระบวนการ ในการสร้างนวัตกรรม  
           เพื่อนำมาพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  1. ครูเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงานจากวิทยากรเพื่อจัดทำนวัตกรรม 
   2. ครูจัดทำนวัตกรรม และใช้กระบวนการ PLC ในการปรับปรุง/ 
                         แก้ไขนวัตกรรมให้ดีขึ้น  
  3. ใช้กระบวนการ PLC ในการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล  
                         การใช้นวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มี                
                         ประสิทธิภาพ 

ปัญหา ครูรับผิดชอบเกี่ยวกับงานงบประมาณและพัสดุยังไม่เพียงพอ  
           และยังขาดความชำนาญในการดำเนินงานระบบการเงินและพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  1. ให้ครูเข้ารับการอบรมและขอคำปรึกษาจาก 
                      หน่วยงานต้นสังกัดเพื่อนำความรู้มาดำเนินงานระบบ 
                      การเงินและพัสดุ 
   2. มีการนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานระบบการเงิน    
                      และพัสดุอย่างต่อเนื่อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน วัดสะพานหิน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนรู้ เข้าใจ และนำ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญาไทย 
3. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักการพึ่งพา
ตนเองและสามารถปรับตัวได้ทุกสถาณการณ์ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ 
เข้าใจ และนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญา
ไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รู้จักการ
พึ่งพาตนเองและสามารถปรับตัว
ได้ทุกสถาณการณ์ 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียน มีความรู้ เข้าใจ และ
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญาไทย 

5,000 

1. นักเรียนมีความรู้ เข้าใจ 
และนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญาไทย 
3. นักเรียนได้รู้จักการพึ่งพา
ตนเองและสามารถปรับตัวได้
ทุกสถาณการณ์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนรู้จักการพึง่พาตนเอง
และสามารถปรับตัวได้ทุก 
สถานการณ์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมส่งเสริมใหน้ักเรียนได้รับการพัฒนา
ความเป็นผู้นำและการทำงานเป็นทีม 
2. กิจกรรมส่งเสริมใหน้ักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
การเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 80ได้รับการ
พัฒนาความเป็นผู้นำและการ
ทำงานเป็นทีม 
2.นักเรียนร้อยละ 80ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาความ
เป็นผู้นำและการทำงานเป็นทีม 
2.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน 

5,000 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความเป็นผู้นำและการ
ทำงานเป็นทีม 
2.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
การเลือกต้ังสภานักเรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ พัฒนาอัจฉริยะภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมใหน้ักเรียนมีโอกาส
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันอันจะนำไปสู่การเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบความสามารถของตนเอง 
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 70 
มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน
อันจะนำไปสู่การเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้

60,000 

1.นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งข้อมูลค้นคว้าในการ
เรียน 
2.นักเรียนใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2.นักเรียนร้อยละ 70ใช้ทักษะใน
การแก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนมีโอกาสแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกนัอันจะนำไปสู่การ
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
2.นักเรียนใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งข้อมูลค้นคว้าในการเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้อ่านหนังสือ 
ท่ีหลากหลาย มีสถานท่ี บรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 82 ใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งข้อมูลค้นคว้าในการ
เรียน 
2.นักเรียนร้อยละ 82 ได้อ่าน
หนังสือท่ีหลากหลาย  
มีสถานท่ี บรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งข้อมูลค้นคว้าในการเรียน 
2.นักเรียนได้อ่านหนังสือท่ี
หลากหลาย  

20,000 

1.นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งข้อมูลค้นคว้าในการ
เรียน 
2.นักเรียนมีหนังสือศึกษา
ค้นคว้าอย่างหลากหลายมี
สถานที่ บรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
1. กิจกรรมส่งเสริมส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทางลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคม อารมณ์ และ
สติปัญญา 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 100ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทางลูกเสือ-เนตรนารี 
2.นักเรียนร้อยละ 100มี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ 
สังคม อารมณ์ และสติปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ทางลูกเสือ-เนตรนารี 
2.นักเรียนมีพฒันาการทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ สังคม อารมณ์ 
และสติปัญญา 

25,000 

1.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ทางลูกเสือ-เนตรนารี 
2.นักเรียนมีความสามัคคี 
ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน
ภายในหมู่คณะได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเย่ียมบ้าน,คัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียน 
3. กิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ให้นักเรียนได้รับการป้องกัน/แก้ไข,พัฒนา/ 
ส่งเสริม,ส่งต่อ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เย่ียมบ้าน,คัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
ทุนการศึกษา 
3.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ป้องกัน/แก้ไข,พฒันา/ส่งเสริม, 
ส่งต่อ 
 
 

8,000 

1. นักเรียนได้รับการดูแลเพื่อ 
ให้สามารถได้รับการศึกษา 
อย่างเท่าเทียม 
2. นักเรียนได้รับการดูแล/ 
พัฒนา อย่างทั่วถึงเป็นระบบ 
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เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน, 
คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 
3.นักเรียนได้รับการป้องกัน/แก้ไข
,พัฒนา/ส่งเสริม,ส่งต่อ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาอัจฉริยะภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมใหน้ักเรียนมีโอกาส
แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันอันจะนำไปสู่การเป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบความสามารถของตนเอง 
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 70 
มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน
อันจะนำไปสู่การเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู ้
2.นักเรียนร้อยละ 70ใช้ทักษะใน
การแก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนมีโอกาสแลกเปล่ียน
เรียนรู้ร่วมกนัอันจะนำไปสู่การ
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
2.นักเรียนใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
 

60,000 

1.นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งข้อมูลค้นคว้าในการ
เรียน 
2.นักเรียนใช้ทักษะในการ
แก้ปัญหา และค้นพบ
ความสามารถของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมเสริมสร้างทักษะในการป้องกันภัยใน
รูปแบบต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและนักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการอบรมเพื่อส่งเสริมความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
2.ครูและนักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการอบรมเสริมสร้างทักษะ
ในการป้องกันภัยในรูปแบบต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและนักเรียนได้รับการอบรม
เพื่อส่งเสริมความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
2.ครูและนักเรียนได้รับการอบรม
เสริมสร้างทักษะในการป้องกัน
ภัยในรูปแบบต่างๆ 

20,000 

1.ครูและนักเรียนได้รับการ
อบรมเพื่อส่งเสริมความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
2.ครูและนักเรียนได้รับการ
อบรมเสริมสร้างทักษะในการ
ป้องกันภัยในรูปแบบต่างๆ 
3.นักเรียนมีทักษะและความรู้
จากการทำกิจกรรม และ
สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน,คัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียน 
3. กิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ให้นักเรียนได้รับการป้องกัน/แก้ไข,พัฒนา/ 
ส่งเสริม,ส่งต่อ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เย่ียมบ้าน,คัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
ทุนการศึกษา 
3.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ป้องกัน/แก้ไข,พฒันา/ส่งเสริม, 
ส่งต่อ 

8,000 

1. นักเรียนได้รับการดูแลเพื่อ 
ให้สามารถได้รับการศึกษา 
อย่างเท่าเทียม 
2. นักเรียนได้รับการดูแล/ 
พัฒนา อย่างทั่วถึงเป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน, 
คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 
3.นักเรียนได้รับการป้องกัน/แก้ไข
,พัฒนา/ส่งเสริม,ส่งต่อ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning   
2. กิจกรรมศึกษาดูงานการออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้
3. กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมเรื่องเพิ่มพูน 
วิทยฐานะตามพระราชบัญญัติข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning   
2. ครูร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมศึกษาดูงานการออกแบบ
และพัฒนานวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้
3. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมเรื่องเพิ่มพูน 
วิทยฐานะตามพระราชบัญญัติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 

40,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตนเอง
ให้เปน็ไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพทางการศึกษา 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมศึกษา
ดูงานการออกแบบและ
พัฒนานวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู้ 
3.ครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมให้เพิ่มพูนวิทยฐานะ
ตามพระราชบัญญัติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้รับการพัฒนาเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning 
2. ครูเข้าร่วมกิจกรรมศึกษาดูงาน
การออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้
3. ครูได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมเรื่องเพิ่มพูน 
วิทยฐานะตามพระราชบัญญัติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning   
2. กิจกรรมศึกษาดูงานการออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้
3. กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมเรื่องเพิ่มพูน 
วิทยฐานะตามพระราชบัญญัติข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning   
2. ครูร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมศึกษาดูงานการออกแบบ
และพัฒนานวัตกรรมเพื่อการ
เรียนรู ้
3. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมเรื่องเพิ่มพูน 
วิทยฐานะตามพระราชบัญญัติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้รับการพัฒนาเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning 
2. ครูเข้าร่วมกิจกรรมศึกษาดูงาน
การออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้
 

40,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
ตนเองให้เป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพทาง
การศึกษา 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
ศึกษาดูงานการออกแบบ
และพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
การเรียนรู้ 
3.ครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมให้เพิ่มพูน 
วิทยฐานะตาม
พระราชบัญญัติข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
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3. ครูได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมเรื่องเพิ่มพูน 
วิทยฐานะตามพระราชบัญญัติ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายใน  
                สถานศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมใหค้รูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถดำเนิน
กิจกรรมของการประกนัคุณภาพภายในได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนามาตรฐาน
การศึกษา นิเทศ และพัฒนาครูเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. กิจกรรมการสรุป และรายงานการ 
ประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 82  มีความเข้าใจ  
สามารถปฏิบัติกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ และสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมของการประกนัคุณภาพ
ภายในได้อย่างถูกต้อง 
2.ครูร้อยละ 82 มีการพัฒนาตาม
มาตรฐานการศึกษา  ได้รับการ
นิเทศ และได้รับการพัฒนา
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีความเข้าใจ  สามารถ
ปฏิบัติกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ และ

2,000 

1.สถานศึกษาดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณได้
ถูกต้อง และมีระบบการ 
ประกันคุณภาพภายในที่
ดำเนินงานอยา่งชัดเจน  
มีความต่อเนื่อง 
2.ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับการประกัน
คุณภาพภายใน 
3.ครูได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานการศึกษา ได้รับ
การนิเทศ และได้รับการ
พัฒนาเก่ียวกับการจัดการ
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สามารถปฏิบัติกิจกรรมของการ
ประกันคุณภาพภายในได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.ครูมีการพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษา  ได้รับการนิเทศ และ
ได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเปน็
สำคัญ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนป้องกันการ
ทุจริต 
2. กิจกรรมส่งเสริมการปลูกฝังคุณลักษณะ 5 
ประการของโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะ
กระบวนการคิดเกี่ยวกับการ
ทุจริตและไม่ทุจริตได้ถูกต้อง 
2.นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะ 5  ประการ ได้แก่  
กระบวนการคิด  ความมีวินัย  
ความซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่าง
พอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะกระบวนการ
คิดเกี่ยวกับการทุจริตและไม่
ทุจริตได้ถูกต้อง 

3,000 

1.นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดเก่ียวกับ
การทุจริตและไม่ทุจริตได้
ถูกต้อง 
2.นักเรียนมีคุณลักษณะ  
5  ประการ ได้แก่  
กระบวนการคิด  ความมี
วินัย  ความซ่ือสัตย์สุจริต  
อยู่อย่างพอเพียง และการ
มีจิตสาธารณะ 
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2.นักเรียนมีคุณลักษณะ 5  
ประการ ได้แก่  กระบวนการคิด  
ความมีวินัย  ความซื่อสัตย์สุจริต  
อยู่อย่างพอเพียง และการมีจิต
สาธารณะ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ สานสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองสร้างความเข้าใจ 
แก่บุคลากรในสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  และ
ชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ปกครองและครูได้ 
มีโอกาสประชุมร่วมกัน  เพื่อแก้ปัญหา  พัฒนา
การศึกษาและร่วมกันสร้างสรรค์เด็กให้เป็นคนดี  
มีคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 มีมนุษยสัมพันธ์
ท่ีดีต่อผู้เรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน   
2.ผู้ปกครองร้อยละ  90 เข้ามามี
ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  
พัฒนาการศึกษา และร่วมกัน
สร้างสรรค์นักเรียนให้เป็นคนดี 
มีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน   
2.ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหา พัฒนาการศึกษา 
และร่วมกันสร้างสรรค์นักเรียนให้
เป็นคนดีมีคุณภาพ 
 
 

2,000 

1.ครูมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
ต่อผู้เรียน ผู้ปกครอง  
และชุมชน   
2.ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหา พัฒนา
การศึกษา และร่วมกัน
สร้างสรรค์เด็กให้เป็นคนดี 
มีคุณภาพ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมเทคโนโลยีทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรมจัดหา/ซ่อมอุปกรณ์และส่ือเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 82 ของผู้เรียนสามารถ
ใช้ส่ือเทคโนโลยีอย่างมี
ประสิทธิภาพกับการเรียนรู้ 
2.ร้อยละ 82 ของครูผู้สอน
สามารถใช้ส่ือประกอบการเรียน
การสอนได้เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยี
อย่างมีประสิทธิภาพกับการ
เรียนรู ้
2.ผู้สอนสามารถใช้ส่ือ
ประกอบการเรียนการสอนได้
เหมาะสม 

45,000 

1.ครูและนักเรียนทุกคนได้
ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ในการจัดการเรียนการสอน 
2.มีสื่อ เทคโนโลยี 
สารสนเทศ และนวัตกรรม
ที่เหมาะสมต่อการศึกษา 
3.มีอุปกรณ์และสื่อ
เทคโนโลยีทางการศึกษา
เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ อนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรมสำรวจผู้เรียนท่ีมีสมรรถภาพ/ร่างกาย
แข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. กิจกรรมให้ความรู้การดูแลป้องกันตนเองไม่ให้
เกิดอุบัติเหตุ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพ และออก
กำลังกายสม่ำเสมอ 
2.นักเรียนร้อยละ 100 
น้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

10,000 

1.นักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ และออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 
2.นักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.ครูร้อยละ 100 มีการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 
2.นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และ
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3.ครูมีการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน 

3.ครูมีการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนรู้ เข้าใจ และนำ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญาไทย 
3. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักการพึ่งพา
ตนเองและสามารถปรับตัวได้ทุกสถาณการณ์ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ 
เข้าใจ และนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญา
ไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รู้จักการ
พึ่งพาตนเองและสามารถปรับตัว
ได้ทุกสถาณการณ์ 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียน มีความรู้ เข้าใจ และ
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาวิถีไทยภูมิปัญญาไทย 
3. นักเรียนรู้จักการพึง่พาตนเอง
และสามารถปรับตัวได้ทุก 
สถานการณ์ 

5,000 

1. นักเรียนมีความรู้ เข้าใจ 
และนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาวิถีไทยภูมิ
ปัญญาไทย 
3. นักเรียนได้รู้จักการ
พึ่งพาตนเองและสามารถ
ปรับตัวได้ทุกสถาณการณ์ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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