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โรงเรียนวัดสุวรรณมงคล 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำตรำด 

ที่ตั้ง : 143 หมู่ท่ี 2 ต าบลหนองเสม็ด อ าเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 
 

 โทรศัพท์ : 039 - 523422  

 

Website : 
https://www.facebook.com/watsuwanmongkolschool 

EMAIL: 

Suwans2487@gmail.com 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095 - 8719004 
Email Address : suwans2487@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ว่ำที่เรือตรีประกิจ เกษแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณมงคล 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  0  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  6  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  0  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   0   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  0  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   1   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  11  คน 

นักเรียน จ านวน  104  คน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การให้โอกาสทางการศึกษากับผู้เรียน และลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 

2) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ ตามแต่ความ
ถนัดและความสนใจ             
3) มีการท าแปลงผักตามแนวคิดเศษฐกิจพอเพียง 

จุดที่ควรพัฒนำ   1) ทักษะทางด้านวิชาการของผู้เรียน 
      2) ปรับปรุงอาคารที่เก่าและช ารุด 
      3) แหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 

บริหำรทั่วไป    ปัญหำ  ..............................................................................................................     
 ..............................................................................................................  

แนวทำงแก้ไข  ................................................................................................  
   ............................................................................................... 

บริหำรงำนบุคคล    ปัญหำ  .........................................................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทำงแก้ไข  ............................................................................................  
   ............................................................................................  
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  ผู้เรียนบางส่วนยังขาดทักษะการอ่านออกเขียนได้ ค านวณเป็น  
และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

แนวทำงแก้ไข  มีการจัดกกระบวนการ PLC ส าหรับครูและมีการประชุม 
ครูเพ่ือพัฒนาหลักสูตรและการสอนให้สอดคล้องกับผู้เรียน 

ปัญหำ   

แนวทำงแก้ไข   
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดสุวรรณมงคล 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงด้วยบริบทของโรงเรียนวัด
สุวรรณมงคล 
1. กิจกรรม การบูรณาการทักษะชีวิต 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ) 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณมงคล 
ชั้น ป.1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 

16,400 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ 
กลุ่มสาระ 
1. กิจกรรม ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณมงคล  
ระดับชั้น ป. ๑ – ๖ จ านวน ๗๙  
คน ได้รับการพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 

40,000 

1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนใน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
อยู่ในระดับดี ร้อยละ ๖๗  
2.  ผลการทดสอบชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑  ) RT) 
ภาพรวมของกลุ่มสาระที่

**ไม่ก ำหนดให้ต้องด ำเนินกำรทุกนโยบำย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตำมบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตำมแผนปฏิบัติกำรฯ ท่ีได้จัดท ำไว้แล้ว** 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับดี ร้อยละ ๖๗ 

ทดสอบสูงกว่าเดิมร้อยละ ๓ 
หรือสูงกว่าระดับเขต 
3. ผลการทดสอบชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 
)NT)ภาพรวมของกลุ่มสาระที่
ทดสอบสูงกว่าเดิมร้อยละ ๓ 
หรือสูงกว่าระดับเขต 
4. ผลการทดสอบชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ (O-NET)  
ภาพรวมของกลุ่มสาระที่
ทดสอบสูงกว่าร้อยละ ๓ หรือ
สูงกว่าระดับเขต 

 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงด้วยบริบทของโรงเรียนวัด
สุวรรณมงคล 
1. กิจกรรม การบูรณาการทักษะชีวิต 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ) 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณมงคล 
ชั้น ป.1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 

16,400 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ค่ายวิชาการ 
1. กิจกรรม ฐานภาษาไทย 
2. กิจกรรม ฐานคณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรม ฐานคณิตศาสตร์ 
4. กิจกรรม ฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5. กิจกรรม ฐาน การงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนโรงเรียนวัดสุวรรณมงคล  
ระดับชั้น ป. ๑ – ๖ จ านวน ๗๙  
คน 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็ม
ศักยภาพ ร้อยละ ๗๐ 
2. เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนได้มีโอกาส
แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ
ในรูปแบบและวิธีต่าง ๆ  
ร้อยละ ๗๐ 

15,800 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการรู้จักนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
4. กิจกรรมการส่งต่อ 
5. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – 
ประถมศึกษาปีที่ ๖  จ านวน  
๑๐๔  คน 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท(     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนฟรีตามนโยบายรัฐ 1. งานดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
เป็นไปอย่างมีระบบ และมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๘๙ 
2. โรงเรียน ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมมือกัน
ท างานตามระบบดูแลช่วยเหลอื
นักเรียน ร้อยละ ๘๙ 
3. นักเรียนสามารถป้องกันตนเอง
ให้ปลอดภัยอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ร้อยละ ๘๙ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรม 
2. กิจกรรมสัมมนาศึกษาดูงานพัฒนามาตรฐาน
วิชาชีพครู 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100  ของบุคลากร
ได้รับการส่งเสริมให้พัฒนาด้าน
ความรู้  
2. ร้อยละ 100 ของบุคลากร
ได้รับการสนับสนุนในการ
ปฏิบัติงานความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 

8,000 

1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
รับองค์ความรู้และทักษะการ
จัดการเรียนรู้น ามาประยุกต์ใช้
ในการปรับวิธีการเรียนรู้
เปลี่ยนวิธีสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ ที่
รับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจ 
และมีความสุขในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนมีขวัญก าลังและมี
เจตคติที่ดีในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้ดียิ่งขึ้น 
3. ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาวิชาชีพ มีจิตวิญญาณ
แห่งความเป็นครูมีวินัย 

 รักความเป็นธรรม มี
คุณธรรมประจ าใจ ใฝ่ศึกษา
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสายสัมพันธ์ บ้าน วัด โรงเรียน 
1. กิจกรรมสายสัมพันธ์ศิษย์ลูก 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนเข้ารับการ
ปฐมนิเทศทุกคน 
2. ชุมชนร่วมกิจกรรมในการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองนักเรียนมีความ
เข้าใจและเข้าร่วมรับการ
ปฐมนิเทศ 
2.  ชุมชนร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียนร้อยละ  85 
 
 

8,000 

1. โรงเรียนกับชุมชนเกิด
ความสัมพันธ์อันดีงาม 
2. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่าง  ๆ  ของ
โรงเรียนมากยิ่งขึ้น 

3. ชุมชนและโรงเรียนมี
บทบาทแนะแนวทางในการ
พัฒนาการเรื่องการสอนให้

เป็นไปในทางเดียวกัน 
 
 

ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น  
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
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      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด ภำยในวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 เพื่อด ำเนินกำรต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2567 ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยใหจ้ัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
ภำคเรียนที่  2  ปีกำรศึกษำ  2566  (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียนวัดสุวรรณมงคล 
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