
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรม 
และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ  



 

คำนำ 

 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment - ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 มีเจตนารมณมุงหวังใหหนวยงาน

ภาครัฐกลุมเปาหมายไดรับทราบระดับคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานตนเอง และนำขอมูล 

ผลการประเมินรวมทั ้งขอเสนอแนะไปปรับใชในการพัฒนาและยกระดับการดำเนินงานของหนวยงาน 

ไดอยางเหมาะสม เพื่อแสดงใหเห็นถึงความพยายามของหนวยงานภาครัฐในการขับเคลื่อนมาตรการเชิงบวก

ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต รวมทั้งสะทอนถึงความตั้งใจของหนวยงานในการยกระดับมาตรฐาน

การดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ใหเปนที่ประจักษตอสาธารณะทั้งในระดับชาติ

และระดับสากล รายงานผลการดำเนินการเพื ่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้ ประกอบดวย 

รายละเอียดกิจกรรม สรุปผล และผลสำเร็จของการดำเนินการกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส

ภายในหนวยงาน  

              สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด หวังเปนอยางยิ่งวา การรายงานฉบับนี้จะเปน

ประโยชนในการยกระดับค ุณธรรมและความโปร งใส ในการดำเน ินงานของหนวยงานภาคร ัฐได  

อยางมีประสิทธิภาพ และสงผลตอการยกระดับคาดัชนีการรับรู การทุจริตของประเทศไทยใหมีอันดับและ 

ผลคะแนนที่ดียิ่งข้ึนตอไป 

 

 

                                                                  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

หนา 

 
คำนำ 
- กิจกรรมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน         1  
- สรุปผลการดำเนินการกิจกรรมเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน      13 
- ผลสำเร็จของการดำเนนิการกิจกรรมเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน     13 
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รายงานผลการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

--------------------------------------------------------- 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสภายในหนวยงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 ดงันี ้

1. จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝง สรางจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมองคกร กลอมเกลาบุคลากรในสำนักงานฯ 

ใหมีความพรอมใหบริการแกผูมาติดตอราชการ อยางเทาเทียมกัน ดวยการใหเกียรติ และตอนรับดวยความ

นอบนอม ยิ้มรับ ทักทายดวยไมตรีจิต   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

2. เผยแพรแผนการใชจายงบประมาณใหครอบคลุมทั่วถึง วางแผนจัดทำโครงการใหทุกโครงการ

เกิดความคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด และเปดโอกาสใหบุคลากรภายในมีสวนรวมในการตรวจสอบการใช

จายงบประมาณของหนวยงานตนเองไดอยางเปดเผย โปรงใสตรวจสอบได   

 

 

 

 

 

 

 

3. แตงตั ้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและ ความโปรงใส                 
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน (Integrity and Transparency Assessment 
Online : ITA Online) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ ่งมีหนาที ่วางแผนการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราดในภาพรวม                         
ใหคำปรึกษา  
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4. ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของเขตพื้นที ่การศึกษาออนไลน (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA 
Online) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในวันอังคารที่ 4 เมษายน 2566 ณ หองประชุมบุษราคัม อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เพื่อวางแผนการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ตราด กำหนดรูปแบบวิธีการปฏิบัติที่เปนเลิศ พัฒนานวัตกรรมในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด วางแผน กำกับ ติดตาม
การดำเนินงาน ใหพรอมรับการประเมินดานการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน ภายนอก และการเปดเผย
ขอมูลสาธารณะ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. แตงตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานตอบแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment : OIT) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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6. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานตอบแบบวัดการเป ดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 วันที ่ 2 พฤษภาคม 
2566 ณ หองประชุมคามทะเล สำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน และตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ โดยประกาศ
เจตจำนงสุจริตเปน 3 ภาษาคือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษากัมพชูา 
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8. ประกาศเจตนารมณ เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนาที่ (No Gift Policy) โดย นางอมรรัตน  เชิงหอม ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ตราด เปนผูประกาศและลงนาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. กิจกรรมมอบนโยบาย No Gift Policy โดย นางอมรรัตน  เชิงหอม ผูอำนวยการสำนักงานเขต

พ ื ้นท ี ่การศึกษาประถมศึกษาตราด มอบนโยบายการไมร ับของขว ัญและของกำน ัลท ุกชน ิดจาก                       

การปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ใหแก รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ผูอำนวยการกลุม ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
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10. กิจกรรมมอบสื่อสัญลักษณ โดย นางอมรรัตน  เชิงหอม ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที่

การศึกษาประถมศึกษาตราด มอบสื่อสัญลักษณ นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ใหแก รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

ผูอำนวยการกลุ ม ผู บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเปนสื่อเชิงสัญลักษณใหเห็นวา 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาตราด เปนหนวยงานที ่ผ ู บริหาร เจาหนาที ่ และบุคลากร                      

ทางการศึกษา ทุกคน ไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ในขณะ/กอน/หลัง ปฏิบัติ

หนาที่ ท่ีจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปจจุบันและอนาคต  
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11. กิจกรรมรับทราบสูการปฏิบัติ โดยผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษารวมลงนาม รับทราบนโยบาย No Gift Policy และถือปฏิบัติอยางเครงครัด ตามประกาศเจตนารมณ 

นโยบายการไมรับของขวญัและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบตัิหนาท่ี (No Gift Policy) 
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12. จัดทำโปสเตอรประชาสัมพันธ เพื่อประชาสัมพันธนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัล              

ทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาที ่ (No Gift Policy) เพื่อเปนสื่อเชิงสัญลักษณใหเห็นวา สำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาตราด เปนหนวยงานที่ผู บริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ไมรับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที ่ ในขณะ/ กอน/ หลัง ปฏิบัติหนาที่ ที ่จะสงผลให                    

เกิด       การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต โดยติดบอรดประชาสัมพันธ หนาทางเขา

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาตราด  
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13. จัดทำ infographic เพื่อประชาสัมพันธ นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัตหินาที่ (No Gift Policy) หนาเว็บไซตสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  

https://web.trat-edu.go.th/ และทาง Social Media และ line Group เครือขายของเว็บไซตสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
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14. กิจกรรมอบรมโครงการพัฒนาวินัย คุณธรรม จริยธรรม ตอตานการทุจริต ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ผานระบบ Video Conference 

ในวันศุกรที่ 26 พฤษภาคม 2566 เวลา 09.00 น. โดยมี นางอมรรัตน เชิงหอม ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศกึษาตราด เปนประธานเปดการอบรม  

โดยเชิญนางสาวธนิดา มุกดาเพชรรัตน เจาพนักงานปองกันการทุจริตชำนาญการ สำนักงาน 

ป.ป.ช. ประจำจังหวัดตราด และนายวัชระ เอ่ียมกุลวรพงษ ผูอำนวยการกลุมกฎหมายและคดี เปนวิทยากรให

ความรู ณ หองประชุมบุษราคัม อาคารเฉลิมพระเกียรติ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาตราด 
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15. จัดทำแหลงรวบรวมขอมูลการการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน (Integrity and Transparency Assessment Online ITA 

Online) ไวบนเว็บไซต https://sites.google.com/trat-edu.go.th/ita-trat/home 

 

 

 

 

 

 

 

16. การปรับปรุงและพัฒนาคูมือการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ทุกกลุม/หนวย และจัดทำคูมือการ

ใหบริการของทุกกลุมหนวย เพ่ือใหเกิดกระบวนการขับเคลื่อนภารกิจ และรายงานผลการดำเนินงานเพื่อนำมา

เปดเผยขอมูลตอสาธารณะ  

17. เผยแพรผลงานหรือขอมูลสาธารณะอยางชัดเจน เขาถึงงาย ไมซับซอน อีกทั้งมีชองทางท่ี

หลากหลาย การบริการใหเกิดความโปรงใส มีการปรับปรุงวิธีการข้ันตอนใหดียิ่งขึ้น  
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18. เปดโอกาสใหผูรับบริการ หรือผูมีสวนไดสวนเสียจากภายนอกเขามามีสวนรวมในการพัฒนา

คุณภาพการดำเนินการ พรอมทั้งจัดใหมีชองทางใหผูมาติดตอราชการสามารถติดตอสอบถาม ใหขอเสนอแนะ 

ซึ่งจะสะทอนถึงการสื่อสารกับผูรับบริการ ผูมาติดตอ หรือผูมีสวนไดสวนเสียอยางมีประสิทธิภาพ  
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19. ประชุมพิจารณากล่ันกรอง ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลการตอบแบบวดัการเปดเผย

ขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

20. ประชุมวางแผนการขับเคลื ่อนการพัฒนาเว ็บไซตของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาตราด โดยคณะกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA 

Online)  

สรุปผลการดำเนินการกิจกรรมเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ดังน้ี 
- บุคลากรในสังกดัสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 90 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มีการดำเนินงานตามภารกิจดวยความโปรงใส 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ผลสำเร็จของการดำเนินการ  
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มีการดำเนินงานตามภารกิจอยางโปรงใส มีกลไก

และกระบวนการปองกันการทุจริตที่เขมแข็งและรูเทาทันตอสถานการณการทุจริตและสถานศึกษาในสังกัด  
มีการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 - ผูเขารวมกิจกรรมมีความพรอมในการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  

- ลดอัตราการกระทำผิดวินัยของขาราชการครูและบุคลากรในสังกดัสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราดสามารถยกระดับความโปรงใสในการดำเนินงาน 
อยางตอเนื ่อง จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาออนไลน (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ในระดับทีส่งูขึ้น  
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       ลงชื่อ............................................. ผูเสนอรายงาน 

              (นางสาววราภรณ เอ่ียมกุลวรพงษ) 

          ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  

 
 

     ลงชื่อ............................................. ผูกล่ันกรองรายงาน 

                  (นางกรวรรณ ประดลชอบ) 
               ตำแหนง ผูอำนวยการกลุมอำนวยการ 
 
 
 

     ลงชื่อ............................................. ผูกล่ันกรองรายงาน 

                      (นายวชิชา  ครุปติ) 
              ตำแหนง รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตราด 
 
 
 
                  ลงชื่อ............................................. ผูรับรองรายงาน  
              (นายพิจิตร พรหมจารีย) 
         ตำแหนง ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

 


