
 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในภาพรวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

1. ตัวชี้วัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

(Quick Policy : QP) 

ดีเยี่ยม 

2. ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ดีเยี่ยม 

3. มาตรฐานสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา ดีเยี่ยม 

 

 

 

 

(นางสาวรัตนา  แสงบัวเผื่อน) 

ผูอํานวยการสํานักติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานพัฒนากระบวนการเรียนรู 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน



                                                                                                                                                                                                                                        
 
 
 
 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ตามตัวช้ีวัดนโยบายเรงดวนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Quick Policy : QP)  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

ตัวช้ีวัด ระดับคุณภาพ ภาพรวมของตัวช้ีวัด 

รอบ  
6 เดือน 

รอบ  
12 เดือน 

คาคะแนน
เฉล่ีย 

คําอธิบายระดับ
คุณภาพ 

ตัวช้ีวัดที่ 1   ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย
และการบริหารสถานการณท่ีเกิดข้ึน 

3 4 3.50 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ “พานองกลับมาเรียน” 5 3 4.00 ดีมาก 
ตัวช้ีวัดที่ 3   ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาตาม 

แนวพระบรมราโชบายรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 
4 5 4.50 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ระดับความสําเร็จของการนําผล RT หรือ NT หรือ O-NET 
หรือผลการประเมินคุณภาพผูเรียนอื่น ๆ ไปใชในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

3 5 4.00 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที่ 5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
ดวยการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

5 5 5.00 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 6a ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
อยางมีคุณภาพ 

5 5 5.00 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 6b ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษา เพ่ือการศึกษาตอ 
และ/หรือ การมีงานทํา 

- - - - 

ตัวช้ีวัดที่ 7 ระดับความสําเร็จของการแกไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
(Learning Loss) ของผูเรียน 

5 5 5.00 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 8 ระดับความสําเร็จของการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 4 5 4.50 ดีเย่ียม 
ตัวช้ีวัดที่ 9 ระดับความสําเร็จของการสงเสริมการเรียนรูประวัติศาสตร 

หนาท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
5 5 5.00 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 10 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ
และการใชทรัพยากรรวมกันไดสําเร็จตามเปาหมาย 

4 5 4.50 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ X1 ระดับความสําเร็จของการคนพบตนแบบ นักเรียน ครู  
ผูบริหาร ชุมชน ท่ีเปนเลิศดานการศึกษาและการสนับสนุน 
การศึกษา 

5 5 5.00 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ X2 ระดับความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
และสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 4 ดาน (บริหารท่ัวไป 
งบประมาณ บริหารงานบุคคล วิชาการ) 

5 5 5.00 ดีเย่ียม 

คะแนนเฉล่ียรวม 12 ตัวช้ีวัด 4.58 ดีเย่ียม 



                                                                                                                             
 

 
 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
ตามตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Action Plan: AP) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

 ตัวช้ีวัดท่ีมีการประเมินระดับคุณภาพ 
ตัวช้ีวัด ระดับ

คุณภาพ 
คําอธิบาย 

ระดับคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ 10 รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับดีข้ึนไป 5 ดีเย่ียม 
ตัวช้ีวัดที่ 12 รอยละของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ไดรับการเตรียม 

ความพรอม (ดานการอาน คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร) ในการประเมิน 
ระดับนานาชาติตามโครงการ PISA) 

5 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 13 รอยละของสถานศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุปญญา 5 ดีเย่ียม 
ตัวช้ีวัดที่ 14 รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปญญารายบุคคล 
ตัวช้ีวัดที่ 17 รอยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับช้ันประถมศึกษา และมัธยมศึกษา  

ไดรับการพัฒนาและยกระดับความรูภาษาอังกฤษโดยใชระดับการพัฒนา
ทางดานภาษา (CEFR) ตามเกณฑท่ีกําหนด 

5 ดีเย่ียม 

ตัวช้ีวัดที่ 21 รอยละของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ท่ีผานเกณฑการประเมิน ITA online 

5 ดีเย่ียม 

คะแนนเฉล่ียรวม 5 ตัวช้ีวัด 5.00 ดีเย่ียม 

 ตัวช้ีวัดท่ีมีการประเมินเทียบคาเปาหมาย 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย

ตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงานภาพรวม

ของ สพฐ. 
ผลการ 

ดําเนินการท่ีได 
การแปลผล 

ตัวช้ีวัดที่ 2  รอยละของผูเรียนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย รอยละ 80 รอยละ 99.97 บรรลุ 
ตัวช้ีวัดที่ 3  รอยละของสถานศึกษาท่ีมีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติ

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซํ้า  
รองรับวิถีชีวิตใหม (New Normal) 

รอยละ 80 รอยละ 100 บรรลุ 

ตัวช้ีวัดที่ 4  รอยละของครู บุคลากรทางการศึกษา ดําเนินการตามแนวทาง 
ในการจัดการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ ใหสามารถ
ปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ํา รองรับวิถีชีวิตใหม  
(New Normal) 

รอยละ 80 รอยละ 100 บรรลุ 

ตัวช้ีวัดที่ 11 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ และทักษะ 
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 

รอยละ 80 รอยละ 100 บรรลุ 

หมายเหตุ:  ตัวช้ีวัดท่ี 24 รอยละของโครงการของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ท่ีบรรลุผลสัมฤทธ์ิตามคาเปาหมายยุทธศาสตรชาติ อยูระหวางดําเนินการ

DaTa Jo
Highlight



 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 

 

มาตรฐาน/ตัวบงชี้/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
คําอธิบายระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 การบริหารจัดการองคการสูความเปนเลิศ 5 ดีเยี่ยม 

ตัวบงชี้ที่ 1 การบริหารจดัการท่ีด ี 5 ดีเยี่ยม 
ตัวบงชี้ที่ 2 การพัฒนาสูองคการแหงการเรียนรู ติดตามแตไมประเมินผล 
ตัวบงชี้ที่ 3 การกระจายอํานาจและการสงเสริมการมสีวนรวมในการบริหารและการจดัการศึกษา 4 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 2 การบริหารและการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 5 ดีเยี่ยม 
ตัวบงชี้ที่ 1 การบริหารงานดานวชิาการ 5 ดีเยี่ยม 
ตัวบงชี้ที่ 2 การบริหารงานดานงบประมาณ 5 ดีเยี่ยม 
ตัวบงชี้ที่ 3 การบริหารงานดานการบริหารงานบุคคล 2 พอใช 
ตัวบงชี้ที่ 4 การบริหารงานดานการบริหารทั่วไป 5 ดีเยี่ยม 
ตัวบงชี้ที่ 5 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 สัมฤทธิผลการบริหารและการจัดการศึกษา 5 ดีเยี่ยม 
ตัวบงชี้ที่ 1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีผลงานที่แสดงความสําเรจ็และเปนแบบอยางได 3 ด ี
ตัวบงชี้ที่ 2 สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 เพ่ือการประกันคณุภาพการศึกษา 
  

 2.1 ระดับการศึกษาปฐมวยั (เฉพาะ สพป.) 5 ดีเยี่ยม 
 2.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 5 ดีเยี่ยม 

ตัวบงชี้ที่ 3 ผูเรียนระดับปฐมวยัและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคณุภาพตามหลักสตูร   
ประเด็นการพิจารณาที่ 1 ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวยัเปนไปตามมาตรฐานคุณลักษณะ 
                               ที่พึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นการพิจารณาที่ 2 ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT) ติดตามแตไมประเมินผล 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน 
                               (Ordinary National Educational Test : O-NET) 

ติดตามแตไมประเมินผล 

ประเดน็การพิจารณาที่ 4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
                               ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

5 ดีเยี่ยม 

ประเด็นการพิจารณาที่ 5 ผลการประเมินความสามารถในการอาน การคิดวิเคราะหและการเขียน 
                               ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

ติดตามแตไมประเมินผล 

ประเด็นการพิจารณาที่ 6 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญในการเรียนรู ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา 
                                 ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

ติดตามแตไมประเมินผล 

ตัวบงชี้ที่ 4 ประชากรวยัเรยีนไดรบัสิทธแิละโอกาสทางการศึกษาขัน้พื้นฐานเทาเทียมกัน 
               ศึกษาตอในระดับที่สงูข้ึน หรือมีความรูทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ 

  

ประเด็นการพิจารณาที่ 1 จํานวนประชากรวัยเรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑการศึกษาภาคบังคับไดเขาเรยีน 
                               ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 (เฉพาะ สพป.) 

5 ดีเยี่ยม 

 

ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา พ.ศ. 2560 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาตราด 

มาตรฐาน/ตัวบงชี้/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
คําอธิบาย

ระดับคุณภาพ 
ประเด็นการพิจารณาที่ 2 อัตราการออกกลางคันลดลง 5 ดีเยี่ยม 
ประเด็นการพิจารณาที่ 3 อัตราการศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนของผูเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
                               มัธยมศึกษาปที่ 3 และมัธยมศึกษาปที่ 6 

  

3.1 ผูเรียนที่จบช้ันประถมศึกษาปที่ 6 เขาเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 (เฉพาะ สพป.) 5 ดีเยี่ยม 
3.2 ผูเรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เขาเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 หรือเทียบเทา  
     (เฉพาะ สพม.) 

  

3.3 ผูเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 ศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น (เฉพาะ สพม.)   
ประเด็นการพิจารณาที ่4 ผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มคีวามตองการพิเศษไดรับการดูแลชวยเหลือ 
                               และสงเสริมใหไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 

  

4.1 เด็กพิการเรียนรวม 5 ดีเยี่ยม 
4.2 เด็กดอยโอกาส 5 ดีเยี่ยม 
4.3 เด็กที่มีความสามารถพิเศษ 5 ดีเยี่ยม 

ตัวบงชี้ท่ี 6 ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย มีความพึงพอใจในการบริหารและการจดัการศึกษา 
               รวมท้ังการใหบริการ 

5 ดีเยี่ยม 

คะแนนรวมของภาพรวม (3 มาตรฐาน) 5 ดีเยี่ยม 

 
 
 
 
 

(นางสาวรัตนา  แสงบัวเผื่อน) 
ผูอํานวยการสํานักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รักษาการในตําแหนงที่ปรึกษาดานพัฒนากระบวนการเรียนรู 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการขับเคลื่อนนโยบายเร่งด่วนของ สพฐ. (Quick Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัยและการบริหารสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีกำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับผู้เรียน  
ในภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ (ครบทั้ง 9 ภัย) สำมำรถรู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือเป็นกำรป้องกันภัยไซเบอร์ 
มีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ หรือ นวัตกรรม หรือ รูปแบบกำรด ำเนินงำนในกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมปลอดภัย  
และมีภำคีเครือข่ำยด้ำนควำมปลอดภัยที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ ทั้งนี้ ควรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
ของสถำนศึกษำในสังกัดให้มีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ หรือ นวัตกรรม หรือ รูปแบบกำรด ำเนินงำนในกำรจัดกำรศึกษำ
เพ่ือควำมปลอดภัย และมีภำคีเครือข่ำยด้ำนควำมปลอดภัยที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ “พาน้องกลับมาเรียน” 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในกำรป้องกัน เฝ้ำระวัง และติดตำมช่ว ยเหลือเด็ก 

ออกกลำงคัน มีแนวทำงกำติดตำม ดูแลกำรช่วยเหลือ/ส่งต่อเด็กออกกลำงคันที่ไม่กลับเข้ำระบบ พร้อมทั้งมี
สถำนศึกษำที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในกำรป้องกัน เฝ้ำระวัง และติดตำมช่วยเหลือเด็กออกกลำงคัน ทั้งนี้ ควรมีกำร
ส ำรวจ วิเครำะห์ข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยงออกกลำงคัน และน ำข้อมูลมำใช้ในกำรวำงแผนงำนและออกแบบกิจกรรม
ดูแลช่วยเหลือ พัฒนำ ให้สอดคล้องกับบริบทเชิงพ้ืนที่และเป็นระบบ สร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับกลุ่มเครือข่ำยในกำร
ด ำเนินงำน  ส่งเสริมให้มีวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ สร้ำงนวัตกรรมในกำรบริหำรจัดกำรและกำรขับเคลื่อนโครงกำร 
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแนวทำงกำรด ำเนินงำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำผู้เรียน ครอบคลุมตำม

แนวพระบรมรำโชบำยทั้ง 4 ด้ำน มีแผนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำน พร้อมกับจัดท ำฐำนข้อมูลเพ่ือใช้ 
ในกำรวำงแผนกำรพัฒนำผู้เรียน ทั้งนี้ ควรสนับสนุนแนวทำงและกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้มีควำมหลำกหลำย
สอดคล้องกับกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย หรือช่วงชั้น รวมทั้งกำรอบรมและพัฒนำครูผู้สอนให้สำมำรถจัดกำร
เรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ระดับความส าเร็จของการน าผล RT หรือ NT หรือ O-NET หรือผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนอื่น ๆ 
ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำได้ด ำเนินกำรน ำผลประเมิน RT/NT/O-NET หรือ ผลกำรประเมินผู้เรียนอ่ืน ๆ ไป
ใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ โดยจัดท ำแผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมขับเคลื่อนกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้
วำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ มีกำรสื่อสำร สร้ำงควำมเข้ำใจ สร้ำงควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรน ำผล
ประเมินไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ และคัดเลือก
สถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงได้ เช่น รูปแบบ ANBTRAT MODEL ของโรงเรียนอนุบำลตรำด เป็นต้น ทั้งนี้ ควรขยำยผลไป
ยังสถำนศึกษำทุกแห่ง โดยให้สถำนศึกษำวิเครำะห์ผลกำรประเมินอย่ำงน้อย 3 ปีกำรศึกษำติดต่อกัน เพ่ือศึกษำสภำพ
ปัญหำ สำเหตุ ปัจจัย แนวทำงในกำรแก้ไข/พัฒนำ ตำมสภำพบริบทในแต่ละด้ำน สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำร
นิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำรน ำผลประเมิน RT/NT/O-NET หรือ ผลกำรประเมินผู้เรียนอ่ืน ๆ เพ่ือพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง และส่งเสริมให้สถำนศึกษำได้พัฒนำรูปแบบ/นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่สะท้อนถึง
กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้มำกขึ้น ครอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำย 
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ตัวชี้วัดที่ 5 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำมีกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยมีกำรสร้ำง
เครือข่ำยของสถำนศึกษำ มีกระบวนกำรคัดเลือกครู หรือสถำนศึกษำที่มีวิธีกำรปฏิบัติที่ เป็นเลิศ /นวัตกรรม 
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนเชิงรุกที่เป็นแบบอย่ำงได้ ทั้งนี้ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น ควรมีกำรสร้ำง
เครือข่ำยกับหน่วยงำนภำยนอก รวมถึงจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือกำรถอดบทเรียนจำกสถำนศึกษำที่เป็น
แบบอย่ำงได้เพ่ือขยำยผลให้สถำนศึกษำในสังกัด น ำไปประยุกต์ใช้ต่อไป  

ตัวช้ีวัดที่ 6a ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำด ำเนินกำรประเมินพัฒนำกำรผู้เรียนปฐมวัย  

4 ด้ำน คือ ด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญำ มีกำรประกวดวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ/นวัตกรรม  
จัดเวทแีลกเปลี่ยนเรียนรู้ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำน ำวิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ/นวัตกรรม/รูปแบบที่หลำกหลำย 
ไปใช้ในกำรจัดกิจกรรมหรือจัดประสบกำรณ์เรียนรู้เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนำกำรสมวัยอย่ำงเป็นองค์รวมครบ 
ทุกด้ำน พร้อมทั้งมีกำรก ำกับ ติดตำม อย่ำงเป็นระบบ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยให้มีคุณภำพ
ยิ่งขึ้น ควรด ำเนินกำรสรุปรำยงำนผลกำรจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รำยงำนกำรถอดบทเรียนสถำนศึกษำที่มีวิธีกำร
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ/นวัตกรรมที่เป็นแบบอย่ำงได้ เพ่ือเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ และขยำยผลให้สถำนศึกษำอ่ืน ๆ น ำไป
ประยุกต ์พัฒนำต่อยอดตำมบริบทต่อไป   

ตัวช้ีวัดที่ 7 ระดับความส าเร็จของการแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มีกำรด ำเนินงำนที่สำมำรถแก้ไขปัญหำภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ของผู้เรียนได้

อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยมีกำรงำนคัดกรองผู้เรียนครบทั้ง 3 ประเด็น (อ่ำนออก เขียนได้ คิดเลขเป็น) มีโครงกำร/
กิจกรรม สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีมำส่งเสริมกำรเรียนรู้โดยเน้นไปที่ผู้เรียนเป็นหลัก และมีกำรจัดท ำแผนกำรนิเทศ 
ติดตำม พร้อมทั้งติดตำมให้ควำมช่วยเหลือสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งนี้ ควรมีกำรวิเครำะห์ผลเพ่ือวำงแผน 
กำรด ำเนินงำนในปีถัดไป สร้ำงเครือข่ำย จัดเวทีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน พร้อมทั้งจัดท ำสำรสนเทศผลกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้ง 3 ประเด็น (อ่ำนออก เขียนได้ คิดเลขเป็น) เผยแพร่ให้สถำนศึกษำในสังกัดน ำไปใช้พัฒนำ 
ต่อยอดต่อไป 

ตัวช้ีวัดที่ 8 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มีนโยบำย แนวทำงกำรส่งเสริมและสนับสนุน กำรขับเคลื่อนควำมเป็น

ประชำธิปไตยในโรงเรียนจนเกิดเป็นโรงเรียนต้นแบบที่เข้มแข็งและมีศักยภำพ มีนวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้และสำมำรถเป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษำดูงำน ทั้งนี้ ควรมีกำรถอดบทเรียนจำกโรงเรียนต้นแบบ
และขยำยผลไปยังโรงเรียนในสังกัดเพ่ือให้มีโรงเรียนต้นแบบเพ่ิมขึ้น ควรมีเครือข่ำยและกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
หน่วยงำนและบุคลำกรท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือให้มีองค์ควำมรู้ที่ทันสมัยน ำมำปรับประยุกต์ใช้ให้เหมำะสมตำมบริบทของพื้นที่ 

ตัวช้ีวัดที่ 9 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดเรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม

จริยธรรมของสถำนศึกษำ โดยมีโครงกำร/กิจกรรม ในกำรส่งเสริม สนับสนุน รวมถึงมีนวัตกรรม/กำรจัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้/ถอดบทเรียนกำรจัดกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม ทั้งนี้ ควรขยำยผล
กำรด ำเนินงำนของครูผู้สอนและสถำนศึกษำในสังกัดสู่กำรเป็นต้นแบบเพ่ิมขึ้นและส่งเสริมให้สถำนศึกษำมีวิธีกำร
ปฏิบัติที่เป็นเลิศหรือนวัตกรรมเพ่ือต่อยอดในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
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ตัวช้ีวัดที่ 10 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพและการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้ส าเร็จ 
ตามเป้าหมาย 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีกำรขับเคลื่อนโครงกำรโรงเรียนคุณภำพอย่ำงเข้มแข็ง เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน
กำรบริหำรจัดกำรยกระดับคุณภำพ 8 จุดเน้น และมีกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกันได้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำย โดยมีรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำน/รูปแบบ/แนวทำง/นวัตกรรม/วิธีกำรปฏิบัติที่ดี/วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ สะท้อนถึงควำมส ำเร็จในกำร
ขับเคลื่อน แก้ปัญหำ ช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนคุณภำพได้อย่ำงเป็นรูปธรรม น ำไปสู่กำรพัฒนำต่อยอด
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น ทั้งนี ้เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนโครงกำรมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น ควรมีกำรวำงแผน 
และแนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับคุณภำพ 8 จุดเน้นต่อไป 

ตัวช้ีวัดที่ X1 ระดับความส าเร็จของการค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู  ผู้บริหาร ชุมชน ที่เป็นเลิศด้านการศึกษา
และการสนับสนุนการศึกษา 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแนวทำง/วิธีกำรค้นหำบุคคลต้นแบบที่มีควำมเป็นเลิศด้ำนกำรศึกษำและกำร
สนับสนุนด้ำนกำรศึกษำทั้ง 4 กลุ่ม (นักเรียน ครู ผู้บริหำร และ ชุมชน) ที่มีประสิทธิภำพ และสำมำรถค้นพบบุคคล
ต้นแบบได้ครบตำมเป้ำหมำย สอดคล้องกับนโยบำยรัฐบำลในกำรขับเคลื่อน Soft Power ทั้งนี้ เพ่ือให้กำรได้มำซึ่ง
บุคคลต้นแบบที่กระจำยคลอบคลุมทั่วพ้ืนที่บริกำร ควรใช้แนวทำง/วิธีกำรที่มีหลำกหลำยภำยใต้กำรมีส่วนร่วม 
ของภำคีเครือข่ำยทุกภำคส่วน  

ตัวช้ีวัดที่ X2 ระดับความส าเร็จของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 4 ด้าน 
(บริหารทั่วไป งบประมาณ บริหารงานบุคคล วิชาการ) 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีแพลตฟอร์มที่พัฒนำเป็นฐำนข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำ ซึ่งเชื่อมโยง
ข้อมูลจำกระบบรำยงำนข้อมูลต่ำง ๆ สำมำรถเข้ำถึงระบบดังกล่ำวได้จำกที่เดียวกัน ท ำให้สะดวกต่อกำรใช้ข้อมูล 
และสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำตำมภำรกิจหลัก ทั้งนี้  ควรเชื่อมโยงข้อมูลของระบบ Smart Big Data  
และ Big Data ที่ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำขับเคลื่อนอยู่แล้วมำรวบรวมไว้เป็นฐำนข้อมูลกลำง เพ่ือให้สะดวกในกำร
เรียกดูข้อมูล ไม่เกิดควำมซ้ ำซ้อนในกำรใช้งำนและน ำมำพัฒนำปรับปรุง ต่อยอดวิธีกำรท ำงำนให้มีประสิทธิภำพ  
มำกยิ่งขึ้น  




